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2019 m. projektas

1. Rezultatai

1.1. Pasiekimai ir pažanga

1.1.1. Vaiko pasiekimai ir pažanga

1.2. Mokyklos rezultatai

1.2.1. Vaiko savijauta mokykloje

1.2.2. Mokyklos pasiekimai ir pažanga

 
 

 
 



2019 m. projektas

2. Ugdymas

2.1. Ugdymo turinys

2.1.1. Ugdymo programos

2.1.2. Ugdymo turinio planavimas

2.2. Ugdymo organizavimas

2.2.1. Pedagogo ir vaiko sąveika

2.2.2. Ugdymo metodai

2.2.3. Vertinimas ugdant

2.2.4. Pagalba vaikui

 
 

 
 



2019 m. projektas

3. Ugdymo(si) aplinkos

3.1. Fizinė aplinka

3.1.1. Vidaus ir lauko priemonės, erdvės

3.2. Ugdymas(is) be sienų

3.2.1. Ugdymas(is) ne mokykloje

 
 

 
 



2019 m. projektas

4. Lyderystė ir vadyba

4.1. Veiklos planavimas ir organizavimas

4.1.1. Perspektyva ir bendruomenės susitarimai

4.1.2. Lyderystė ir mokyklos savivalda

4.2. Mokymasis ir veikimas komandomis

4.2.1. Veikimas kartu

4.2.2. Bendradarbiavimas su šeima

4.2.3. Mokyklos tinklaveika

4.3. Asmeninis meistriškumas

4.3.1. Kompetencija

4.3.2. Nuolatinis tobulėjimas

 
 

 
 


