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~Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo (Zin.,

1994, Nr.38-1804)37 straipsnio 6 dalis

e Mokyklos (iSskyrus aukstasias mokyklas) iSorinis vertinimas atlickamas
periodiskai, jj inicijuoja mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti
institucija (valstybinés mokyklos — biudZetings jstaigos), savivaldybés vykdomoji
institucija (savivaldybés mokyklos — biudZetinés jstaigos), savininko teises Ir pareigas
jgyvendinanti institucija (dalyviy susirinkimas) (valstybinés ir savivaldybés mokyklos
— vieSosios Jstaigos), savininkas (dalyviy susirinkimas) (kity mokykly). Mokykly,
vykdanciy bendrojo ugdymo ir formaliojo profesinio mokymo programas, veiklos
1Sorinio vertinimo organizavimo ir vykdymo tvarka nustato Svietimo ir mokslo
ministras. Neformaliojo Svietimo mokykly veiklos iSorinio vertinimo tvarkg nustato
valstybineés ir savivaldybeés mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti
institucija (dalyviy susirinkimas), kity mokykly — savininkas (dalyviy susirinkimas).



Klaipedos miesto savivaldybés tarybos 2012 m. gruodzio 20 d.
sprendimas ,,Dél Klaipedos neformaliojo Svietimo mokykly
1Sorinio vertinimo tvarkos aprasSo patvirtinimo®.

Klaipédos neformaliojo Svietimo mokykly veiklos iSorinio
vertinimo tvarkos aprasas (toliau — aprasas) nustato
ikimokyklinio ugdymo mokykly, neformaliojo vaiky Svietimo
mokykly 1r formalyj; Svietimg papildanc¢io ugdymo mokykly (toliau
— NSM) veiklos i$orinio vertinimo (toliau — i$orinis vertinimas)
organizavima ir vykdyma.
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Organizuoti mokymai 1Sorinio vertinimo vykdytojams:
ikimokyklinio, prieSmokyklinio ugdymo mokytojams,
specialistams, vadovams, Svietimo skyriaus
specialistams.

Atsizvelgta 1 Bendrojo ugdymo mokykly veiklos
kokybés 1Sorinio vertinimo patirt;.

Grupése diskutuota dél veiksmuy plano, aptartos elgesio
taisykles, vertinimo veiklos Zingsniai.
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Tikslas — ar Sioje jstaigoje Siems vaikams
uztikrinamos kokybiskos paslaugos

Rezultatas — ar pad¢jo Sia1 jstaigail pagerinti
Siems vaikams teikiamy paslaugy kokybe?



Vertinimo elga

1. PraneSimas jstaigai apie planuojama iSorinj veiklos vertinima;

2. Pirminis 18orinio vertinimo grupés vadovo apsilankymas
]1staigoje;

3. ISorinis vertinimas jstaigoje (10 dieny);

4. Ataskaitos pateikimas;

5. Galutiné ataskaita;

6. Istaigos veiksmy planas.
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Ataskalta

Informacija apie iSorinio vertinimo grupe;

Informacija apie tai, kuo remiantis buvo priimti sprendimai ir iSvados
apie jstaiga;

Istaigos konteksto analiz¢;

Istaigos stiprieji ir tobulintini veiklos aspektai;

ISvada apie jstaigos Isivertinimo (vidaus audito) veiksminguma nustatant
stiprigsias ir tobulintinas jstaigos veiklos Sritis;

Kiekvienos veiklos srities apraSymas.



“PoiSorinio veiklos vertinimo:

Rezultatai aptarti jstaigos, mokytoju tarybose,
metodinese tarybose, bendruomenes
susirinkimuose, jstaigy vadovy pasitarimuose. Su
rezultatais supazindinti ugdytiniy tévai, tevy
aktyvas.



e ——— sensages

—Kaip pasinaudota iSorés vertintoju rekomendacijomis:

Istaiga pasitikrino koks yra pasiekimy lygmuo visose veiklos srityse;

Suzinojo kg galvoja apie jstaiga darbuotojai, tévai;

Pasitikrino ar darbuotojy santykiai gristi pasitikéjimu, atvirumu ir abipuse
pagalba;

ISores audito ataskaitg jvardijo kaip analiting medziagg jstaigos strategijai:
iSorinis vertinimas sudaré salygas aiSkiau pamatyti jstaigos veiklos stiprigsias Ir
tobulintinas sritis;

sudarytas veiksmy planas Vveiklos tobulinimul, rengiant jstaigos strateginius ir
metinius veiklos planus, jstaigos, mokytojy tarybos, metodiniy grupiy planus,

suaktyvéjo vidinis jsivertinimas.
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Trokumai

ISorinis vertinimas priimamas kaip procesas, keliantis jtampa, kaip
prieziura, kuri gali turéti neigiamy pasekmiy;

Dalis vadovy ir mokytoju nejzvelgia iSorinio vertinimo postiimio jstaigai
Keistis, vertinimo ir jsivertinimo biitinybés kaip naujo, kokybiskesnio
ciklo pradzios;

Veiklos planavimas grindziamas jsitikinimais Ir nuostatomis, jstaigos ne

visuomet paiso vadybos ciklo: planavimo, jsivertinimo Ir vertinimo
procesal nesusije.
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Trukumai

Analizuojamos tokios pat veiklos sritys bei kokybiniai veiklos rodikliai kaip ir
jsivertinime (vidaus audite).

Taciau dalis jstaigy vis dar nemato prasmes ir neturit pakankamai patirties
atlickant vidaus auditg, nes:

ATIMA DAUG LAIKO;
SUDETINGA METODIKA;
ABEJONES NAUDA;
ABEJONES OBJEKTYVUMU:
TRUKSTA ZINIU;

TRUKSTA PATIRTIES.



VykdantiSorés vertinimg tikslinga-atsizvelgti W f-

~—vidaus audito rezultatus bei j visas kitas jstaigos turimas
isivertinimo sistemas.

Reikia, kad jstaigy vadovai Ir mokytojal savo iniciatyva imtysi
spresti aktualius mokyklai klausimus, o ne laukty postumio 18
Salies. Pedagogams reikia patiems pamatyti mokyklos veiklos
tobulinimo galimybes ir perspektyvas, tada sutaupoma laiko,
labiau vertinami pasiekti rezultatai ir atsiranda vidiné
motyvacija tobuléti ateityje, vadovaujantis paciy priimtais
sprendimais — didéja pasitikéjimas savo jégomis.
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[Sorés vertintojy patirtis

Mokykly 1Sorinis vertinimas:
10 dieny po 10 val. per dieng dirbanciy vertintojy komanda
mokykloje.

Ugdymo(-si) procesas, kasdiené mokyklos veikla (ik1 75%
vertintojo laiko praleidziama klaséje).

Stokojama laiko, todél 1Skyla klausimy del
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[Sorés vertintojy patirtis

Vertinimo metu mokomés 1§ kity ir mokome Kitus.

Vertinimo metu visi kartu tobuliname vertinimo sistema, jgyjame daug
naujos patirties (profesionalumas, vertinimy tikslumas, objektyvumas).

Vertinimo metu mokomés rinkti duomenis ir juos interpretuoti.

Stengiamasi jtraukti kitus narius. Pagrindinial narial yra tie patys, jie jau
yra jsigiling j tirlamas ir vertinamas sritis, 0 prie jy prisideda Kiti.



Tik dalis jstaigy suvokia iSorinio vertinimo nauda arba kol kas
neturi pakankamai patirties, kaip tikslingail panaudoti gaunamus

rezultatus rengiant strategijg ir stengiantis pagerinti ugdymo
proceso kokybe.



cmms
Istaigy veiklos kokybés iSorinis vertinimas
profesionalial organizuojamas vadovaujancio
vertintojo kartu su darniai veikiancia 1Sorés vertintojy
komanda.

Todel reikia tobulinti 1Sorés vertintojy bendrgsias
kompetencijas, stiprinti jy atsakomybe uz atliekamos
velklos kokybe, o jstaigoms biitina tinkamai
pasirengti 1Sores vertinimul.



