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Jei valtis plaukia neteisinga kryptimi, nepadés net stiprus irklavimas
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2 KADA PRASIDEDA PAMOKA!

* Kai giliai suvokiame, kur ir kodél norime nuvesti mokinius ir tikime, jog mums pavyks.

Bihevioristiné perspektyva:
1. 2. 3. 4, 3. G. 7. g. 9. 10.

Konstruktyvistineg perspektyva:

1. 2. 3. 4, 3. G. 7. . 9. 10.

Socialing konstruktyvisting perspektyva:

1. 2. 3. 4, 3. G. 7. . 9. 10.
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4  VERTINIMO SAMPRATOS POKYCIAI: KUR JUDAMA

... link visy démesio sutelkimo
tai, kg bendruomené laiko
svarbiais vertinimo praktikos

Nuo bendry reikalavimy

elementais. )
" Nuo siauros vertinimo " ... link platesnio poziiirio } vertinima, t. |
paskirties - sertifikavimo, y. didesnis démesys vertinimui, kuris
akreditavimo, didina grjztamajj rysj ir suteikia peno
apibendrinamojo vertinimo apmastymams. Oficialus pripazinimas,
kad tai veiksmingai keiCia praktika.

\ J A
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... 1 daugkartinj ir nuolatinj
pasieckimy fiksavimag.
Pasiekimai turi jrodymus ir

nenyksta laikui bégant.

Nuo riboty, atsitiktiniy,
galutiniy, vienkartiniy
vertinimy...

4 ) 4 )
... link vertinimy 18 jvairiy
perspektyvy (pvz., Vertinamo
asmens, kity suinteresuotyjy
Saliy 1r vieno ar daugiau
nepriklausomy vertintojy).

Nuo vertinimo 1§ vieno
vertintojo perspektyvos....

\ / \_
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Nuo démesio sutelkimo j
antrinius jrodymus (pvz.,
Atsakymai egzamino metu)....

... link pirminiy jrodymy
vertinimo (pvz., Kasdienés
praktikos stebéjimas).

Nuo formalaus vertinimo....

-

... link kontekstualizuoto
vertinimo, kuris kasdiene
praktika daro veiksminga ir tuo
pat metu teikia jrodymus apie
jos veiksminguma.

~
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KADA
PRASIDEDA
REALI
PAMOKA!?

 Kai ja planuojame...

Uzduotis.

Prisiminkite, kaip ruoSeétes vienai kuriai Sios savaites pamokai.

a) Pazymekite, kuriems 3 aspektams 15 pateikto saraSo apmastytl skyrete
daugiausiai laiko.

L.
2. Kokia pazanga (teigiama pokyti), tiketina, padarys mokiniai? Ar jg padarys

Koks pamokos Zidinys? |

visi mokiniai?

Kaip mokinial bus motyvuoti siektl pazangos?

Kaip geriausial panaudoti 15teklius, metodus (1skaitant mokymosi parama),
kad buty maksimaliai pasiekta pazanga?

. Kokiais sekmes kriterijais vadovausis mokinial, atlikdami uzduotis?

Kokias galimybes suteiksime mokiniams apmastyti savo darbg?
Kaip besimokantieji informuos jus apie savo darba, ka padare gerai ir kokie
tolesni jy mokymosi Zingsniai?

. Kaip vertinsite kiekvieno mokinio mokymasi grupegje?

Kokius klausimus, uzduotis skirsite mokiniams, kad nustatytumete ju
supratimo lygi?

10. Kaip kitaip suformuluosite uzduot)/paaiskinsite, jei mokiniams kas bus

neaisku?
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8 KADA PASIBAIGIA PAMOKA?

» Pamoka pasibaigia, kada mokytojas jvertina savo taikyty metody poveikj mokiniams,
atsizvelgdamas j uzsibréztus ketinimus ir pradinius sékmés kriterijus, t. y. kai perziiiri

mokymasi mokiniy akimis.

 Kas 1§ mokiniy pajuto poveikj, ar buvo veiksmingas?
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b) Ar apmastete (po pamokos), koki poveik] jusu pazymetieji aspektai turejo
mokiniy pasiekimams ir pazangai? Kokius poveikio irodymus galite pateikti?
Pasidalinkite savo pamokos planavimo ir reflektavimo patirtimi su greta
sedincials kolegomis (sekme ir nesekme).

¢) Kuriems trims saraso aspektams jusy grupeles nariai, ruoidamiesi pamokai,
skyre maziausial demesio. Kodel? Taikydami Penkiy klausimy metoda,
atraskite, kodel ir kaip jusy pamokose galejo sustoti dalies mokiniy daroma
pazanga.



VEIKSMINGOS GR|ZTAMOSIOS INFORMACIJOS
TEIKIMO PRINCIPAI IR BUDAI
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|1  GRIZTAMOSIOS INFORMACIJOS LYGMENYS
ATITINKA MOKYMOSI ETAPUS

. UZzduociy ir rezultaty lygmuo (padeda susikurti pavirsines zinias, yra pamatas kitiems lygiams)
2. Procesy lygmuo (skatina giluminj mokymasi)

3. Savireguliacijos lygmuo (skatina mokymosi procesy savistaba)
Pirmy trijy lygmeny grjztamoji informacija padeda siekti pazangos. Mokinys turi gauti grjztamaja
informacija esamo ar vienu laipteliu aukstesnio lygmens.
Pirmy trijy lygmeny grjztamaja informacija reikia aiskiai atskirti nuo ketvirtojo lygmens, susijusio su

mokiniy savuoju ,,as".

4. Savojo ,,as‘ lygmuo (skatina apmastyti, ko galéty pamokyti kitus)
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12 KAIP MANOTE, KOKIO LYGMENS SI GRJZTAMOJ!

INFORMACIJA?

Atsivertes knygos gala, pasitikrink atsakymus.

Kaip kita sykj atliktumei panasia uzduotj, t. y. ko pasimokei is savo
klaidy?

Pasitikrings atsakyma, pamatei, kad jis neteisingas. Ar supranti,
kodél uzduot;j atlikai klaidingai?

Pagalvok apie kokj kita metoda, kurj galétumei isbandyti, kad
jsitikintum, jog uzduotj atlikai teisingai.

Pabandyk palyginti sias idéjas. Rask jy panasumus ir skirtumus.

Ko galétumei pamokyti kitus?

UzZduocdiy ir rezultaty
lygmuo

Procesy lygmuo
Savireguliacijos lygmuo

Savojo ,,as‘ lygmuo
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13 1.UZDUOCIY IR REZULTATY LYGMUO
(PADEDA SUSIKURTI PAVIRSINES ZINIAS,YRA PAMATAS KITIEMS LYGIAMS)

sutelkta j konkrety atsiliepima, jos negalima apibendrinti;

informuoja apie rezultatus, skatina suzinoti daugiau;

dazniausiai pateikiama visai klasei, naudingiausia pradedantiesiems mokiniams;

padeda mokiniams pasitikéti savo jégomis atliekant uzduotis;
- veiksmingesné, kai yra formuojamoji, o ne apibendrinamoji;

- veiksmingesné, kai mokinio rezultatai lyginami su jo paties, o ne su bendraklasiy

pasiekimais.
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|4 2.PROCESY LYGMUO
(SKATINA GILUMIN] MOKYMASI)

- aprepia uzduoties atlikimo, rezultato kurimo procesus;

- siekiama praplésti suvokima apie alternatyvius uzduoties atlikties budus;

- siekiama sumazinti pazinimo gebéjimams (koncentracijai, démesingumui, atminciai) tenkantj
kravj;

- padeda ismokti mokymosi metody ir rasti klaidy;

- pateikiamos uzuominos, padedancios veiksmingiau ieskoti informacijos;

- padeda atpazinti idéjas siejancius rysius.
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|5 3.SAVIREGULIACI]JOS LYGMUO
(SKATINA MOKYMOSI PROCESY SAVISTABA)

- padeda ugdyti jsivertinimo gebeéjimus;
- stiprina pasitikéjima, kad pavyks ir toliau sékmingai mokytis;

- stiprina pasiryzima skirti energijos ir laiko grjztamosios informacijos paieskai bei

vertinimui;

- Si grjztamoji informacija, paprastai pateikiama kaip refleksyvus ir tiriamieji klausimai, gali

,pasufleruoti mokiniui, kada ir kodél reikéty uzduoti sau | ar/ir 2 lygmeny klausimus.




doc. dr. Viktorija Sicitniené, VDU

|6 4.SAVOJO ,AS“ LYGMUO 5
(SKATINA APMASTYTI, KO GALECIAU PAMOKYTI KITUS)

- | savajj ,,as" orientuoti pagyrimai (pvz., Saunuolis, puikiai atlikai uzduotj) turi neutraly ar
neigiama poveikj, todél jy reikéty vengti;

- mokiniai turi jausti, kad mokytojai gerbia jy darba;

- mokiniai turi palankiai vertinti mokymasi;

- ko galéciau pamokyti.
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17 PASITIKRINKIME, KAIP ATPAZ)STAME GR|ZTAMOSIOS

INFORMACIJOS LYGMENIS

(1) Atsivertes knygos gala, pasitikrink atsakymus.
(3) Kaip kita sykj atliktumei panasia uzduotj, t. y. ko pasimokei i savo klaidy? l.

(2) Pasitikrines atsakyma, pamatei, kad jis neteisingas. Ar supranti, kodél
uzduotj atlikai klaidingai? 2.

(3) Pagalvok apie kokj kita metoda, kurj galétumei isbandyti, kad jsitikintum, jog 3.
uzduot;j atlikai teisingai.

4.
(2) Pabandyk palyginti Sias idéjas. Rask jy panasumus ir skirtumus.

(4) Ko galétumei pamokyti kitus?

Uzduocdiy ir rezultaty
lygmuo

Procesy lygmuo
Savireguliacijos lygmuo

Savojo ,,as‘ lygmuo
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18 DAR SIEK TIEK APIE VEIKSMINGA GRJZTAMAJA
INFORMACIJA

- tinkamu laiku suteikta;

- daugelis mokiniy tiesiog nesugeba suprasti ir tinkamai jvertinti mokytojo pastaby, nes jo

atsakas néra pritaikytas prie kiekvieno mokinio mokymosi proceso lygmens;
- tik asmeniskai suteiktas atsakas turi poveikj;

- butina jsitikinti, ar grjztamoji informacija tinkamai suvokiama (; kai jos daug ir ji prastai

suvokiama, ji nepritaikoma);

- grjztamaja informacija galima gauti is skirtingy saltiniy;

- grjztamoji informacija gali klaidinti.




NUO KO PRADETI PERMAINY PROCESA
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20 SVARBIAUSIAS POKYTIS IVYKSTA MASTYSENOJE

Sékmés pamatas — démesys Zmogui

* Visy jsitraukimas
 Pagarba vienas kitam

 Nuolatinis tobulé¢jimas

Keisdami mastyma, greiciausiai patirsime daug nesékmiy, bet tik jveikdami jas tobulésime.
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21 1.SEKME LEMIA NUOLATINIS TOBULEJIMAS IR
NEREIKALINGUY VEIKLY, KLAIDY SALINIMAS

* Klaidos neisvengiamos, is zmoniy negalima tikétis, kad jie visada bus
susikoncentrave tik j darba ir nedarys klaidy.
* Klaidoms aptikti butini patikrinimai. Jie yra 3 rasiy:
|. Jvertinimo patikrinimas — palyginama su standartu; jeigu kazkas ne taip — butini
esminiai keitimai.

2. Informatyvus patikrinimai — naudojami statistiniai jrankiai, analizés metodai.

3. Kokybeés patikrinimas paciame procese.
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2. BUTINA STANDARTIZUOTI GERASIAS PRAKTIKAS, TOKIU BUDU
ELIMINUOJANT CHAOSA IR GAUNANT TEIGIAMA REZULTATA.

Zingsniai:
|. Identifikuojame, kur esame mes ir musy mokiniai.
2. Siekiame suprasti, kodél ir kaip pazanga gali sustoti (pvz., Penkiy kodél metodu)

3. Pasirinkame vizualius jrankius, jgalinancius kiekviena bendruomenés narj bet kuriuo metu

jvertinti ar judama teisinga linkme ir be trikdziy.
4. Patikriname eiga, uztikriname, kad visi pazangos proceso zingsniai tinkami.

5.1sbandome ir stebime, ar pazangos modelis veikia.

6. Apmokome vertintojus, kurie matuoja sékme.




iktorija Siciliniené traukimas ir
doc. dr. Viktorija Si¢iiniené, VDU Intervencija I paiangs Pfl?ilﬂdm:ﬂl‘
Naudojama Sistemingai l‘-’ﬂﬂ“!' mokinio
kasdien, siekiant nustatoma. kaip .pfnsml«.:um!
2 3 nustatyti. kokios mokinys dalyvauja vertinimo jrodymuy
kliutys kyla mokinio mokymo programoje. apibendrinimas,
mokymuisi ir ka reikia padaryti, kad aprpastymas. _
gerovei, kaip padéti pageréty jsitraukimas i tolesniy mokymosi
jam suvokti. ka jis mokymasi ir tiksly
turi daryti. pasiekimai. koregavimas. —
\ v N / N /
Mokinio profilio Progreso duomenys
Mokinio duomenys |sitraukimas ir paZzanga
pasiekimai * Taikyty metodu, . gerai subalansuotoje ir
budy 111-;-1\:jm'ui motyvuojanéioje mokymo
poveikis programoje |

\ L/

Analizavimas
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24 TURIME SUDARYTI SALYGAS MOKINIUI PEREITI
VISUS PAZANGOS ETAPUS

PAZANGOS ETAPU APRASAS

Patirtinis mokymasis [gudZiy ir [sisavinimas
" suptatimo jgijimas . .
- ismokstama ko nors, ]Jml !'-_ ) - PrpAZNIMas, supratimas
- krvptingas démesys I PriSHnmas

tik isgyvenus veiklos - aktyvus dalyvavimas - gebéjimas pamomis

pﬂdﬂi':iﬂillﬁ - PHISEI“EI. a_t5ak4;|m:.,'bé Bpliﬂk':’bé[ﬂls velkt
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25 MINCIY LIETUS

Ar visiems mokytojams zinoma,
ka jy kolegos laiko sunkumais,
Ar mokyklos mokytojai zino, ko patiriamais mokant, ar priimant

siuo metu moko kiti mokytojai, sprendimus dél mokyklos
kokio sunkumo jy mokomoji politikos?
medziaga!

Kokiu mastu mokyklos
kiekvienos metodinés grupés
nariai bendrai planuoja ir
kritikuoja vienas kito darba?

W

Ar egzistuoja pamoky plany
bankas? Kokiais pamokos plano
s¢kmes kriterijais vadovaujamasi?
Kiek démesio pamokos plane
skiriama vertinimui?

Ar mokyklos pedagogai drauge
nustato sékmeés kriterijy bei
mokymosi ketinimy kokybe bei
pobudj ir reguliariai tikrina, koks
ju poveikis mokiniy pasiekimams?
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26 MINCIY LIETUS

Kaip mokiniai vertina jusy
mokymo metody veiksminguma,
Ar mokykloje teiraujamasi Ar mokiniai aktyvls savo gebéjima sudominti jvairiomis
mokiniy nuomonés apie pazangos vertinimo partneriai? ugdymo turinio temomis, susieti
jvykusias pamokas? Ar mokiniai medziaga su tikru gyvenimu?
geba jvardyti Siy pamoky

mokymosi ketinimus bei sékmés W
kriterijus?

Ar kolegos noriai

bendradarbiauja?

* Papildomos akys

* Nufilmuoty pamoky analizé

e |vairiy rusiy formalus ir
neformalus vertinimas

Ar zinoma, ko mokiniai nesuprato
per sias pamokas? Kaip jie elgési, kai
ko nors nesuprato? Kaip j jy
mokymasi reaguoja bendraklasiai?

Ar mokiniai mano, kad mokytojas jy
klausési?
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27
KA DARAU GERAI? KOK] ISSUK] PRIIMU?

K3 tai reiks:

« NORECIAU ISMOKTI




