KRETINGOS RAJONO KURMAICIU PRADINES MOKYKLOS ISORINIO VERTINIMO
TRUMPOJI ATASKAITA

JZANGA

Vizito laikas — 2018 m. geguzés 21-23 d.

Vizito tikslas — mokyklos veiklos kokybés iSorinis vertinimas.
ISorés vertintoju komanda:

Margarita Pavilioniené — vadovaujancioji vertintoja,

Violeta Karaliene, Nijol¢ Balcikonyté.

Vizito metu stebétos 24 veiklos, jskaitant formaliojo ugdymo ir neformaliojo $vietimo
uzsiémimus, renginius. Vertinimo metu gilintasi ] mokiniy, mokytojy ir specialisty veikla pamokose,
mokyklos vadovy, klasiy vadovy ir aptarnaujancio personalo darbg, kalbétasi su Mokyklos,
Metodine, Mokytojy tarybomis, jsivertinimg koordinuojancia grupe, Vaiko gerovés komisija,
bibliotekos darbuotoja, pagalbos specialiste, mokiniy tévais. Analizuota mokyklos veikla, nagrinéti
mokiniy pasiekimy ir pazangos fiksavimo dokumentai. Darbe vadovautasi Mokykly, vykdanciy
bendrojo ugdymo programas, veiklos iSorinio vertinimo organizavimo ir vykdymo tvarkos aprasu
(2016 m. gruodzio 30 d. jsakymo Nr. V-1167 redakcija), Mokykly iSorés vertintojy elgesio kodeksu,
informacijos fiksavimo formomis, naudotasi Mokyklos, jgyvendinanc¢ios bendrojo ugdymo
programas, veiklos kokybés jsivertinimo metodikoje apraSytais bendrojo ugdymo mokyklos veiklos
rodikliais.

ISorés vertintojy komandos manymu, rekomenduojamus patobulinimus Kretingos r.
Kurmaiciy pradiné mokykla gali jgyvendinti panaudodama savo vidaus isteklius.

MOKYKLOS KONTEKSTAS

Kurmaiciy pradiné mokykla yra Kretingos senitinijoje, Kurmaiciy kaime, kuris nuo rajono
centro nutoles 5 km. 2017 m. sausio 1 d. duomenimis, mokyklai priskirtoje aptarnavimo teritorijoje
gyveno 1009 gyventojai. Patogi geografiné padétis ir geras susisickimas sudaro galimyb¢ ugdymo
jstaigg lankyti vaikams ne tik 1§ mokyklai priskirty aptarnavimo teritorijy, bet ir i§ Kretingos. Pagal
zurnalo ,,Reitingai* atliktus vertinimus, Kurmaiciy pradiné¢ mokykla 2 metus 1S eilés patenka j Salies
mokykly, geriausiai iSlaikan¢iy mokinius, deSimtuka. Mokyklos klasése — vidutiniskai po 14
mokiniy. Nemazai Kurmai¢iuose gyvenanciy tévy vaziuoja dirbti i Kretingg, Klaipéda, taciau vaiky
neiSveza | mokyklas mieste, Kurmai¢iy kaimo mokyklinio amZiaus vaikai lanko savo mokykla. Be
to, yra ugdytiniy, kuriuos tévai | Kurmaicius atveZza i§ Kretingos. Nuo 2018 m. rugséjo 1 d. mokykla
ketina suformuoti dar vieng pirmoky klase, nes jau dabar aiSku, kad norin¢iy mokytis pirmoky bus
kur kas daugiau, nei galéty tilpti vienoje klaséje.

Dauguma mokiniy auga pilnose, socialiai saugiose Seimose, tatiau apie 15 proc. Seimy
vienas i§ tévy yra bedarbis. Kurmaiciuose veikia keletas stambiy verslo imoniy: privati medienos
perdirbimo jmon¢ UAB ,,P. Varkojis ir KO”, UAB ,,Rasa”, yra keletas tikininky, kur dirba dalis
mokiniy tévy.

Mokykla puosel¢ja tradicijas: dar nuo 2002 m. spausdintiniuose Saltiniuose yra minimi tokie
mokyklos renginiai kaip Kaziuko muge, kalédinés vakaronés, Sventé ,,Mano augintiniai®, bendros
vaiky ir seneliy vakaronés, dédés Derliaus paradas. Sios §ventés §vendiamos iki $iy dienu.

STIPRIEJI MOKYKLOS VEIKLOS ASPEKTAI

1. Mokyklos paZzangos stebésenos sistemingumas (1.2.2. — 3 lygis, nurodytas aspektas —
4 lygis). Mokykloje aptarti mokiniy individualios pazangos stebéjimo, fiksavimo biidai ir nutarta
kiekvienam mokytojui priimtinu biidu fiksuoti konkrec¢ius mokinio pasiekimus ir pazangg. Mokyklos
direktorés iniciatyva parengtas individualios mokinio paZangos pokycio projektas ,,Individualios



mokinio mokymosi s€ékmés link®, kurio pagrindu sukurta individualios mokinio mokymosi s€¢kmés
skatinimo sistema (IMMS). Tévy susirinkimuose tévams pateiktos rekomendacijos, kaip su vaikais
aptarti ugdymosi pazanga (pvz., teirautis, kaip vaikui sekési, kg suzinojo pamokoje ir pan.).
Pazymétina, kad mokytojai aptaria NMPP rezultatus, susitaria d¢l priemoniy mokiniy pasiekimams
gerinti. Nustatyta, kad Mokytojy tarybos posédziuose ir Metodinés tarybos pasitarimuose aptariami
ir analizuojami signaliniy pusmeciy, pusmeciy, mokslo mety rezultatai. Mokykloje susitarta dél
mokytojy ir pagalbos specialisto individualios pagalbos mokymosi spragy turintiems mokiniams.
Visa tai leidzia teigti, kad nuolatiné mokiniy rezultaty stebésena sukuria optimalias sglygas gerinti
mokiniy pasiekimus, siekti jy mokymosi pazangos, todél mokyklos pazangos stebésenos
sistemingumas yra vertinamas kaip vienas stipriyjy mokyklos veiklos aspekty. Tai jrodo, kad
mokykla pakankamai veiksmingai jgyvendina antrajj Valstybés Svietimo 2013-2022 m. strategijos
tikslg — jdiegti duomeny analize ir jsivertinimu grjstg Svietimo kokybés kultiira.

2. Pagalba mokiniui (2.1.3. — 3 lygis, nurodytas aspektas — 4 lygis). Kilus ugdymosi,
psichologiniy, socialiniy problemy, mokiniai sulaukia veiksmingos specialisty pagalbos. I §] procesa
itraukiami ir mokiniy tévai: motyvacijos stokojanc¢iy mokiniy mokymosi ir lankomumo problemos
aptariamos trisaliuose pokalbiuose ,,Mokytojas—mokinys—tévai“. Mokykla bendradarbiauja su
Kretingos rajono Svietimo centro Pedagoginés psichologinés pagalbos skyriumi. Pagal i§ anksto
sudarytg grafikg du kartus per ménesj j mokykla atvyksta psichologas, kuris konsultuoja mokytojus,
mokinius, tévus, veda klasiy valandéles, dalyvauja tévy susirinkimuose. ISorinio vertinimo savaite¢
visose stebétose pamokose SUP mokiniams teikta veiksminga pagalba — pagal poreikj
individualizuotos uzduotys, teiktos konsultacijos. Nustatyta, kad konsultacijos mokymosi problemy
turintiems mokiniams padéjo pagerinti matematikos, lietuviy kalbos individualius mokiniy
pasiekimus. Surinkti faktai leidzia teigti, kad pagalba mokiniui yra vienas stipriyjy mokyklos veiklos
aspekty.

3. Mokymosi jprasminimas (2.2.1. — 3 lygis, nurodytas aspektas — 4 lygis). Issami stebéty
pamoky analizé¢ rodo, kad tinkamai parinktas ugdymo turinys, kai mokomoji medziaga sieta su
mokiniy patirtimi, grjsta rySiais su gyvenimiSka aplinka, kaip stiprusis pamokos aspektas iSskirtas 10
(50 proc.) stebéty pamoky ir kity veikly. Vertinimo savaite nustatyta, kad 20162017 m. m. jvairinant
ugdymo veiklas ir skatinant savarankiSska mokiniy mokymasi, mokytojai ugdymo procese naudojo
projektais grista mokymo(si) metoda, organizavo tiriamasias veiklas, daugelio dalyky uzduotis siejo
su gyvenimo praktika. Planuojant pamokas ir kitas veiklas, tikslingai jprasminamas mokymasis, t. y.
sudaromos salygos mokiniams paZinti aplinka, ugdytis realiam gyvenimui aktualius geb&jimus.

4. Ugdymas mokyklos gyvenimu (2.3.2. — 4 lygis). Mokykloje netrtiksta jvairiy renginiy,
t. y. projekty, iSvyky, $venc¢iy. Mokykloje sudarytos galimybés vaidinti, Sokti, dainuoti. Mokiniams
sudarytos salygos lankyti jvairius neformaliojo Svietimo birelius ne tik vietoje gyvenantiems
mokiniams, bet ir mokykliniu autobusu vezamiems, nes autobuso marsrutas derinamas su bureliy
veiklos laiku. Mokykloje tvyro darbinis mokymosi Surmulys, taciau taip pat laikomasi taisykliy ir
darbo ritmo. Mokiniai mandagis, noriai bendrauja, aktyviai dalyvauja pamokose. Mokiniai turi
galimybe iSreiksti savo nuomong, dalyvauti priimant sprendimus dél mokyklos veiklos organizavimo,
dél bendry sprendimy priémimo ir vykdymo. Mokiniy elgesio, drausmes, tvarkos palaikymu
mokykloje riipinasi budintys mokytojai ir administracija. Mokyklos renginiy jvairové, mokiniy ir
mokytojy tarpusavio santykiai bei tvarka mokykloje padeda tobulinti mokiniy bendrasias
kompetencijas, skatina asmenybés tgtj, todél rodiklis ,,Ugdymas mokyklos gyvenimu* vertinamas
kaip stiprusis mokyklos veiklos aspektas.

5. Iranga ir priemonés (3.1.1. — 4 lygis). Mokykla apriipinta $iuolaikinémis informacinémis
technologijomis: visose klasése yra ,,Smart* iSmanieji ekranai, visy mokytojy ir administracijos darbo
vietos kompiuterizuotos. Mokyklos kompiuteriai prijungti prie internetinio rysio. Bibliotekoje jrengta
informaciniy technologijy kompiuteriy klasé. 19 (95 proc.) stebéty pamoky buvo sukurtos labai geros
ir geros ugdymo(si) aplinkos. ISsami stebéty pamoky protokoly analiz¢ atskleidé, kad klasése esantys
kompiuteriai, ,,Smart* ekranai tikslingai naudoti mokomojo dalyko turiniui perteikti, mokymo(si)



medziagai vizualizuoti, ugdymo(si) veiklai pajvairinti, mokiniy mokymosi motyvacijai kelti.
Ugdymo(si) aplinky pamokose vertinimy vidurkis auksciausias — 3,25 (i$ 4). Mokymosi priemoniy
jvairové ir SiuolaikiSkumas kaip stiprusis pamokos aspektas fiksuotas 8 (40 proc.) pamokose.
Apibendring surinktus faktus, vertintojai daro i§vada, kad mokykloje turimos jrangos ir priemoniy
jvairové padeda kurti Siuolaikiskg ugdymo(si) aplinkg ir yra tikslingai panaudojama ugdymo(si)
tikslams pasiekti, todél tai yra vienas i$ stipriyjy mokyklos veiklos aspekty.

6. Mokymasis ne mokykloje (3.2.1. —4 lygis). Ugdymo procesui optimaliai panaudojamos
jvairios patalpos. Vertinimo savaite pastebéta, kad pamokos vedamos tiek mokyklos erdvése, tiek ir
uz mokyklos riby, pvz., lauko klaséje, lauko skaitykloje, vietos bendruomenés stadione ir kitose
aplinkose. 2017 m. mokykla didelj démes;j skyré naujy edukaciniy erdviy jkiirimui. Laiméjus projekta
»Sveikatiada® ikimokyklinio ugdymo grupés auklétojos iniciatyva jkurta edukaciné erdveé
,» Vaistazoliy lysvé*, mokyklos bibliotekininkés déka jrengta ,,Lauko skaitykla“, mokytojy iniciatyva
irengta edukaciné erdve ,,Meteorologiné stotele*, mokyklos vaiky zaidimy aikstel¢je pastatyta nauja
pavésiné, pradétas al¢jos ,,Eglé — zalCiy karaliené* sodinimas. Ugdymo procesas organizuojamas ne
tik mokyklos teritorijoje, bet ir mokiniy tévy darbovietése, muziejuose, ant piliakalnio ir kt.
Mokykloje jkurtomis naujomis edukacinémis erdvémis naudojasi 100 proc. mokytojy. Daznos
mokiniy i§vykos | Kretingos Motiejaus Valanciaus vieSosios bibliotekos Kurmaiciy filialg, Kretingos
rajono kultiiros centro Kurmaiciy skyriy.

7. Plany gyvumas (4.1.1. — 3 lygis, nurodytas aspektas — 4 lygis). Rengiant 2017-2018 m.
m. ugdymo plang atsizvelgta i 2017 m. nacionalinio mokiniy pasiekimy patikrinimo ir 1, 3 kl. mokiniy
diagnostiniy testy rezultatus. ISanalizavus mokyklos veiklos dokumentus, nustatyta, kad mokytojy
kvalifikacijos tobulinimo prioritetai derinami su metiniais veiklos planais. Pokalbiuose su vertintojais
mokyklos vadoveés ir mokytojai kaip didziausiag sekme nurodé nuoseklig individualios mokinio
mokymosi pazangos stebéseng. Vertintojy atlikta iSsami mokyklos pateikty 2016-2017 m. m.
mokytojy veiklos savianalizés ankety analizé atskleide, kad visi mokytojai jsivertina, kaip
1gyvendintos mokyklos vadovo rekomendacijos dél kvalifikacijos tobulinimo, kaip sekési jgytas
Zinias pritaikyti savo darbe, kas pavyko, ka reikéty patobulinti, kokios veiklos stipriosios pusés ir kt.
Darytina i§vada, kad plany, programy laikymasis ir jgyvendinimas yra kryptingas ir akivaizdus visoje
mokyklos veikloje, tai turi teigiamos jtakos sékmingam kiekvieno vaiko mokymuisi.

8. Lyderysté (4.1.2. — 4 lygis). Mokyklos vadovés yra mokyklai jsipareigoje Zzmonés, imasi
tiesioginiy veiksmy strategijai ir veiklos programoms jgyvendinti. ISsiaiSkinta, kad mokyklos
direktor¢ ir jos pavaduotoja ugdymui, deleguodamos strateginiy bei metiniy veiklos plany rengima
mokytojy darbo grupéms, j planuose sutarty uzdaviniy jgyvendinimo procesg jsitraukia atlikdamos
veiklos prieziiirg, stebésena, teikdamos pagalbg arba tiesiogiai dalyvaudamos veikloje. IS ,,Mokyklos
paZzangos“ anketos vertintojai iSsiaiSkino, kaip mokytojai gauna griZtamajj rySj: ,,daZnai — i$
administracijos ugdomojo konsultavimo; reciau — 1§ atviry pamoky, kolegialaus stebéjimo ir IQES
griztamojo rySio*. PaZymeétina, kad direktor¢ ir jos pavaduotoja ugdymui kasmet analizuoja mokytojy
,Kvalifikacijos tobulinimo ir veiklos savianalizés* anketas, pateikia rekomendacijy (pavyzdziui:
»testi projektais grista mokyma, stiprinti klasés savivalda, daugiau démesio skirti mokiniy kritinio
mastymo ugdymui, jvairinti darbo su klase formas* ir pan.), pokalbiuose dalyvavusiy mokytojy ir
tévy tvirtinimu, vadovés kasdieniu elgesiu demonstruoja sutartas mokyklos vertybes ir socialinius,
emocinius gebéjimus. Darytina i1§vada, kad jstaigos vadoviy veikla kryptingai telkia bendruomeneg
pokyciams ir inovacijy diegimui ugdymo srityje, jy jsipareigojimai susitarimams yra veiksmingi ir
turi jtakos mokiniy ugdymo(si) paZangai.

9. Veikimas kartu (4.2.1. — 4 lygis). Mokyklos personalas (administracija, mokytojai,
pagalbos mokiniui specialistai) laiko save viena komanda, dirbancia kartu ir siekiancia bendry tiksly.
Vertintojai pasteb¢jo, kad mokyklos bendruomené savo santykius grindzia tolerancija,
geranoriSkumu vienas kitam ir kolegialia pagalba. Mokyklos administracijos nariai, mokytojai,
specialistai ir kitas personalas geranoriskai bendrauja ir bendradarbiauja tarpusavyje. Mokykla turi
komandinio darbo patirties — veikia Metodiné taryba, Mokyklos taryba, Vaiko gerovés komisija. Sios



mokyklos mokytojai turi potencialg kolegialiam mokymuisi, noriai dalijasi savo patirtimi, Ziniomis,
idéjomis. Mokykloje vyke kvalifikacijos uzsiémimai sudaro galimybiy mokytojams mokytis drauge
ir vieniems 18 kity. Tokia kvalifikacijos tobulinimo forma kaip kolegialus mokymasis mokykloje yra
priimtina ir tinkamai vykdoma. Kolegiali pagalba ir kryptingas mokymasis planuojami kiekvieny
mokslo mety pabaigoje mokytojams pildant savianalizés anketas, kuriose aptariami stiprieji ir
tobulintini kiekvieno mokytojo veiklos aspektai, véliau pagal tai planuojamas mokymasis. Mokyklos
bendradarbiavimo kultiira leidzia siekti bendry tiksly ir daro pozityvig jtaka mokyklos veiklos
kokybei. Atsizvelgiant | tai, kad 85 proc. visy mokykloje stebéty pamoky jvertintos kaip bandymas
dirbti Siuolaikiskai, galima konstatuoti, kad dauguma mokyklos mokytojy savo geraja patirtj galéty
skleisti kitiems.

10. Bendradarbiavimas su tévais (4.2.2. — 4 lygis). Mokykloje sudarytos geros sglygos
tévams lankytis mokykloje, jie kvieiami j renginius, skatinami dalyvauti mokyklos savivaldoje.
Mokytojos organizuoja Svietejisko pobiidzio uzsiémimus tévams, paskaitg skaité psichologé. Be
tradiciniy bendradarbiavimo su tévais buidy — organizuojamy klasiy tévy susirinkimy, individualiy
pokalbiy su mokytojais, mokykla iesko paveikesniy bendradarbiavimo su tévais formy. Mokykla
siekia jtraukti tévus j jy vaiky ugdymosi procesa: skatina padéti vaikams iSsikelti ambicingus
ugdymosi tikslus ir jy siekti, dométis vaiky ugdymosi rezultatais. Mokiniai nepraleidzia pamoky be
pateisinamos priezasties, tikétina, kad tai tévy atsakomybés ir konstruktyvaus mokytojy ir tévy
bendradarbiavimo rezultatas. Faktas, kad mokykloje didé¢ja mokiniy skaicius, rodo, jog mokyklos
veikla tenkina tévy poreikius. Atsizvelgiant ] pateiktus duomenis daroma iSvada, kad
bendradarbiavimas su tévais yra vienas stipriyjy mokyklos veiklos aspekty.

TOBULINTINI MOKYKLOS VEIKLOS ASPEKTAI

1. Mokinio paZangos visybiSkumas ir pastovumas (1.2.1. — 3 lygis). 20 proc. pamoky per
mazai démesio skirta asmeninei mokinio paZangai i$siaiSkinti. Pamoky stebéjimo protokoly analizé
parod¢, kad daugumoje (80 proc.) pamoky mokytojai planavo ugdyti mokiniy bendrasias bei
asmenines kompetencijas, taciau $iai ugdymo veiklai stigo sistemingumo. Nors pokalbyje su
Mokytojy taryba paaiskéjo, kad mokiniy akademiniy / mokymosi pasiekimy kaita yra stebima,
fiksuojama, aptariama Mokytojy tarybos bei Mokyklos tarybos posédziuose, taciau individualis
mokiniy pasiekimai bendryjy bei asmeniniy kompetencijy srityje dar néra tap¢ mokyklos veiklos
prioritetu. Tikétina, kad visose mokyklinio ugdymo srityse akcentuojant tiek akademing, tiek
asmeniniy ir bendryjy kompetencijy pazanga, sistemingai informuojant mokinius apie jy pasiekimus
ir daromg pazanga ne tik mokymosi, bet ir kitose srityse, biuity uztikrintas kiekvieno mokinio
optimalus paZangos tempas, sudarytos itin palankios salygos mokiniams atpaZzinti pazanga, iSgyventi
sekmés pojiit], kas skatinty juos 1Smokti vis sudétingesniy ir naujy dalyky, teikty augimo dziaugsma.

2. Diferencijavimas, individualizavimas, suasmeninimas (2.2.2. — 3 lygis). Isanalizavus
mokyklos pateikta informacija, mokyklos veiklos dokumentus, pasikalbéjus su Mokyklos tarybos,
VGK, Metodinés tarybos nariais ir direktorés pavaduotoja ugdymui, nustatyta, kad mokykloje
pripazjstamos mokiniy skirtybés, ugdymosi poreikiai, interesai, taciau vertinimo savait¢ pamokose
stebétas tradicinis ugdymo turinio diferencijavimas, Kai specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems
mokiniams skirtos lengvesnés uzduotys ar mazintas uzduoc¢iy kiekis, o gabesniyjy mokiniy ugdymui
skirta nepakankamai démesio. 4 pamokose (20 proc.) sis veiklos aspektas — ugdymo diferencijavimas,
individualizavimas, suasmeninimas — jvardintas kaip tobulintinas. Akivaizdu, kad diferencijavimas,
individualizavimas bei suasmeninimas leisty kiekvienam mokiniui patirti mokymosi dziaugsma ir
sé¢kme. Atsizvelgiant j tai vertintojai sitilo sustiprinti $ig veiklos sritj. Mokytojai, vykdydami ugdymo
plane fiksuotus susitarimus, pamokose turéty labiau atsizvelgti ] mokiniy skirtybes. Tikétina, kad tai
turéty jtakos kiekvieno mokinio pasiekimams ir paZangai.

3. Savivaldumas mokantis (2.3.1. — 3 lygis). Didziojoje dalyje pamoky beveik visi mokiniai
buvo aktyvis, noriai jsitrauké j dialogg su mokytoju, atsakingai atliko jiems skirtas uzduotis, taciau



mokiniy mokymosi savivaldumas — geb¢jimas keltis mokymosi tikslus, atsakomybés uz savo
mokymasi prisiémimas, jsitraukimas | mokymasi, aktyvumo iSlaikymas — stebétas tik 20 proc.
pamoky. Verta pabrézti, kad atsakingai vykdydami mokytojy nurodymus mokiniai vis délto neturi
galimybiy ugdyti mokéjimo mokytis kompetencijy, nes jie néra skatinami i§ esmés planuoti savo
mokymosi, jiems nesuteikiama galimybé rinktis uzduociy, informacijos Saltiniy, veiklos pobtidzio ir
pan. ISvardinti faktai leidzia daryti iSvada, kad mokiniy savivaldumas mokantis yra tobulintinas
veiklos aspektas. Jei mokytojai sudaryty galimybiy mokiniams aktyviau dalyvauti pamokoje,
pasirinkti tinkamus uZzduoties atlikimo budus, jy pasitikrinimo formas, atlikimo laika, tikétina,
mokiniai aktyviau ir tikslingiau siekty pazangos, jgyty savivaldaus mokymosi patirties.
Reflektuodami individualia mokymosi patirtj, mokiniai stiprinty geb¢jima jsivertinti mokymosi
gilumg ir tinkamuma.

4. Vertinimo kriterijuy aiSkumas (2.4.1. — 3 lygis). Kaip tobulintinas aspektas, vertinimas
ugdymui fiksuotas 15 (75 proc.) pamoky, kuriose vertinimo kriterijai buvo nepakankamai aiskiis arba
neaptarti su mokiniais. Pamokos pradzioje nesusitarus dél mokymosi sékmés kriterijy, nebuvo
galimybiy veiksmingai stebéti ir vertinti individualig kiekvieno mokinio pazanga pamokoje. Jeigu
mokyklos bendruomené atidziau iSdiskutuoty mokyklos ,,Mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo
tvarkos aprase‘ pateiktas vertinimo nuostatas, aptarty ir priimty konkrecius sprendimus, dél vertinimo
kriterijy pamokose, tikétina, jog tai padéty gerinti mokiniy motyvacija, sudaryty salygas kiekvienam
mokytis pagal i§gales, grei¢iau padaryti pazanga, pagerinti pasiekimus.

5. Mokiniy jsivertinimas (2.4.2. — 3 lygis). Vertinimo savaités metu daugumoje stebéty
pamoky mokytojai organizavo mokiniy jsivertinima, taciau §i veikla buvo nepakankamai kryptingai
orientuota j kiekvieno mokinio poreikiy i$siaiSkinimg ir didesnés pazangos siekj. Vertinimo savaités
metu daugumoje pamoky mokytojai naudojo tgties skales, taciau dél pamokos laiko vadybos
trilkumy jos dazniausiai neapibendrintos, mokiniy pasiekimai nereflektuoti. Pamokos apibendrinimo
metu daZniausiai akcentuotas mokymo turinys, veikla, savijauta, o ne mokinio paZzanga ir pasiekimai.
Apibendrinant stebétas pamokas vyravo klausimai: ,,kas teisingai atlikote uzduotj?*, ,,ar pasickéme
pamokos uzdavinj?*, ,,ar mums pavyko?*, ,kaip jauciates?*. Tik pavieniais atvejais pateikti kritinj
mastyma ugdantys klausimai: ,,kodél taip galvoji? “, ,, kq darytum kitaip? . Tikétina, kad tikslingas
mokiniy jsitraukimas ;] mokymosi pasiekimy jsivertinima, pasiekty rezultaty apmastyma daryty
teigiamg poveik] mokiniy asmeninés pazangos augimui, skatinty prisiimti daugiau atsakomybés uz
savo mokymasi.



