NACIONALINE MOKYKLU VERTINIMO AGENTURA

PLUNGES SENAMIESCIO MOKYKLOS ISORINIO VERTINIMO TRUMPOJI
ATASKAITA

JZANGA

Vizito laikas — 2018 m. vasario 5-9 d.

Vizito tikslas — Plungés Senamieséio mokyklos veiklos kokybés iSorinis vertinimas. ISorés
vertintojy komanda:

Vilija Prizgintien¢ — vadovaujancioji vertintoja, Andrius Norkus, Renata Venckien¢, Nikolaj
Petunov, Loreta Eitutiené, Jurgita Rackauskiené, Rita Vaigauskiené — vertintojai.

[Sorés vertintojai stebéjo 133 ugdomgsias veiklas (i§ jy — 127 pamokas), neformaliojo
Svietimo uzsiémimus, konsultacijas, kitg jstaigos veikla: vadovy ir personalo darbg, mokiniy elges;j,
santykius pertrauky metu klasése, koridoriuose. Vizito metu iSorés vertintojai kalbéjosi su mokyklos
darbuotojais, savivaldos institucijy atstovais, analizavo Senamies¢io mokyklos veiklos, mokiniy
pazangos fiksavimo dokumentus, mokytojy ilgalaikius planus bei kitus dokumentus.

I. MOKYKLOS KONTEKSTAS

Plungés 4-a viduriné mokykla jkurta 1975 m., nuo 2013 m. mokykla nebeturi vidurinio
ugdymo programos klasiy ir pervadinama j Senamies¢io mokykla. Mokykla yra strategiskai
palankioje vietoje — Plungés miesto centre, privac¢iy namy rajone. Netoli mokyklos yra Plungés
kultiiros centras, Plungés parkas, Zemaiéiy dailés muziejus, Plungés rajono savivaldybés pastatas.
Mokyklos aptarnavimo teritorijai priskirti ir Plungés pietinio pakra$c¢io kaimai.

Mokyklos mokiniy skaicius stabilus (truput] maz¢jo dél uzdaryto skyriaus), tik nedidelé
besimokanciyjy dalis yra i§ socialiai remtiny Seimy. Daug mokyklos mokiniy lanko netoliese esancia
Mykolo Oginskio meno mokykla, yra Plungés Kultiiros centro meno kolektyvy nariai. Mokykla
populiari Plungés bendruomenéje, buve mokyklos mokiniai noriai leidZia i ja savo vaikus.

I1. MOKYKLOS STIPRIEJI IR TOBULINTINI VEIKLOS ASPEKTAI
Stiprieji mokyklos veiklos aspektai

1. Asmenybés branda (1.1. — 3 lygis). Ugdymo jstaigos misija didele dalimi atsispindi
organizacijos veikloje, o bendruomenés ugdymo filosofija grindZziama vertybémis, orientuotomis |
asmenybés brandg ir Gigtj — humanizmu, demokratiSkumu, pasitikéjimu. Pokalbiy metu akcentuoti
nuoSirdiis, pagarba gristi bendruomenés santykiai. Dauguma mokiniy mokykloje jauciasi gerai,
pasitiki savimi, yra mandagts ir tolerantiSki. Mokyklos bendruomené didZiuojasi savo socialinémis
iniciatyvomis. Nors paty¢iy mokykloje pasitaiko, bendruomené susitelkusi siekia spresti Sig
problema. Daugumoje (~61 proc.) vertintojy stebéty pamoky buvo ugdomos mokiniy
komunikavimo, bendradarbiavimo ir kt. socialinés kompetencijos. Asmenybés brandos, socialumo
paveikiai siekiama ne tik pamokomis, bet ir mokykloje organizuojama socialine ir visuomenine
veikla. Mokiniy asmenybés raidos stebésena mokykloje néra sisteminga, taciau kai kurie klasiy
vadovai kryptingai taiko auklétiniy asmenybés tapsmo vertinimo ir jsivertinimo strategijas. Ugdymas
karjerai prisideda prie mokiniy gyvenimo planavimo, mokykla kasmet organizuoja karjeros dienas,
kuriy metu mokiniai supazindinami su jvairiomis profesijomis. | ugdyma karjerai paveikiai
jtraukiami mokyklos socialiniai partneriai ir mokiniy tévai. Veikly jvairiapusiSkumas sudaro
paveikias saglygas mokiniy asmenybés brandai.

2. Mokiniy poreikiy pazinimas (2.1.3. — 3 lygis). Mokykloje tinkamai analizuojami
mokiniy ugdymosi poreikiai. I§ pokalbiy, mokyklos dokumenty analizés vertintojai konstatuoja, kad
mokiniy mokymosi poreikiai mokykloje nustatomi tradiciniais biidais — tyrimais, steb¢jimu,
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pokalbiais su tévais, mokytojy ar specialisty vertinimu. Mokykloje tiriama 1 ir 5 klasiy mokiniy
adaptacija, analizuojami nacionalinio mokiniy pasiekimy patikrinimo rezultatai, klasiy
mikroklimatas, lankomumas, pazangos ir pasiekimy rezultatai, skiriamas reikiamas démesys
s¢kmingo mokymosi kliti¢iy i$siaiskinimui, taciau ne visada kartu su mokiniais numatomi jy Salinimo
budai. Mokykloje susitarta dé¢l paramos ar pagalbos teikimo mokiniams tvarkos. Spresdami
problemas, mokytojai, klasiy vadovai bendradarbiauja su pagalbos mokiniui specialistais, mokiniy
tévais. IS pokalbiy paaiskéjo, kad mokiniai ir jy tévai (globéjai, riipintojai) Zino, j kg kreiptis susidiirus
su problema. Dalis mokyklos bendruomenés nariy zino apie mokiniy apsauga nuo prievartos,
nusikalstamumo ir Zalingy jpro¢iy. Mokykloje sudaromos tinkamos galimybés laiku atpazinti
individualius mokiniy ugdymosi poreikius.

3. Klasés valdymas (2.2.2. -2 lygis, nurodytas aspektas — 3 lygis). Tinkamg mokiniy
elgesi stebétose pamokose 1émé numatyty taisykliy laikymasis. Mokytojy reikalavimai dazniausiai
buvo aiskiis ir suprantami daugumai mokiniy, dazniausiai stebéti draugiski, pagarbiis tarpusavio
santykiai. Net 36 pamokose (27,3 proc.) klasés valdymas buvo fiksuotas kaip stiprusis pamokos
aspektas. Pamokose mokytojai drausme ir tvarka palaiké sutelkdami mokiniy démesj j jiems
prasmingg veikla, mokymasi. Pokalbiuose dalyvave dauguma mokytojy, mokiniy bei jy tévy
patvirtino, kad $ilti mokiniy ir mokytojy santykiai pamokose padeda siekti uzsibrézty tiksly, kuria
palanky mokymuisi mikroklimatg, motyvuoja mokinius veiklai.

4. Santykiai ir mokiniy savijauta (2.3.2. — 3 lygis). Mokytojy, mokiniy, administracijos,
pagalbos mokiniui specialisty, kity mokyklos darbuotojy tarpusavio santykius palankiai vertino
dauguma pokalbiuose dalyvavusiy bendruomenés nariy. Akivaizdu, kad mokiniy saugumui yra
skiriamas tinkamas démesys: mokykla dalyvauja OLWEUS patyCiy prevencijos programoje,
analizuojami mokiniy elgesio taisykliy pazeidimai, smurto, patyCiy, zalingy iproc¢iy, mokyklos
nelankymo atvejai, konsultuojami tévai (globéjai, riipintojai), mokytojai vaiky saugumo uztikrinimo,
pagalbos teikimo klausimais. 38 (30 proc.) pamokose mokiniy ir mokytojo santykiai i$skirti kaip
stiprusis aspektas, kaip tobulintinas $is veiklos aspektas vertintojy neisskirtas né karto. Tikétina, kad
stiprus tapatumo jausmas taip pat padeda iSsaugoti gerus, abipusiu supratimu paremtus santykius.
Vertinimo savait¢ pamokose, per pertraukas, pokalbiuose su bendruomenés nariais stebéti ir fiksuoti
tinkami mokiniy ir mokytojy, mokiniy tarpusavio santykiai, sudarantys geras salygas mokymuisi,
darbingam mikroklimatui, bendravimui.

5. Veiklos, jvykiai, nuotykiai (2.3.2. — 3 lygis). Mokykloje pakanka organizuojamy
prasmingy veikly mokiniams. 2017-2018 m. m. 1-10 klasiy mokiniams sitiloma 30 NVS programy,
labiausiai orientuoty sporto, muzikos, dailés kryptimis. Mokykla i$siskiria giliomis dailés ugdymo
tradicijomis, mokiniai turi galimybe puoseléti krasto tradicijas ir kultiirg dalyvaudami folklorinio
ansamblio ,,Keilel¢* veikloje. Dauguma (71 proc.) mokiniy lanko birelius uZ mokyklos riby.
Mokykla kasmet s€kmingai organizuoja tradicinius renginius, } kuriuos jtraukiami ne tik mokyklos
mokytojai ir mokiniai, bet ir mokiniy tévai, vietos bendruomenés nariai. Senamies¢io mokyklos
mokiniai jtraukiami ne tik j miesto, respublikos, bet ir tarptautiniy projekty veikla. 80 proc. 5-10 K.
mokiniy dalyvauja Erasmus+ K2 veiksmo tarpmokyklinés strateginés partnerystés projekte
»Mokymasis netradicinéje aplinkoje, 20 proc. — Nordplus Junior projekte ,,Atraskime panaSumus bei
skirtumus tyrinédami mitologija. Istaigoje vykdoma turtinga, jsimenanti, prasminga renginiy ir NVS
veikla, paveikiai ugdo mokiniy saviraiskg ir bendruomeniskuma, formuoja vertybines nuostatas.

6. Igalinanti mokytis fiziné aplinka (3.1. — 3 lygis). Dalyje (11,8 proc.) vertintojy stebéty
pamoky ugdymo(si) aplinkos jvertintos labai gerai. Ugdymosi aplinky vertinimas glaudziai siejasi su
pamokoje dominavusia paradigma. Tradicinése pamokose ugdymo(si) aplinky vertinimo vidurkis
buvo 2,0 (N=71), pamokose, kuriose buvo bandoma dirbti Siuolaikiskai — 3,0 (N=44), o Siuolaikinei
paradigmai priskirtose pamokose — 3,77 (N=13). Sie duomenys leidzia formuluoti prielaida, kad
tinkamas ugdymo priemoniy ir aplinky parinkimas atveria galimybes aktyvesniam mokiniy
mokymuisi, gerina jy motyvacijg, o tai pozityviai veikia ir pasiekimus pamokoje. Mokytojai
pakankamai kryptingai panaudoja ugdymosi aplinkg ir priemones vadovaudami kiekvieno mokinio
mokymuisi (koreliacijos koeficientas — 0,73), o tai praturtina mokiniy mokymosi patirtis (koreliacijos
koeficientas — 0,61). I8 stebéty pamoky, pokalbiy su Mokyklos taryba, Mokytojy taryba ir pavieniais
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mokytojais paai$kéjo, kad mokykla gerai apripinta mokymo priemonémis, o ugdymo procese
naudojama jranga ir priemonés atitinka Siuolaikinius ugdymo reikalavimus, tac¢iau mokyklos
bendruomenéje turimy priemoniy naudingumas vertinamas nesistemingai. Jgalinanti mokytis fiziné
aplinka garantuoja ugdymo kokybe ir Sivolaikiskuma.

7. Edukacinés iSvykos (3.2.1. — 4 lygis). Vizito savaite nustatyta, kad dauguma mokytojy,
siekdami uztikrinti realy, pasaulio pazinimu pagrjsta mokiniy mokymasi, planuoja ir organizuoja
ugdymasi ne mokyklos teritorijoje. Dalyvaudami tarpmokyklinés strateginés partnerystés
tarptautiniame projekte ,,Mokymasis netradicin¢je aplinkoje* pagal ,,Erasmus+“ K2 programa,
mokytojai parenka netradicines ir prasmingas ugdymo(si) aplinkas ir veiklas, kurios skatina i§gyventi
pazinimo ir kurybos dziaugsmga. ISvyky pasirinkimg lemia mokytojy kiirybiskumas, mokiniy
poreikiai ir norai, dél kuriy tariamasi su klasiy vadovais ir dalyky mokytojais. Projekto vykdymo
metu (2016-2018 m.) vesta daugiau nei 40 jvairiy dalyky pamoky netradicinése aplinkose, kuriose
dalyvavo 88 proc. mokykloje besimokanciy mokiniy. ISvyky ir netradiciniy pamoky kitose erdvése
poveikis mokiniams tiriamas jvairiais budais: aptariamas su klasiy vadovais, dalyko mokytoju,
tévais, pamokose reflektuojamos patirtys. Mokykloje planingai ir reguliariai organizuojamos
edukacinés iSvykos, suteikia mokiniams galimybiy jgyti jvairesnés patirties, buti mokomiems
Jvairesniy zmoniy ir susieti mokymasi su savo interesais.

8. Optimalus iStekliy paskirstymas (4.1.1. — 2 lygis, nurodytas aspektas — 3 lygis).
Mokyklos finansiniai iStekliai skirstomi skaidriai, dél gauty 1éSy panaudojimo tariamasi su Mokyklos
tarybos atstovais, administracija ir mokyklos buhalterémis. 2 proc. GPM gautos 1¢Sos naudojamos
Mokyklos tarybos pritarimu. Mokykla pritraukia ir tikslingai naudoja privaciy réméjy lésas. Uz
patalpy nuoma gautas 1éSas mokykla nutarusi naudoti pastato priezitirai. Papildomos 1éSos
pritraukiamos teikiant paraiSkas dalyvauti tarptautiniuose ir savivaldybés finansuojamuose
projektuose. Mokytojai teige, kad $iais mokslo metais buvo patenkinti visi poreikiai mokomosioms
priemonéms jsigyti. Isigyjant grozing literatiirg orientuojamasi j programinius kiirinius, bibliotekos
ved¢ja sudaro reikalingy knygy sarasus, tariasi su administracija. D¢l vadovéliy jsigijimo tariamasi
su Mokyklos taryba. Informacija apie gauty 1éSy panaudojimg kasmet pateikiama Mokytojy tarybos
posédziuose, atsiskaitoma Mokyklos tarybai. Mokyklos materialiniai iStekliai naudojami tinkamai.

9. Mokyklos savivaldos skaidrumas ir atvirumas (4.1.3. — 3 lygis). Auks¢iausia
savivaldos institucija yra Mokyklos taryba. Jg sudaro mokytojy, mokiniy ir tévy atstovai, | Sig
savivaldos institucijg patenkama demokratijos keliu, taip iSreiSkiamas pasitik¢jimas, nes Tarybos
nariai gali atstovauti daugumai. Mokiniy taryba formuojama demokratiniu buidu, daZniausiai | ja
patenka 5-10 klasiy senitinai, kurie renkami balsuojant. | Sios savivaldos grupe gali patekti ir kiti
norintys aktyvils mokiniai, joje taip pat renkamas pirmininkas, pavaduotojas, sekretorius. Metoding
tarybg sudaro metodiniy grupiy pirmininkai. Metodinés tarybos pagrindinis tikslas — siekti nuolatinio
mokytojy profesinés kompetencijos augimo ir ugdymo kokybés gerinimo. Mokykloje ikurta
profesiné sgjunga, kuriai priklauso apie pusé¢ mokyklos darbuotojy, su profesiné€s sajungos atstovais
derinami svarbiausi mokyklos dokumentai, darbo kriivis, aptariami nauji §vietimg reglamentuojantys
teisés aktai. Mokyklos valdyme atstovaujami daugumos mokyklos bendruomenés nariy interesai,
savivaldos atstovai renkami skaidriai. Remiantis pateiktais duomenimis galima teigti, kad savivaldos
institucijos veikia realiai, jos atstovai renkami skaidriai, savivaldos veikloje atstovaujami daugumos
mokyklos bendruomenés nariy interesai, spendimai, kurie yra reikalingi ir keic¢ia mokyklos
gyvenima, dazniausiai priimami savarankiskai.

10. Mokyklos tinklaveika (4.2.3. — 3 lygis). Surinkti ir apibendrinti faktai rodo, kad
tikslingi ir jvairtis mokyklos rySiai su socialiniais partneriais duoda teigiamag rezultatg visai mokyklos
bendruomenei. Plungés Senamies¢io mokykla yra atvira visuomenei mokykla, bendradarbiaudama
su socialiniais partneriais vykdo socialing, kultiiring, darbing veiklas, kuriose mokiniai ugdosi
atjautos, bendrystés vertybines nuostatas, socialines kompetencijas. Mokyklos tinklaveika naudojama
ir mokiniy karjeros planavimui. Mokykla, inicijuodama, vykdydama projektus, rodo, kad yra atvira
pasauliui, Salies bei miesto problemoms. Apie vykdytas bendradarbiavimo su socialiniais partneriais
veiklas mokykla skelbia mokyklos interneto puslapyje, socialiniame tinkle Facebook. Taciau nei i$
mokyklos dokumenty analizés, nei i§ pokalbiy su bendruomenés nariais nepaaiskéjo, ar mokykla
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periodiskai vertina tinklaveikos nauda mokiniui, mokytojams ar visai bendruomenei. ISorés
vertintojai daro i§vada, kad paveikus bendradarbiavimas su kitomis institucijomis, vykdomos bendros
veiklos su socialiniais partneriais sudaro galimybes mokytojams ir mokiniams plétoti individualius
gebéjimus, praturtina mokiniy formalyjj ir neformalyjj ugdyma, padeda kompleksiskai siekti
uzsibrézty tiksly.

Tobulintini mokyklos veiklos aspektai

1. Mokinio pasiekimai ir paZanga pamokoje (1.2.1. — 2 lygis). Kaip stiprusis veiklos
apsektas, mokiniy pasiekimy ir pazangos visybiskumas, optimalumas, pazangos pastovumas isskirtas
tik 6,1 proc. stebéty pamoky. Kaip tobulinting aspekta minétus rodiklius vertintojai iSskyré 27,3 proc.
stebéty pamoky. Individualios mokiniy pazangos stebéjimo ir fiksavimo sistema mokykloje yra
pradiniame etape. Dazniausiai individualia mokiniy pazanga stebi klasiy vadovai, kurie lygina
mokinio mokymosi pasiekimus su ankstesniais, aptaria sekmes ir nesékmes. Mokymosi pasiekimai
analizuojami Mokytojy tarybos posédziuose, metodinése grupése, tévy susirinkimuose, taciau
daugeliu atvejy mokymosi rezultatai analizuojami kiekybiniais aspektais (lyginami jvertinimy
vidurkiai), gilesné kokybiné analizé neatlickama. Mokytojams sunku nustatyti pazangos lygj, nes
daugeliu atveju mokiniy mokymosi pazanga ir pasiekimai pamokoje lieka nepamatuoti dél
neapibrézty vertinimo kriterijy ir j veiklas orientuoto mokymosi uzdavinio. Stebétose pamokose
mokytojai retai reflektavo mokymosi sékmiy bei nesékmiy priezastis, nepakankamai démesio skyré
asmeninés mokiniy pazangos aptarimui, mokiniy jsivertinimui. Aptariant asmening mokiniy pazanga
vertéty orientuotis ] konkrety, pamatuojama mokymosi uzdavinj, t. y. 1 numatytaji mokymosi
rezultata bei vertinimo kriterijus. Toks nuoseklus pazangos stebéjimas teikty mokiniams augimo
dziaugsma, kokybiska griztamaji rysj, padéty suvokti mokymosi sunkumus ir problemas, todél
mokymas(is) tapty tikslingas ir prasmingas.

2. Diferencijavimas ir individualizavimas pamokoje (2.2.2. — 2 lygis). Remiantis
20162017 m. m. jsivertinimo duomenimis, vienas i§ mokyklos trukumy yra, kad mokytojai
pripaZjsta mokiniy skirtybes, taciau nepakankamai atsiZvelgia organizuodami mokyma(si).
Daugumoje (75,0 proc.) stebéty pamoky veikla nediferencijuota ir neindividualizuota. Mokytojali
stebéjo mokiniy veikla, prireikus teiké pagalba, konsultavo, taciau daugumoje (68,2 proc.) stebéty
pamoky organizuotos mokymosi veiklos nesudaré¢ salygy kiekvienam mokiniui atskleisti savo
gebéjimy. Mokytojai dazniausiai dirbo su visa klase, rémési aktyvesniais mokiniais, skyre visiems
vienodas uzduotis arba jas individualizavo pavieniams mokiniams (daZzniausiai — turintiems
specialiyjy ugdymosi poreikiy). Gabieji mokiniai dazniausiai ugdyti bendrai su kitais. Tinkamas
mokymo(si) diferencijavimas stebétas tik 14,4 proc. pamoky. Tobulinti diferencijavima,
individualizavimg ir suasmeninimg vertintojai rekomendavo 13,6 proc. stebéty pamoky. Jeigu
organizuodami mokyma(si) mokytojai atsizvelgty } mokiniy skirtybes (amzZiaus tarpsnio, asmeninius
ir ugdymosi poreikius, interesus, geb¢jimus, mokymosi stilius), skirty tinkamg démes;j veikly ir
mokymosi tempo atskiriems mokiniams arba jy grupéms pagal skirtingus poreikius ir geb&jimus
diferencijavimui, individualizavimui ir mokymosi suasmeninimui, tikétina, kad kiekvienas mokinys
pagal savo geb¢jimus pasiekty geresniy rezultaty, stipréty mokiniy mokymosi motyvacija, o gabiyjy
mokiniy ugdymas leisty jiems pasiekti aukStesniy rezultaty.

3. Metody jvairové pamokose (2.2.2. — 2 lygis). Daugumoje (68,2 proc.) stebéty pamoky
mokomoji veikla buvo nukreipta  Ziniy perteikima, daZniausiai taikyti tradiciniai mokymo metodai:
mokiniy savarankiskas darbas (22,7 proc. pamoky), aiSkinimas (39,4 proc. pamoky), klausimai-
atsakymai (6,1 proc. pamoky). Vertintojai didesnj mokiniy susidoméjimg ir jsitraukimg j ugdymo
procesg stebéjo tose pamokose, kuriose taikyti saglygy, kiirybiniai metodai (4,5 proc. pamoky), darbo
grupése (15,9 proc. pamoky) ir darbo porose (3,8 proc. pamoky) strategijos. Vizito mokykloje metu
dalyje (26,5 proc.) stebéty pamoky mokymasis sietas su mokiniy gyvenimo patirtimis, vidutiniSkai
sudarytos salygos modeliuoti ar spresti suformuluotas realias problemas, ugdytis gyvenimui
aktualius mastymo ir veiklos geb&jimus. Koreliaciné pamoky stebé&jimo duomeny analizé rodo stipry
vadovavimo kiekvieno mokinio ugdymui ir ugdymo(si) aplinky kokybés rysi (koreliacijos
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koeficientas — 0,73). Sis rysys leidzia daryti i§vada, kad stebétose pamokose dominaves mokytojo
aiSkinimas ir IKT panaudojimas nesudaré¢ mokiniams reikiamy salygy ugdytis bendrasias
kompetencijas. Jei mokytojai, planuodami ugdomajg veikla, atsizvelgty j Siuolaikinés pamokos
kriterijus, taikyty kuo jvairesnius aktyviuosius metodus, tikétina, jog padidéty mokiniy mokymosi
motyvacija, susidoméjimas déstomu dalyku, pamokos tapty jdomesnés, o ugdymo procesas biity
patrauklesnis.

4. Vertinimas ugdymui (2.4.1. — 2 lygis). Mokyklos pedagogai supranta vertinimo
ugdymui svarba ugdymo kokybei. Si nuostata atsispindi svarbiausiuose mokyklos dokumentuose, yra
aptariama metodiniy grupiy pasitarimuose, ta¢iau pokalbiuose iSaiSkéjo, jog mokykloje néra vieningy
susitarimy dél vertinimo tvarkos. Mokykloje yra parengtas Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo
ugdymo procese tvarkos aprasas, kuriame numatyti bendrieji susitarimai, taciau tik dalis mokytojy
pamokose jy laikosi. Nepaisant mokyklos pastangy mokiniy pasiekimy vertinimui gerinti, iSorinio
vertinimo metu stebétose pamokose rodiklis ,,Vertinimas ugdymui jvertintas vienu Zemiausiy
jverCiy (vidurkis — 2,4). 78 (61,4 proc.) pamokose mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimas ugdant
jvertintas patenkinamai ir prastai ir tik dalyje 49 pamokose (38,6 proc.) ivertintas gerai ir labai gerai.
Vertintojai, kaip tobulinting pamokos aspekta, vertinimg ugdymui fiksavo 50 (39,4 proc.) stebéty
pamoky. Siekiant auks$tesnés vertinimo ugdymui kokybés, mokyklos mokytojams vertéty vieningai
susitarti dél mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo mokykloje bei skirti didesnj démesj aiskiy
vertinimo kriterijy kiekvienos pamokos kokybés nustatymui. Aiskis, su mokiniais aptarti vertinimo
kriterijai, susieti su pamokos uzdaviniu ir nukreipti j kiekvieno mokinio pazangos ir pasiekimy
pamatavimg pamokoje, sudaryty salygas mokiniams tinkamai analizuoti ir vertinti savo pasiekimus
ir pazanga, o mokytojams — teikti griztamajj ry$j mokiniams.

5. Sprendimy pagristumas (4.1.1. — 2 lygis). Plungés Senamies¢io mokykloje veiklos
kokybés ijsivertinimg atlieka direktoriaus jsakymu suformuota darbo grupé. Susitikime su
Isivertinimo grupe nariai teige, kad jsivertinimo procesas vyksta naudojantis IQES online platforma,
Siais metais veikla vertinta pagal naujg metodika, taciau kaip organizuojamas jsivertinimo procesas
ir panaudojamos jsivertinimo i§vados veiklos tobulinimui, konkrec¢iai pasakyti negaléjo. Neaiskus ir
pasirinktas jsivertinimo modelis. [sivertinimo grupés nariai suvokia, kad jy uzduotis rasti mokyklos
veiklos sékmes bei trukdZius ir nustatyti tobulintinas sritis, tac¢iau jsivertinimo grupé nejsigilinusi |
Mokyklos, jgyvendinancios bendrojo ugdymo programas, veiklos jsivertinimo metodika (2016 m.).
Su metodika nesusipazing ir kiti mokytojy bendruomenés nariai. Mokykla vadovaujasi NMVA
nurodymais ir pildo tik mokyklos pazangos anketa, gautus mokiniy ir tévy anketinés apklausos
duomenis naudoja nustatyti stipriom ir tobulintinom veiklos sritim. Aptariant aukS$¢iau pateiktus
duomenis, vertintojai daro i§vada, kad mokykla jsivertinimg nelaiko svarbiausia veiklos tobulinimo
prielaida, o mokyklos veiklos tobulinimo sprendimai priimami vadovaujantis neaiskiai sutarta
bendros veiklos perspektyva. ISorés vertintojai rekomenduoja mokyklos bendruomenei mokytis, jgyti
Ziniy ir jsivertinimo proceo organizavimo, vykdymo, tikslingo duomeny panaudojimo kompetencijy,
mokyklos vadovams atsizvelgti ] vertinimo metu gautas iSvadas ir rekomendacijas planuojant
mokyklos veiklos tobulinimo kryptis, mokyklos bendruomenei prisiimti atsakomybe uz veiklos
kokybe, siekti bendry tiksly, nuolatinés pazangos jvairiose mokyklos srityse



