NACIONALINE MOKYKLU VERTINIMO AGENTURA

ELEKTRENU SAVIVALDYBES KIETAVISKIU PAGRINDINES MOKYKLOS
VEIKLOS KOKYBES ISORINIO VERTINIMO TRUMPOJI ATASKAITA

JZANGA

Vizito laikas — 2018 m. vasario 5-8 d.

Vizito tikslas — mokyklos veiklos kokybés iSorinis vertinimas.

ISorés vertintojy komanda:

Alma Finagéjeviené — vadovaujancioji vertintoja; Ina Petkeviciené, Vida Lesauskiené, Rita
Rasikiené.

ISorés vertintojai stebéjo ir protokolavo 60 veikly: 52 pamokas ir 8 kitas veiklas (neformaliojo
$vietimo (toliau — NS) uzsiémimus, klasés valandéles). Reikia pastebéti, kad iSorinis vertinimas vyko
po gripo epidemijos, tod¢l lankomumas mokykloje buvo gana prastas dél suprantamy priezasciy
(nemaza mokiniy dalis — apie 44 proc. — sirgo, taip pat sirgo 3 mokytojai). [Sorinio vertinimo metu
gilintasi 1 mokiniy, mokytojy veikla pamokose, po pamoky, mokyklos vadovy ir aptarnaujancio
personalo darba, jie stebéti natiiralioje aplinkoje. Vizito metu iSorés vertintojai kalbé&josi su mokyklos
darbuotojais, savivaldos institucijy atstovais, mokyklos socialiniais partneriais, mokiniais, mokiniy
tévais. Buvo analizuojami mokyklos veiklos, mokiniy pasiekimy ir pazangos fiksavimo dokumentai,
Nacionalinés mokykly vertinimo agentiiros, Svietimo valdymo informacinés sistemos duomenys ir
Elektrény savivaldybés administracijos Svietimo, kultiiros ir sporto skyriaus pateikta informacija.

|. TRUMPA KONTEKSTINE INFORMACIJA

Siuo metu mokykloje ugdomas 131 mokinys (yra 10 pirmy — desimty klasiy komplekty, taip
pat mokykloje yra dvi ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo grupés). Mokykloje dirba direktoré,
pavaduotoja ugdymui, logopedé (0,5 etato), socialiné pedagogé (0,5 etato), mokytojo padéjéja (0,25
etato), 14 mokiniy gauna nemokamg maitinimg, pavézéjami 44 mokiniai. Mokykloje dirba 27
mokytojai (mokytojy kaitos mokykloje beveik néra). Mokykla yra apie 10 km j vakarus nuo Elektrény
savivaldybés centro, Kareivoniy gyvenvieteje. Mokiniai, lankantys mokykla, gyvena ir aplinkiniuose
kaimuose. Jstaiga jsiktirusi keturiuose pastatuose (pagrindinis korpusas jrengtas buvusiame UAB

v —

augalai, graziai jrengtas ir jvairioms veikloms naudojamas mokyklos muziejus.
I1. STIPRIEJI MOKYKLOS VEIKLOS ASPEKTAI

1. Asmenybés socialumas (1.1.1. — 3 lygis).

Mokykloje tinkamai ugdomos mokiniy bendrosios ir dalykinés kompetencijos, sudarytos
salygos mokiniy socialinei raidai ir jy jsitraukimui j bendruomenés gyvenimg. Mokyklos misija,
strateginiai uzdaviniai, vertybiy siekiniai, nuostaty ugdymas(is) apibrézti mokyklos strateginiuose
dokumentuose, atsiskleidé stebint veiklas, kalbantis su bendruomenés nariais. Svarbiis mokyklos
veiklos luikes¢iai orientuoti ] mokiniy mokymosi pasiekimus pagal savo galimybes ir geb¢jimus,
asmenybes tigt] ir sauguma. Mokykla ypatingg démesj skiria palankaus emocinio klimato mokytis
kiirimui. Ugdant mokyklos bendruomeng, puoseléjancia etnokultiiros pavelda, suvokiancia pilietine
atsakomybe ir pareigas, stengiamasi jtraukti daugumg mokyklos bendruomenés nariy j aktyvig ir
kurybiska veiklg. Aktyviai veikia Mokiniy taryba, organizuoja renginius, iniciatyvas, savanoriauja,
dalyvauja etnografinése vakaronése. Visa tai padeda daugumai mokyklos mokiniy formuotis socialiai
atsakingo elgesio nuostatas. Mokiniy jsitraukimas j mokyklos bendruomenés gyvenimg padeda
formuoti mokiniy kultiiringo elgesio, pagarbaus pilietiSko pozitirio j visus zmones, pagalbos vieni
kitiems nuostatas, tuo paciu ugdomas mokiniy socialumas, kuris daro teigiama jtaka kasdieniam
bendruomenés gyvenimui.

2. Pasiekimuy asmeniSkumas (1.2.1. — 2 lygis, nurodytas aspektas — 3 lygis).
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Mokiniams sudarytos salygos tenkinti asmeninius poreikius sporto, meno, kraStotyrinés
krypties NS uZsiémimuose, kuriuos yra pasirinke beveik visi mokiniai. Mokiniy laiméjimai yra
pripazjstami ir vertinami: per Pirmadienio pokalbius mokiniai apdovanojami, mokyklos erdvése,
kabinetuose iSkabinti diplomai, padéky rastai, koridoriuje yra stendas, kuriame pristatomi mokslo
pirmtinai. Mokytojai skatina dalyvauti mokinius jvairiuose konkursuose, olimpiadose ir varzybose,
pasiekia auksty, tick akademiniy, tiek neakademiniy, rezultaty. Fiksuoti laiméjimai jvairiose srityse:
meno (2016 m. pradinuky meninio skaitymo konkurse iSkovota Il v., 2017 m. — Ilir Il v., 2016 m.
rasiniy konkurse ,,Ziemos etiudai* — 11 v.); sporto (2017 m. berniuky ir mergai¢iy komandos uzémé
| v. kvadrato, merginos — | v. futbolo, 2016 m. 6-8 kl. komanda — Il v., 0 2-4 kl. komanda — | v.
Saskiy varzybose); yra matematikos, technologijy, ekonomikos olimpiady, informaciniy technologijy
,Bebras®“ ir geografijos ,,Gaublys“ konkursy prizininkai. Asmeniniai mokiniy pasiekimai
konkursuose paveikiai skatina mokiniy saviraiskg ir socialing branda.

3. Pagalba mokiniui (2.1.3. — 2 lygis, nurodytas aspektas — 3 lygis).

Mokykloje aiSkiai susitarta d¢l paramos ir pagalbos mokiniui teikimo tvarkos. Mokiniais
kolegialiai ir kryptingai rupinasi visa nedidelés mokyklos bendruomené. Sukomplektuota Svietimo
pagalbos specialisty komanda: logopedé, specialioji pedagogé, socialiné pedagogé, mokytojo
padéjéja. Psichologo néra, Sig pagalbg pagal poreikj ir galimybes teikia Elektrény PPT psichologai.
Susitelke ir paveikiai dirba Vaiko gerovés komisijos nariai: sistemingai sprendzia prevencinio darbo,
Svietimo pagalbos, saugios ir palankios ugdymo(si) aplinkos uztikrinimo, lankomumo ir mokiniy
uzimtumo po pamoky klausimus. Paveikiag pagalbg teikia socialiné pedagogé: ypatingg démesj skiria
mokymosi, socialinés adaptacijos, elgesio ir kity sunkumy, problemy turintiesiems mokiniams,
organizuoja vasaros stovyklg socialiai remtiniems mokiniams, jgyvendina jvairias prevencijos
programas, bendradarbiauja su mokiniy tévais, klasiy auklétojais. Mokykloje tinkamai
organizuojama pagalba mokiniui, vykdomos veiklos padeda sukurti saugia, ugdytinio asmenybés
augimui, brandai ir ugdymui(si) aplinka, kurioje mokiniai jau¢iasi gerbiami, priimami ir saugts, — tai
atliepia visos mokyklos bendruomenés sutartg filosofija ,,Mokykloje visiems bendruomenés nariams
turi biiti gera ir saugu “.

4. Narysté ir bendrakiura (2.3.2. — 3 lygis).

Mokiniai teige, jog dziaugiasi priklausydami Sios mokyklos bendruomenei, 1§ jy veiklos
pamokose ir elgesio per pertraukas stebéjimo darytina iSvada, kad mokiniai jauciasi esg mokyklos
bendruomenés nariai. Aktyviausieji mokyklos ugdytiniai, susibiir¢ ] Mokiniy taryba, kuri yra svarbi
lyderystés jgiidZiy formavimo forma. Mokytojai, mokyklos administracija palaiko mokiniy lyderyste.
Mokiniai jauciasi svarbiis talkindami mokytojams rengiant parodas, tvarkant stendus, grazinant
mokyklos aplinkas, inicijuojant projektus ir renginius. Iniciatyvy jgyvendinimui pritaria ir mokiniy
tévai. Geriausiai besimokantys, gery rezultaty pasieke, puikiai mokykla lankantys mokiniai skatinami
direktorés padékomis ir pagyrimais mokslo mety baigimo Sventéje. Geriausiai besimokanciaisiais
dZiaugiamasi ir didZiuojamasi, jy nuotraukos eksponuojamos mokyklos stende. Dauguma mokiniy
jauciasi priklausantys mokyklos bendruomenei, didZiuojasi tuo, prisiima jsipareigojimus, yra aktyvis
mokyklos gyvenimo dalyviai.

5. Veiklos, jvykiai ir nuotykiai (2.3.2. — 3 lygis).

Mokykloje sudarytos geros salygos daugumai mokiniy ugdytis individualius gebé¢jimus ir
bendrasias kompetencijas neformaliojo Svietimo bureliy veikloje ir nepamokinéje veikloje.
Mokykloje veikia 12 meno, sporto, etnokultiiros krypties NS uzsiémimy. NS birelius mokykloje
lanko beveik visi (96 proc.) mokiniai. Biireliy laikg mokykla stengiasi pritaikyti taip, kad mokiniai,
kurie naudojasi pavéz¢jimo paslauga, taip pat galéty biiti uzimti popamokingje veikloje ir tenkinti
savo poreikius bei ugdytis kompetencijas. Kasmet mokyklos bendruomené organizuoja pilieting
savimong¢ skatinancias akcijas ir iniciatyvas. Organizuojami etnokultirinj ir pilietinj ugdyma
skatinantys renginiai, i kuriuos jtraukiama visg Kietaviskiy vietos bendruomené. Intensyvus
mokyklos gyvenimas, mokyklos ir vietos gyventojy kartu patiriami potyriai stiprina jstaigos vaidmenj
vietos bendruomen¢je, padeda gerinti mokyklos jvaizdj: kalbinti vietos bendruomenés nariai
atskleidé pozityvy poziiirj ] mokykla, tvirtino, kad Sioje ugdymo jstaigoje yra jaucCiamas tikras
bendruomeniSkumas. Bendruomenés atstovai tikino, kad mokykla dél savo kultiiriniy iniciatyvy yra
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reikSminga ne tik Kareivoniy kaimui, bet ir Kietaviskiy senitinijai. Mokyklos renginiy jvairové
padeda tinkamai tobulinti mokiniy bendrgsias kompetencijas, skatina asmenybés tigt;.

6. Aplinky estetiSkumas (3.1.2. — 3 lygis).

Mokykla veikia 4 pastatuose: jie suprojektuoti patogiai, netoli vienas kito, sukurtos funkciskai
saugios aplinkos jvairaus amZiaus tarpsnio vaikams. Salia mokyklos jrengtos patogios erdvés
mokiniy judriai veiklai: nauja laipyniy zaidimo aikstelé, daugiafunkciné sporto aikstelé, stadionas,
kartu su savivaldybe kuriamas parkas mokyklos bendruomenei ir aplinkiniams gyventojams.
Vertinant pastaty vidines erdves pastebéta, kad naujai sutvarkytos erdvés jaukios, modernios. Klasése
baldai tinkami, suolai reguliuojamo aukscio, estetiski, kuriantys moderny aplinkos vaizda. Kiti
patalpy baldai derantys, funkcionaliis. ISskirtinai Sviesi, moderniai ir estetiSkai jrengta sporto salé su
Siuolaikine treniruokliy erdve, persirengimo kambariais, dusais. Jauki mokyklos valgykla. Bendros
mokyklos erdvés suremontuotos, Sviesios, tvarkingos, Visas erdves apjungia vientisas etnokultiiros
elementy naudojimas apipavidalinant mokyklag mokiniy ir mokytojy medzio, molio ar dailés
jvairiomis technikomis sukurtais darbais. Vientisu estetiSku mokyklos vaizdu riipinasi IvaizdZio
formavimo grupé. Mokyklos pastatas ir jo aplinka turi savity bruozy — mokyklos aplinka yra estetiska.

7. Aplinky bendrakira (3.1.3. — 3 lygis).

Mokyklos viesosios erdvés ir mokomieji kabinetai tinkamai iSnaudojami mokiniy meno darby,
netradiciniy ugdomyjy veikly, konferencijy, projekty, buvusiy mokiniy meno darby eksponavimui.
Parodos nuolat atnaujinamos. Mokyklos bendruomené, ypa¢ mokiniai ir mokytojai, turi galimybe
pasijusti mokyklos Seimininkais, 1 jy pasiilymus jsiklausoma, leidziama kiirybiSkai reikstis
organizuojant mokyklos renginius (pvz., mokyklos bendruomenés sporto Svente, Zygius,
paminéjimus). Mokyklos etnokultiros elementai dailéje, molio dirbiniuose, fotografijoje ir kt.
susilieja j vientisg harmoningg estetiskos aplinkos vaizda. Darnus darbas, pozityvus bendras poziiiris
] mokyklos aplinky kiirima atsiskleidzia kiekvieno indéliu, pvz., 10 kl. mokiniai kuria dekoratyvig
molio plyteliy sienele (ja padovanos mokyklai), tévai inicijavo saugesniy laipty ,,atsiradimg* (patys
juos jrengé). Mokykloje dauguma bendruomenés nariy savo darbu ir idéjomis prisideda prie bendros
filosofijos ,, mokyklos, kurioje visiems gera‘ kirimo. Mokyklos jgalinanti mokytis fiziné aplinka
paveiki ir daro tinkamg jtakg mokiniy mokymuisi, kuria gerg mikroklimata bei darna.

8. Mokymasis ne mokykloje (3.2.1. — 3 lygis).

Mokyklos teritorija ugdymui panaudojama tinkamai. Uzsiémimai vyksta stadione,
SiuolaikiSkose zaidimy ir sporto aikStelése, kieme, kur mokiniai sportuoja, zaidzia, ugdomos jy
socialinés kompetencijos, formuojami sveikos gyvensenos jgiidZiai. Mokykla, bendradarbiaudama su
Svietimo jstaigai statytame pastate, taciau visos erdvés tinkamai sutvarkytos ir pritaikytos ugdymui.
Risyje jrengtos ir edukacijai nuolatos naudojamos patalpos: kraStotyros muziejus, technologijy
kabinetas, metodinis ir senyjy amaty centrai. Dauguma mokytojy organizuoja realaus pasaulio
pazinimu pagrijsta ugdyma ir uz mokyklos riby esan¢iose aplinkose (Kietaviskiy bibliotekoje,
Elektrény savivaldybés vieSojoje bibliotekoje, vyksta j Lietuvos muziejus, jmones). Mokymasis ne
mokykloje mokiniams suteikia gery galimybiy jgyti jvairesnés patirties.

9. Pasidalinta lyderysté (4.1.2. — 3 lygis).

Bendruomenés nariams sudaromos geros salygos rodyti iniciatyva, teikti pasitlymus ir
rekomendacijas dalyvaujant jvairiose mokyklos savivaldos institucijose, darbo grupése, mokykloje
vyrauja tarimosi kultiira. Aktyviausi bendruomenés nariai, palaikomi kolegy, savo iniciatyva
jsijungia j darbo grupes, geba prisiimti atsakomybe uZ iniciatyvy ir sprendimy jgyvendinima.
Mokyklai vadovauja atsakingi vadovai, turintys tinkamus vadovavimo jgiidzius: gebéjimg inicijuoti,
komunikuoti, organizuoti personalo darbg ir mokyma, deleguoti jpareigojimus. Santykiai mokyklos
bendruomenéje grindziami savitarpio pasitikéjimu ir supratimu, dauguma sprendimy priimami
kolegialiai. Mokytojai pasitiki mokyklos formaliais lyderiais kaip partneriais ir pagalbininkais.
Pasidalyta lyderysté sudaro tinkamas sglygas lyderiy veiklai ir telkia mokyklos bendruomeng.

10. Mokyklos atvirumas (4.2.3. — 3 lygis, nurodytas aspektas — 4 lygis).

Mokykla garséja savo kraStotyrine veikla. Jrengtas puikus muziejus, kuriame sukaupta daug
unikaliy eksponaty, vedamos integruotos pamokos, organizuojami renginiai, placiajai visuomenei
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paruostos 6 edukacinés programos. Mokiniai ugdosi pazintines, organizacines kompetencijas
atlikdami kra$totyrinius darbus, prisidédami prie leidiniy rengimo. Mokykla — svarbus ir aktyvus
Kietaviskiy kultiros centras, lankséiai bendradarbiauja su vietos bendruomene, socialiniais
partneriais, kitomis mokyklomis. Informacija apie dauguma mokyklos veikly, mokiniy pasiekimus
skelbiama Elektrény r. spaudoje, interneto puslapyje. Atvirumas mokykloje sudaro labai geras
salygas ugdyti mokiniy individualius gebé¢jimus bei formuoti teigiamg mokyklos jvaizdj.

I11. TOBULINTINI MOKYKLOS VEIKLOS ASPEKTAI

1. Diferencijavimas, individualizavimas, suasmeninimas (2.2.2. — 2 lygis).

Mokykla pripazjsta, kad mokiniai skiriasi savo patirtimi, motyvacija, interesais, siekiais,
gebéjimais, mokymosi stiliumi, pasiekimy lygiu — tai lemia skirtingus mokymosi poreikius. Dauguma
mokytojy gerai pazjsta mokinius, zino jy gebéjimus ir jgidzius, tafiau turimais duomenimis
pamokose naudojasi tik i§ dalies. Vertintojai pamokose stebéjo skirtingy poreikiy, mokymosi stiliy ir
veiklos tempo mokiniy, taciau daugumoje (82 proc.) stebéty pamoky veikla nediferencijuota ir
neindividualizuota. Mokytojai stebéjo mokiniy veikla, prireikus teiké pagalba, konsultavo, taciau
stebétose pamokose organizuotos mokymosi veiklos nesudaré sglygy kiekvienam mokiniui atskleisti
savo geb¢jimy. Mokytojai dazniausiai dirbo su visais mokiniais, visiems skyré vienodas uzduotis,
retai rémési aktyvesniaisiais. Gabieji mokiniai dazniausiai ugdyti bendrai su kitais. Jeigu mokykloje
bty taikomi aiskiis mokiniy mokymosi poreikiy nustatymo biidai, mokytojai, organizuodami
mokyma(si), atsizvelgty i mokiniy skirtybes (amziaus tarpsnio, asmeninius ir ugdymosi poreikius,
interesus, gebéjimus, mokymosi stilius), skirty tinkama démes;j veikly ir mokymosi tempo atskiriems
mokiniams arba jy grupéms pagal skirtingus poreikius ir gebéjimus diferencijavimui,
individualizavimui ir mokymosi suasmeninimui, tikétina, kad kiekvienas mokinys pagal savo
gebéjimus pasiekty geresniy rezultaty, stipréty mokiniy mokymosi motyvacija.

2. Ugdymo(si) jvairové (2.2.2. — 2 lygis).

Stebétose pamokose mokytojy taikyti ugdymo(si) metodai, formos ir uzduotys is dalies padéjo
mokiniams jgyti jvairios prasmingos patirties, patirti mokymosi dziaugsma, o taikytos mokymo
strategijos, metodai ir uzduotys ne visada skatino mokiniy mokymo(si) motyvacijg bei palaike jy
nuolatinj aktyvuma pamokoje. Daugumoje (67,3 proc.) stebéty pamoky veikla buvo nukreipta j Ziniy
perteikimg. Dazniausiai taikyti tradiciniai mokymo metodai: savarankiSkas darbas (26,9 proc.
pamoky), mokytojo aiSkinimas (20,3 proc. pamoky), klausimai-atsakymai (19,2 proc. pamoky),
darbas su vadovéliu (13,8 proc. pamoky), 1§ dalies mokinius aktyvino veikloms, Ziniy sgsajoms su
gyvenimu, praktika. Prasminga, tinkamo lygio, mokinius motyvuojancia ugdomaja veikla,
organizuotg atsizvelgiant | mokymosi poreikius, vertintojai fiksavo 13,5 proc. pamoky. Mokykloje
svarstomi Siuolaikinei pamokai keliami reikalavimai, taciau praktikoje ne visada pavyksta ugdymo
turinj jgyvendinti atsizvelgiant | mokiniy mokymosi stilius, jy galimybes ir poreikius. Didesnj
mokiniy susidoméjimg ir aktyvy jsitraukimg j ugdymo procesg vertintojai stebéjo tose pamokose,
kuriose taikytos darbo grupése, porose (25 proc. pamoky) strategijos. Dalyje (15,4 proc.) stebéty
pamoky mokymasis, sietas su mokiniy gyvenimo patirtimis, taikyti metodai vidutiniskai sudare
salygas mokiniams modeliuoti ar spresti suformuluotas realias problemas, ugdytis gyvenimui
aktualius mastymo ir veiklos gebéjimus. Tikétina, kad mokiniai pamokose mokytysi veiksmingiau,
aktyviau jsitraukty j veikla, patirty mokymosi dZiaugsma, jei mokytojai parinkty ir veiksmingai
taikyty Siuolaikinius aktyvaus mokymosi metodus, padedancius struktiiruoti Zinias, svarstyti
alternatyvas, atlikti tyrimus, analizuoti bei veiksmingai bendrauti. Tai padéty pasiekti geresniy
akademiniy rezultaty, ugdytis bendrasias ir dalykines kompetencijas, stiprinty mokymosi motyvacija.

3. Vertinimas ugdymui (2.4.1. — 2 lygis).

Kietaviskiy pagrindinés mokyklos mokiniy paZangos ir pasiekimy vertinimas apibréztas
mokyklos ugdymo plane ir Kietaviskiy pagrindinés mokyklos mokiniy pazangos ir pasiekimy
vertinimo ir individualios paZangos jsivertinimo tvarkos aprase. Siame apraSe aptarti vertinimo
tikslai, uzdaviniai, nuostatos, principai, vertinimo tipai, planavimas, biidai, formos, taciau stokojama
konkreciy susitarimy del vertinimo ugdymo procese procediiry jgyvendinimo, vertinimo planavimo,
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vertinimo kriterijy aiSkumo, vertinimo daznumo pamokoje, kaupiamojo balo santykio su formaliojo
vertinimo pazymiu, vertinimo informacijos fiksavimo daznumo, vertinimo informacijos skelbimo
mokiniy tévams daznumo bei sistemingumo. Vertinimo aprasSe ir kituose mokyklos dokumentuose
vertinimo planavimo procesas nedetalizuotas (tik paminéta, kad vertinimas turi biiti planuojamas),
neaisku, kaip jis turi biiti realizuojamas rengiant ilgalaikj plang ar planuojant trumpesnius ugdymo
proceso laikotarpius bei numatant vertinimg konkreCioje pamokoje. Vertinimo aprase yra ir
netikslumy, vartojamos netinkamos sgvokos. Mokiniy savivaldos nariai teigé, kad mokslo mety
pradzioje su vertinimo tvarka juos supazindina mokytojai — aptariami vertinimo Kriterijai, mokymosi
pasiekimy informacijos kaupimo ir jos fiksavimo tvarka. Mokyklos tarybos pokalbyje dalyvave
mokiniy tévai tvirtino, kad informacija apie mokiniy vertinimo tvarkg jiems yra aiski: vertinimo
tvarkos aprasas skelbiamas mokyklos interneto svetainéje, informacija randama elektroniniame
TAMO dienyne, kilus neaiSkumams klausiama mokytojy, taciau tame paciame pokalbyje nustatyta,
kad mokykloje diegiama mokinio individualios pazangos jsivertinimo sistema (lapai, kompetencijy
aplankai) ne visiems tévams dar Zinoma. Jeigu pamokose bty tikslingai ir nuosekliai derinami jvairtis
vertinimo biidai, susitariama dél vertinimo kriterijy, mokytojai tinkamai padéty mokiniams
konkreciai jvardinti asmeninius pasiekimus ir tolesnio mokymosi prioritetus, tikétina, didéty mokiniy
motyvacija, savarankiSkumas ir atsakomybé uz mokymosi rezultatus, patikima vertinimo informacija
padéty mokytojams realiai ir objektyviai jvertinti ne tik mokiniy akademing, bet ir asmenybés raidos
pazanga, sudaryty geras prielaidas nuosekliam ir paveikiam ugdymo organizavimui.

4. Mokymasis virtualioje aplinkoje (3.2.2. — 2 lygis).

Mokykla gerai apriipinta $iuolaikiskomis informacinémis technologijomis (toliau — IT), tadiau
vertinimo metu daZniausiai buvo naudojamos tradicinés priemonés, 0 IT mokytojai tikslingai naudojo
dalyje (47 proc.) stebéty pamoky: dauguma mokytojy, sickdami efektyviau organizuoti pamoka,
taupyti laika, Siose pamokose naudodami IT pristaté savo parengta mokomaja medziaga, pamokos
uzdavinius, pateiké uzduotis, klausimus. Keletas mokytojy naudojo jvairesnes mokymo priemones:
pamokose pristatytos el. vadovéliy versijos, gyvenimo jgidziy programos, filmai, mokomoji
priemoné geografijos mokymuisi, mobilioji programeélé jsivertinimui. IKT panaudojimas Siais
atvejais skatino mokiniy susidoméjima mokomaja medziaga. Mokiniai saké, kad jiems patinka
pamokos, kuriose yra ne tik vadovélis, o mokytojams jie sitl¢ dar pasimokyti naudotis IKT.
Mokytojai naudojo IKT mokymui, taciau beveik nesinaudojo virtualiomis aplinkomis, informacijos
Saltiniais ir rySiais mokiniy savarankiSkam ir grupiniam mokymuisi, bendradarbiavimui, tyrinéjimui
skatinti, mokymuisi organizuoti. Virtualiy aplinky ir mokymosi terpiy panaudojimas pamoky
veikloje, atliekant namy darbus padéty mokiniams jvairiapusiskiau ir patraukliau mokytis.

5. Sprendimu pagristumas (4.1.1. — 3 lygis, nurodytas aspektas — 2 lygis).

Mokyklos administracija bei mokytojai veiklos kokybés jsivertinimg priima pozityviai ir
pripaZjsta kaip priemon¢ mokyklos veiklai tobulinti. Mokykla kasmet jsivertina veiklos kokybe
siekdama gauti duomeny veiklos planavimui, jos tobulinimui, taciau ,, platusis *“ veiklos jsivertinimas
atlickamas pagal poreiki, pagal naujuosius rodiklius ,, platusis veiklos jsivertinimas ** nebuvo atliktas.
Mokyklos bendruomenés nariai naudojasi mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo priemone ,,IQES
online“, taciau i§ pokalbio su jsivertinimo grupe bei Metodinés tarybos nariais paaiskéjo, kad
mokytojai nepakankamai iSnaudoja interneto sistemos www.igesonline.lt galimybes duomeny
rinkimui ir analizei, profesiniam tobuléjimui, griztamajam rySiui. Isivertinimo duomenys naudojami
veiklos planavimo procediirose, aptarti savivaldos grupése, pristatyti bendruomenei, taciau veiklos
kokybés isivertinimo procediiros nesistemingos. Nors ir rengiamas jsivertinimo grupés veiklos
planas, taciau iSanalizavus $§j dokumentg darytina iSvada, kad suplanuotos veiklos néra prasmingos
siekiant i$sikelto uzdavinio, daro menkg jtakg laukiamiems rezultatams. Jsivertinimui sritis pasirinkta
sudarant ,,problemy krepSelj*, taciau mokykla néra jsigilinusi j ,,problemy krepselio* sudarymo
metodika ir ja taiko netiksliai, neiesko priezastingumo ir pasekmiy rySio, stokoja kompetencijos
interpretuodama duomenis ir darydama prielaidas bei iS§vadas. [sigilinus ] jsivertinimo metodika,
jvaldZius ,,problemy krepselio* sudarymo metodika, jgijus reikiamy jgiidziy duomeny priezasties-
pasekmés interpretavimui, biity lengviau suplanuoti laukiamus pamatuojamus veiklos rezultatus,
numatyti priemones kryptingai nuosekliai mokyklos kaitai, orientuotai j veiklos kokybés gerinima.


http://www.iqesonline.lt/

