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Vizito laikas — 2017 m. sausio 23-27 d.

Vizito tikslas — gimnazijos veiklos kokybés iSorinis vertinimas.

ISorés vertintojy komanda:

Audroné Sarskuviené, vadovaujandioji vertintoja, Ramuné Kaminskiené, Loreta
Valickiené, Romualda Stovolos, Renata Liagiené, Loreta Grochauskiené.

[Sorinio vertinimo vizito metu stebéta 113 veikly, jskaitant bendrojo ugdymo dalyky
pamokas, neformaliojo $vietimo uzsiémimus, klasiy valandéles. Vertinimo metu gilintasi j mokiniy,
mokytojy ir specialisty veikla, mokyklos vadovy, klasiy vadovy ir aptarnaujancio personalo darba,
kalbétasi su Gimnazijos taryba bei Mokiniy seimu, jsivertinimo ir Vaiko gerovés komisijomis,
ugdymo Karjerai koordinatore, Siauliy universiteto atstovais. Analizuota mokyklos veikla, nagrinéti
mokiniy pasiekimy ir pazangos fiksavimo dokumentai.

Vi] Siauliy universiteto gimnazija jsteigta 2003 m. Steigéjai — Siauliy universitetas, Siauliy
m. savivaldybé, Siauliy apskrities administracija. Panaikinus apskritis, steigéjai liko du (savivaldybé
perémé apskrities dalj). Siauliy miesto savivaldybés tarybos sprendimu nustatytas gimnazijos klasiy
komplekty skaicius. 2016 metais gimnazijai leista komplektuoti 16 klasiy komplekty. Nuo
gimnazijos veiklos pradzios iki dabar jai vadovauja J. Giniotis, vadovy komandoje dar yra
pavaduotoja ugdymui, 4 skyriy vedéjai. Mokiniy skaifius gimnazijoje dél emigracijos ir mazo
gimstamumo Siauliy mieste sparéiai mazéja (nuo 733 mokiniy 2008—2009 m .m. iki 473 mokiniy
2016-2017 m. m.). Per 70 gimnazisty yra i§ Siauliy rajono ir kity savivaldybiy. 10 gimnazisty
gyvena universiteto gimnazijoje. Mokiniy socialiné ekonominé padétis gera, socialiai remtini 38
mokiniai. Gimnazijos iSoré renovuota, vidaus patalpoms renovacija reikalinga.

Ugdymo jstaiga i§skirtiné glaudziais ir labai veiksmingais rysiais su Siauliy universitetu,
kokybisku meniniu ugdymu.

I. GIMNAZIJOS STIPRIEJI IR TOBULINTINI VEIKLOS ASPEKTAI
Stiprieji gimnazijos veiklos aspektai

1. Gimnazijos pagalba mokiniams planuojant profesinj gyvenima (1.1.1. — 3 lygis,
iSskirtas aspektas — 4 lygis). Gimnazijoje veikia ugdymo karjerai grupé, jos darba koordinuoja
socialine pedagogé. Veikla vykdoma 3 kryptimis: informavimas, konsultavimas, profesinis
veiklinimas. 1l kl. mokiniai sudaro individualius karjeros planus, ugdymo skyriaus vedéjas,
derindamas mokiniy poreikius bei galimybes, padeda jiems pasirinkti dalykus, kuriy mokysis
vidurinio ugdymo programoje. Mokiniai kasmet pildo karjeros ugdymo planus. Vykdomas tévy
konsultavimas, padedantis vaiky norus suderinti su realiomis galimybémis. Siauliy mieste yra
sukurtas ,,Socialiniy kompetencijy ugdymo kalendorius“ (jj parengé Siauliy $vietimo skyrius kartu
su miesto jmonémis), kuris padeda vykdyti profesinj veiklinimg. Kasmet organizuojamos mokiniy
ekskursijos i studijy muges, vyksta Karjeros dienos, organizuojamos su Siauliy universitetu (j
gimnazija atvyksta universiteto déstytojai ir studentai). Mokiniy tévai kvieciasi gimnazistus j savo
darbovietes, ateina i klasés valandéles papasakoti apie savo profesija. | gimnazija atvyksta buve
mokiniai ir pristato dabartiniams mokiniams savo pasirinktg specialybe, papasakoja apie studijas.
Gimnazijoje nedirba psichologas, taciau I kl. mokiniai lankosi Jaunimo darbo centre, ten dirbanti
psicholog¢ atlieka su mokiniais Holland testa. Gimnazijoje veikia burelis ,,Karjeros planavimas®.

2. 1 mokiniy poreikiy tenkinima orientuoti gimnazijos ugdymo planas ir
tvarkarasciai (2.1.2. — 3 lygis). Mokyklos ugdymo planas dera su Bendraisiais ugdymo planais,
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orientuotas j gimnazijos konteksta, misija. Plane pateikta praéjusiy mokslo mety ugdymo plano
analizé¢ yra aprasomojo pobiidZio, nepagrjsta vertinamaja analize — organizuoty veikly poveikiu
gimnazijos pokyc¢iams, mokiniy pasiekimams ir pazangai. Ugdymo plane numatyti veiklos
prioritetai dera su strateginiu ir veiklos planais, konkreciai pateikti sprendimai dél mokinio
individualaus plano sudarymo, neformaliojo §vietimo organizavimo, nurodytos valandos, skirtos
mokiniy ugdymosi poreikiams tenkinti, mokymosi pagalbai teikti, laikinosioms grupéms sudaryti,
matematikos ir lietuviy K. turiniui diferencijuoti ir pan. Tenka pastebéti, kad mokiniy dalijimas j
grupes nepakankami pagrjstas, nes skirstant mokinius mazai atsizvelgiama j jy gebéjimus.
Gimnazijoje plati dalyky ir moduliy pasitla III-IV kl. Mokyklos tvarkarasciai, sudaryti
atsizvelgiant j ugdymo tikslus, mokymosi sudétingumg bei tempa, lanksc¢iai padeda jgyvendinti
ugdymo turinj, tik 11b kl. tvarkarastyje mokomieji dalykai per savaite iSdéstyti neoptimaliai.

3. Konstruktyvus, aiSkiomis taisyklémis ir susitarimais grjstas klasés valdymas
(2.2.2. - 3 lygis). 79,2 proc. stebéty pamoky vyravo tinkama darbiné aplinka: mokiniy elgesj lémé
numatyty taisykliy laikymasis, mokytojy reikalavimai buvo aiskis ir suprantami daugumai mokiniy,
stebéti Silti, draugiski, gristi abipuse pagarba tarpusavio santykiai, tik ne visada iSnaudotos aktyvaus
mokymosi galimybés. Tinkamas klasés valdymas orientuotas i daugumos mokiniy mokymasi.
Mokiniy seimo nariai, mokyklos vadovai, mokytojai nurodé, kad gimnazijos stiprybé —palankus
mikroklimatas, gimnazijos pastangos, kad kiekvienas mokinys jaustysi saugus.

4. HumanisSkais geranoriSkumo, pagarbos, pasitikéjimo principais paremti mokytojo
ir mokiniy bei mokiniy tarpusavio santykiai (2.3.2. — 3 lygis). Visose stebétose pamokose
mokiniy tarpusavio bei mokiniy ir mokytojy santykiai gristi pagarba, pasitikéjimu, nuoSirdziu
bendravimu ir vertinti labai gerai ir gerai. Pamokose vyravo mokymuisi palankus mikroklimatas,
darbinga atmosfera. IS pokalbiy su mokiniais, jy veiklos pamokose ir elgesio per pertraukas
stebéjimo darytina iSvada, kad mokiniai jauciasi esa gimnazijos bendruomenés nariai, yra
jsipareigoj¢ mokyklai.

5. SaviraiSkus gimnazisty bendruomeniSkumas ir aktyvus Mokiniy seimo
dalyvavimas kuriant ugdymo jstaigos gyvenima (2.3.2. — 3 lygis). Vertintojams pateiktoje Siauliy
m. Svietimo, kultiiros ir sporto departamento $vietimo skyriaus informacijoje aktyviai veikiantis
Mokiniy seimas nurodytas kaip vienas 1§ iSskirtiniy $ios gimnazijos pozymiy. Mokiniy seimo
prezidentg renka visi gimnazistai, seimas vadovauja klasiy senitiny grupei, organizuoja renginius,
akcijas, bendrauja su gimnazijos vadovais ugdymo klausimais. Mokiniy savivaldos nariai inicijavo
valgyklos meniu pokycius, vedé¢ popiete ,,Nuo valso iki...“, palaiké matematikos mokytojos
iniciatyva organizuojant renginj ,,Matematikai Sturmuoja“ ir kt. Gimnazistai vykdé mokiniy
apklausas dél uniformos dévéjimo, pamoky pradzios laiko ir kt. Pokalbyje su vertintojais Mokiniy
seimo nariai didziavosi geru gimnazijos mikroklimatu, puikiais bendruomenés santykiais,
bendradarbiavimu su Siauliy universiteto studentais, teigé, jog jy i§skirtiné tradicija — refleksijos po
vykusiy renginiy. Mokiniy seimo nariy teigimu, mokyklos administracija bei mokytojai skatina ir
palaiko jy iniciatyvas, gimnazistai turi visas salygas tenkinti saviraiskos galimybes.

6. Siuolaiki¥ky priemoniy naudojimas ugdymo tikslams pasiekti (3.1.1. — 4 lygis).
Gimnazijos kabinetai apripinti reikiama jranga ir priemonémis, kurios veiksmingai naudotos
ugdymo (-si) tikslams pasiekti. Labai gerai apripinti gamtos moksly, technologijy, maisto
technologijy, muzikos (stebina instrumenty gausa), informaciniy technologijy kabinetai, sporto salé,
biblioteka, skaitykla, kino salé, puikiai aprapinta profesionalia audiotechnika ,,Nano* radijo studija.
Ivairios priemonés naudojamos meno projektams jgyvendinti, elektroniniam laikras¢iui leisti,
mokiniy aktyviam poilsiui. Jrangos ir priemoniy gimnazijoje pakanka, jos yra jvairios, skirtingos
paskirties, tinkamai naudojamos ugdymo (-si) tikslams pasiekti, skirstomos garantuojant lygias
galimybes kiekvienam mokiniui ir atitinka mokymo (-si) situacija, dalyko turinj, mokiniy poreikius
ir amziy. Ugdymo galimybés pleiamos ir naudojantis Siauliy universiteto laboratorijomis,
observatorija, biblioteka. ISorés vertintojai konstatuoja, kad gimnazijos ugdymo procese naudojama
jranga ir priemonés atitinka Siuolaikinius ugdymo reikalavimus.



7. Jaukiy jvairiy paskir€iy erdviy karimas (3.1.2. — 3 lygis; iSskirtas aspektas — 4
lygis). Gimnazijos jaukuma kuria eksponuojami mokiniy kriniai, jstaigos vestibiulyje yra
ispudinga skulptiira, panoraminé gimnazijos bendruomenés nuotrauka, ant akty salés ir priesalio
sieny iSkabintos gimnazijos mokytojy ir mokiniy sukurty miuzikly nuotraukos, Salia sporto salés
demonstruojamos ugdymo jstaigos sportininky iSkovotos taurés, koridoriuose eksponuojamos
Svenciy, iSvyky ir projekty nuotraukos, jvairios padékos. Gimnazijoje yra netradiciniy patalpy —
mokiniy poilsio kambarys su dviem biliardo stalais, namy kino salé, rusyje jrengta gimnazijos
radijo patalpa, Salia jos planuojama jrengti televizijos studija, dar vieng kino sal¢. Didelis démesys
skiriamas gimnazisty meniniam ugdymui — yra choro, instrumentiné, roko klasés, erdvi akty salé.
Gimnazijoje yra mokyklos istorijos ir sékmiy muziejus, prie vieno i§ informaciniy technologijy
kabinety kuriamas IKT istorijos muziejus, jaukus mokytojy kambarys, biblioteka, baigiama rengti
3D klasé. Vizito metu stebéta, kad mokiniai naudojasi jvairiomis mokyklos erdvémis, aktyvaus ir
pasyvaus poilsio, bendravimo zonomis (skaitykloje atlieka rasto darbus, klausosi muzikos, poilsio
zonose bendrauja, muzikuoja, zaidZia stalo zaidimus), taciau iSorinio vertinimo metu stebétose
pamokose per menkai naudotasi patalpy ir baldy funkcionalumu organizuojant grupiy darba.

8. Gimnazijos mokytoju kompetencija (4.3.1. — 3 lygis). Pokalbyje su vertintojais
mokyklos direktorius dZiaugési, kad gimnazijos mokytojy kvalifikacija yra auks¢iausia Siauliy
mieste. Vizito metu mokytojy eksperty ir daugumos mokytojy metodininky pamokos vertintos
geriausiai visais vertinimo aspektais (stebimas statistiSkai reikSmingas skirtumas lyginant su
Zemesng kategorija turin¢iy mokytojy pamokomis). Pokalbiuose visi mokiniai ir tévai tvirtino, kad
mokytojai gerbia mokinius, visada jiems padeda. Gimnazijos mokytojai dalijasi patirtimi vesdami
seminarus mieste, respublikoje, skaito praneSimus jvairiose konferencijose, yra vadoveliy,
metodiniy priemoniy autoriai, organizuoja asmenines parodas. Pokalbyje su vertintojais mokytojai
teigé, kad jiems visuomet sudaromos salygos kelti kvalifikacijg kursuose, seminaruose, i§vykose,
mokytis vieniems 1§ kity, taciau individualus kvalifikacijos tobulinimo poveikis ugdymo kokybei
neanalizuojamas, gimnazijoje nebuvo organizuotos diskusijos apie gero darbo sampratg.

9. Optimalus gimnazijos iStekliy skirstymas (4.1.1. — 2 lygis, iSskirtas aspektas — 4
lygis). Skirstant gimnazijos iSteklius atsizvelgiama ] strateginio plano prioritetus, gimnazisty
(irengtos erdvés Mokiniy seimui, aktyviam poilsiui), mokytojy (visi kabinetai apriipinti reikiama
jranga) poreikius. Gimnazijos tarybos nariai dziaugési, kad jy gimnazija yra viena i§ geriausiai
apriipinty mokykly Siauliy mieste. Mokykla skaidriai paskirsto finansinius isteklius, ju naudojima
aptaria Gimnazijos taryboje. Gimnazijos tarybos sprendimu, deSimt procenty surinkto gyventojy
pajamy mokescio yra skiriama Mokiniy seimui. Gimnazija iesko ir pritraukia réméjy kompiuterinés
bazés, mokymosi erdviy atnaujinimui ir jkirimui: verslininkai, politikai remia gimnazijos mokiniy
renginius, projektus, finansuoja kabinety jrengima, dovanoja kompiuteriy. Gimnazija taupiai
naudoja mokyklos aplinkos 1é8as, o sutaupytus pinigus skiria mokiniy ugdymo salygoms gerinti.

10. Kryptingi ir tikslingi gimnazijos ry$iai su Siauliy universitetu ir mokyklos
absolventais (4.2.3. — 4 lygis). Kryptinga veikla su Siauliy universitetu vykdoma organizuojant
bendrus renginius (pvz., nominacijy vakarus su universiteto bendruomene), suteikiant mokiniams
galimybiy atlikti praktinius darbus universiteto laboratorijose, vykdant nuotolines pamokas
bendraujant su studentais. Universitetas gimnazijai teikia pagalbg transportu, deSimt gimnazisty
gyvena universiteto bendrabutyje. Universiteto déstytojai atvyksta j tévy susirinkimus, kuriuose
kalba apie pasiruoSimg egzaminams, studijy pasirinkimo galimybes, kartu su universiteto studentais
rengia tradicine Karjeros dieng. Universiteto mokslininkai skaito mokiniams paskaitas, o gimnazijos
mokytojams sudarytos galimybés kelti kvalifikacija universiteto Testiniy studijy institute. Pokalbyje
su vertintojais pasidalinta tolesnio bendradarbiavimo perspektyvomis (numatyta universitete jkurti
STEAM centra, planuojama, kad abiturienty brandos darbo koordinatoriais biity mokytojai kartu su
déstytojais ir kt.). Verta akcentuoti sékmingai palaikomus rySiai su buvusiais gimnazistais,
istojusiais mokytis j Siauliy universiteta (ir ne tik): alumnai dalyvauja gimnazijos renginiuose,
tradicinése studenty ir gimnazisty krepSinio varZybose, kasmet gimnazijoje vyksta tradicinis



susitikimas su alumnais. Universiteto atstovai ir gimnazijos bendruomené didZiuojasi bendrai
organizuojamu tarptautiniu konkursu ,,Daina.lt“, kurj koordinuoja buves gimnazijos mokinys.
Gimnazijos ir Siauliy universiteto ryiai jtvirtina mokyklos, kaip universiteto gimnazijos, identiteta.
Siauliy universiteto gimnazija i$skirtinai verta pagirti u? unikalius mokiniy
pasiekimus meno bei laiméjimus sporto ir akademinés veiklos srityse (1.2.2. — 3 lyqgis;
nurodytas aspektas — 4 lygis). Gimnazija turi originaliy pasiekimy, kurie ugdymo jstaigg garsina
ne tik mieste, bet Salyje ir uzsienyje. Choro ,,POCO%, folkloro ansamblio ,,CIOTO*, roko grupeés
L,EKSTRA®, gitaros studija ,,In white“, $okio studijos ,,Sokantys gimnazistai ugdytiniai dalyvauja
respublikiniuose renginiuose — mokiniy ir studenty muzikos ir audiovizualinio meno festivalyje-
konkurse ,,Daina.lt”, dainuojamosios poezijos festivalyje-konkurse V. Kernagiui atminti ,,Misy
dienos®, jaunimo muzikos grupiy konkurse ,,Garsyn®, respublikiniame pop-rock muzikos festivalyje
,,Sparnai. Gimnazijos kolektyvai Kovo 11-3ja koncertavo Punsko (Lenkija) lietuviy bendruomenei,
folkloro ansamblis ,,CIUTO* dalyvavo LTV laidoje ,,Duokim garo“. Meno kolektyvy vadovai veda
atviras muzikos pamokas-koncertus Siauliy Dainy, Ragainés, ,,Rasos* progimnazijose. Gimnazijoje
pastatytas miuziklas ,,We Will Rock You“, ypa¢ didelj atgarsj sukélé ,,Saulés* koncerty sal¢je
pristatytas muzikinis projektas ,,Mamma mia!*“. Gimnazistai tapo laureatais tarptautinio medijy ir
foto filmy festivalio ,,Stop Frame“ konkurse ,Mano kinas 2015%. Siauliy $vietimo skyriaus
duomenimis, pagal priziniy viety skai¢iy Siauliy miesto mokiniy olimpiadose ir konkursuose
gimnazija 2014-2015 m. m. buvo trecia, o 2015-2016 m. — Ketvirta. Didziausias akademinis
pasiekimas — 2015 m. tarptautingje 26-ojoje biologijos olimpiadoje gimnazijos mokinio uzimta Il
vieta. Gerai ugdymo jstaigos mokiniai pasirodé dr. Juozo Kazicko Forumo moksleiviy
programuotojy konkurse (uzimta III vieta), Lietuvos mokiniy ekonomikos ir verslo olimpiadoje
(laimétos dvi III vietos). Zinomi gimnazijos krepsininky, tinklininky ir lengvaatle¢iy pasiekimai.

Tobulintini gimnazijos veiklos aspektai

1. Kiekvieno mokinio pazangos atpaZinimas ir pagrindimas vertinimo/jsivertinimo
duomenimis (1.2.1., 2.4.2. — 2 lygis). Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos apraSe
numatyta, kad mokiniai turi pildyti individualios pazangos jsivertinimo lenteles, klasiy vadovai ir
dalyky mokytojai — individualios pazangos fiksavimo lentel¢. IS stebéty pamoky darytina iSvada,
jog Sios nuostatos laikosi dalis mokytojy. — 63,4 proc. pamoky Sis aspektas jvertintas prastai ir
patenkinamai. Siekiant stiprinti mokéjimo mokytis kompetencija, didinti mokiniy atsakomybe uz
mokymosi rezultatus, rekomenduotina jgalinti mokinius remiantis savo pasiekimais tikslingai
planuoti pazangos siekj. Mokiniy jsivertinimas kaip tobulintinas aspektas fiksuotas 28,7 proc.
pamoky, kuriose mokiniy jsivertinimas neorganizuotas arba neteiké tikslingo grjztamojo rysio ir
neskatino dialogo. Stebétose pamokose mokytojai daznai gyré mokinius uz aktyvuma, taciau
jsivertinimas neskatino motyvacijos ir mokiniy savivokos. Gimnazijos mokiniy pazangos ir
pasiekimy vertinimo tvarkos aprase nurodoma, kad , mokinio pasiekimams jsivertinti taikomi
jvairiis budai — struktiirizuoti klausimai, laisvos formos refleksijos, gebéjimy jsivertinimo kreive,
nebaigti sakiniai, voratinklis, Zvaigzduté ir kt.“, taCiau vertintojy tokie atvejai pamokose stebéti itin
retai. Jei mokiniai aktyviau jsitraukty j savo paZzangos stebéjimg, pasiekty rezultaty apmagstyma,
geriau suvokty mokymosi procesa, lengviau ji valdyty, prisiimty atsakomybe uz savo mokymasi.
Tikétina, kad mokytojai, tinkamai suformulave pamokos uzdavinj, supazinding mokinius su
vertinimo kriterijus, taikydami jvairias formuojamojo vertinimo strategijas, nuolat informuodami
juos apie pasiekimus ir pazanga sudarys sglygas mokiniams tinkamai jsivertinti savo pasiekimus ir
pazangg bei naudosis jsivertinimo duomenimis kryptingam tolesnio mokymo (-Si) numatymui.

2. Veikly, skatinandiy mokiniy entuziazma, smalsumg, aktyvy mokymgsi
organizavimas pamokose (2.2.1. — 2 lygis). 51,5 proc. stebéty pamoky mokytojai pakankamai
démesio skyré mokiniy smalsumui ir aktyvumui palaikyti, sudaré sglygas sgmoningam mokymuisi,
taciau dominaves mokytojo aiSkinimas ir savarankiskas mokiniy darbas leidzia daryti iSvadas, kad



mokytojo dominavimas pamokose nesudaré galimybiy pasireik§ti mokymosi konstruktyvizmui;
daznai taikytas savarankiSkas darbas nebuvo veiksmingas, mokiniy kirybiSkuma menkino Ziniy ir
informacijos taikymas sprendziant problemas pagal standarting schema. Pastebétina, kad aktyvaus
mokymo (-si) metody (problemy sprendimas taikant kritinj mastyma, diskusijas, mokymasis tiriant,
atrandant ir pan.) taikymas provokuoty originalius sprendimus, mokyty gerbti kity idéjas, skatinty
smalsumg. Jei pamokose biity sukuriama aplinka, kurioje mokinys galéty savivaldziai veikti
nebijodamas suklysti, tikétina, kad ieskojimy ir kilusiy idéjy jgyvendinimas biity sékmingesnis,
mokiniai labiau jsitraukty ] mokymasi, dazniau patirty mokymosi dziaugsma.

3. Formuojamojo vertinimo strategiju taikymas mokymo (-si) planavimui ir
koregavimui (2.4.1. — 2 lygis). Pamokose vyravo formuojamasis vertinimas (mokytojai stebéjo
mokiniy veikla, klausinéjo juos Zodziu, gautg vertinimo informacija fiksavo individualiomis arba
visai klasei bendromis pastabomis), ta¢iau daugeliu atvejy nepakankamai iSnaudotos §io vertinimo
kaip motyvacija skatinan¢io veiksnio galimybés —stigo iSsamios vertinimo informacijos apie
individualiag mokinio pazangg. Be to, pasiekimy ir pazangos vertinimas retai sietas su mokymosi
uzdaviniu. 38,7 proc. stebéty pamoky mokiniy pasiekimy vertinimas vyko gerai ir labai gerai, o
61,3 proc. pamoky Sis aspektas vertintas patenkinamai arba prastai. Tikétina, kad susiejus mokiniy
pasiekimy ir pazangos vertinimg su pamokos uzdaviniu, susitarus dél aiSkiy vertinimo kriterijy ir
aptarus juos su mokiniais, veiksmingai taikant jvairias formuojamojo vertinimo strategijas, pageréty
mokymo (-si) kokybé ir sustipréty mokiniy motyvacija siekti asmeninés pazangos.

4. Mokymosi savivaldumas ir socialumas (2.3.1. — 2 lygis). 44,6 proc. pamoky
mokymasis vertintas patenkinamai ir prastai, 16, 9 proc. — rekomenduotas tobulinti. Siose pamokose
dominavo mokytojas, vyravo verbaliniai, menkai aktyvy mokymasi skating metodai. Daugumoje
pamoky nesudarytos sglygos sieti zinomus dalykus su naujais, reflektuoti, tikslingai
bendradarbiauti, diskutuoti jvairaus dydZio grupése. Stebétose pamokose dominavo tradiciné
mokymo paradigma, kas leidZia pateikti reikSmingy jzvalgy: daznas mokytojo dominavimas
pamokose nesudaré galimybiy mokiniy jsitraukimui i mokyma aiSkinant savo mastyma, pagristi
veiklos biidus, pademonstruoti gebéjimus ir pan.; mokiniy savivaldaus mokymosi kokybei jtakos
daré mokytojo teikta pertekliné pagalba, neskatinusi mokiniy savaranki$kai mokytis; naudoti
ugdymo metodai neskatino mokymosi. Jei mokytojai dazniau ir tikslingiau taikyty mokymo (-Si)
bendradarbiaujant strategijas, mokymasi aktyvinan¢iy biidus ir metodus, skatinty atsakinga
savivaldy mokymasi, tai stiprinty mokiniy mokymosi motyvacija, atsakomybe uz iSmokima, padéty
plétoti mokejimo mokytis kompetencija.

5. Pedagoginio personalo bendradarbiavimo Kkultiiros stiprinimas priimant
duomenimis gristus veiklos tobulinimo sprendimus (4.2.1., 4.1.1. — 2 lygis). I§ pokalbiy su
metodiniy grupiy pirmininkais, Vaiko gerovés, veiklos kokybés jsivertinimo komisijomis galima
teigti, kad gimnazijoje kiekviena darbo grupé veikia atskirai, menkai bendradarbiauja,
nepakankamai tariasi dél ugdymo jstaigos vizijos, bendry gimnazijos tiksly. Nors kartais mokytojai
kvieciasi kolegas j pamokas, kartu mokosi, veda pamokas su Dainy progimnazijos mokytojais,
taciau gimnazijoje néra Metodinés tarybos, informacijg apie ugdyma metodiniy grupiy pirmininkai
gauna i8 skyriy vedéjy arba Mokytojy tarybos posédziy metu, j veiklos grupes mokytojus dazniausia
paskiria administracija, kas rodo, kad pedagogy bendradarbiavimas nepakankamai efektyvus. Verta
pastebéti, kad iSorinio vertinimo metu mokytojy eksperty bei dalies mokytojy metodininky
pamokos pasizymeéjo auksta ugdymo kokybe, todél Siy mokytojy dalijimasis patirtimi, pagalba Salia
dirbantiems mokytojams, mokantiems tuos pacius mokinius, biity labai naudinga. Be to,
demokratiSkai iSsirinkusi savivaldos organizacijy lyderius gimnazijos bendruomené turéty daugiau
galimybiy susitelkti, palaikyti mokyklos, kaip besimokancios organizacijos, darbo ir bendro
gyvenimo biida, organizacijos nariy vienybe. Sustiprinta diskusijy, dialogo ir susitarimy kultiira ne
tik pritariant pasitlytiems sprendimams, bet aktyviai dalyvaujant planavimo, problemy
identifikavimo ir sprendimo procesuose sudaryty galimybiy gimnazijos bendruomenei kartu siekti
bendry tiksly, o tai turéty teigiamos jtakos ugdymo proceso tobulinimui.



