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KURYBINGUMO (NE)UGDYMAS MOKYKLOJE

Zmogaus kirybingumo rezultatas — kultdra, o kartu su ja — ir visas negamti-
nis masy pasaulis bei mes patys kaip ypatinga gyvybés rasis. Kirybingumas vi-
sais laikais padédavo Zzmonéms iSgyventi nepriteklius ir gamtinius kataklizmus,
juo remiantis buvo didinamas darbo produktyvumas, gerinama buitis ir kuriamas
sveikesnis bei laimingesnis gyvenimas. Skeptikai pasakytu, kad Siandienos pro-
blemos yra vakarykstés kdrybos pasekmeés. Tacgiau daugéjant technologiniy nau-
joviy, spartéjant tkio raidai, pleciantis socialiniams rySiams ir randantis naujoms
socialinéms struktiroms, drauge augant gyvenimo nestabilumui ir daznéjant kri-
zéms, Zzmonija neturi kito pasirinkimo, tik tapti dar kirybingesne, kad pajégty su-
sidoroti su naujais gyvenimo reikalavimais.

Karybingumo vaidmens didéjima Siuolaikinése visuomenése liudija karybinj darbg
dirbanciy zmoniy — mokslininky, inzinieriy, menininky, dizaineriy ir zinias kurian-
¢iy bei naudojanciy profesionaly — dalies augimas. Ji sudaro apie tre¢dalj moder-
niosios visuomenés, o sukuria apie puse jos produkto, tai yra tiek, kiek gamybos
ir paslaugy sektoriai drauge sudéjus (Florida, 2002). ,Kirybinés klasés” vaidmens
ir dalies augimas yra didesné visuomenés kaita, nei kadaise buvo peréjimas nuo
Zemdirbiy prie pramoninés visuomenés. Si kaita sukelia naujy jtampy — visuome-
nés skilimg | dinamiSka, naudojancig moderniausias technologijas, kirybinga, bet
dazniausiai individualistine, ir tradiciSkiau gyvenancia bei dirbancig, bet iSsaugan-
Cig bendruomenines vertybes ir vientisumg visuomene. Kintant darbo organiza-
vimui ir gyvenimo badui, persiskirsto ir pajamos — kirybingos visuomenés dalies
naudai. Dél Sios kaitos laimés ne tik tos Salys, kuriy karybinis potencialas bus
stipresnis, bet ir tos, kurios gebés persiorganizuoti ir suderinti tradicinés bendruo-
menés socialinius rySius ir atsakomybe su kirybingos bendruomenés vidine lais-
ve, tolerancija ir dinamiskumu. Ne menkiau svarbus uz gebéjima kurti bus gebéji-
mas (apimantis prognozavimo, kritinio mgstymo ir vertinimo gebéjimus) pasirinkti
tas idéjas ir diegti tas naujoves, kuriy ilgalaikis poveikis bus pozityviausias.

Humanistai kdrybinguma laiko vertingu ne tiek dél ekonominés naudos, kurig jis
teikia visuomenei, kiek dél to, ka jis duoda asmeniui. Nors kalbama apie kirybines
kancias, aplinkiniy priesiSkuma ir kiréjy vienatve, kiryba teikia zmonéms daug
dziaugsmo ir daro gyvenimg laimingg — gerokai laimingesnj nei ty, kurie negali ar
neleidZia sau bati kdrybingiems.

Nors bati Zzmogumi reiskia bati kdrybingam, kirybingumas yra vienas tokiy ugdy-
mo tiksly, j kuriuos tradiciné mokykla zvelgia jtariai, palikdama ji zemesnio statuso
dalykams — meno ir neformaliojo ugdymo pamokoms. Masy visuomenés, taip pat
ne meno dalyky mokytojy svarbiausiy vertybiy sgrase kirybingumo néra. Ir mo-
kymasi mes dazniausiai laikome ne kiryba (naujy idéju, saves, bendruomenés),
o darbu. Kodél taip yra?

Siame leidinyje pristatomos pagrindinés idéjos, kuriomis grindziama $iuo-
laikiné kidrybingumo samprata, ir trumpai nurodoma, kaip jas sieti su kary-
bingumo ugdymu mokykloje. 10-12 puslapiuose pateikiamos rekomendaci-
jos kirybinguma ugdanciai mokyklai.
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KAS YRA KURYBINGUMAS?

Karybingumo tyrimai trunka daugiau kaip puse Simtmecio, ir jvairios te-
orijos pabrézia skirtingus karybingumo aspektus. Be to, kirybingumo
samprata jvairiais istoriniais laikotarpiais ir jvairiose kultGrose nevieno-
da, tad gali bati, kad ateityje ir mes kiirybinguma apibrésime kitaip. Siuo
metu pats trumpiausias, bendriausias ir neutraliausias karybingumo
apibréZimas skamba taip: kdrybingumas yra gebéjimas kurti naujus
dalykus.

Nors mégstama teigti, kad kiekvienas Zmogus yra kdrybingas, skiriami
du kdrybingumo lygiai — iSskirtinis kdrybingumas ir jprastinis kdrybin-
gumas, arba elitiné ir demokratiné kirybingumo sampratos. ISskirtinis
kdrybingumas yra asmens gebéjimas sukurti originalias idéjas, jZval-
gas, Zinias, pertvarkymus, iSradimus, meno karinius ar kitas naujoves,
kurios kity laikomos vertingomis, yra pripazjstamos ir iS esmés pakei-
Cia veiklos sritj ar net visg Zmoniy pasaulj. Gebantys tai atlikti Zmonés
vadinami talentingais arba genijais. Jprastinis kidrybingumas yra kie-
kvienam Zmogui budinga savybé sukurti kg nors nauja jsivaizduojant,
improvizuojant, sprendziant problemas ar kritikai mastant. Sie kariniai
gali neturéti didelés reikSmes ir nebati originalGs — ne vienas geba su-
kurti panasiy ar tokiy paciy — taciau jie yra nauji jy autoriui.

Norint ugdyti kiirybinguma, svarbus mo-
kytojams ir mokykly bendruomenéms
suprantamas susitarimas, kas juo laikoma.
PavyzdZiui, kai DidZiojoje Britanijoje Sio
deSimtmecio pradZioje buvo inicijuoti na-
cionaliniai karybingumo ugdymo projektai,
susitarta, kad kdryba bus laikoma ,vaizduo-
te pagrista veikla, kurios tikslas — sukurti
originalius ir vertingus rezultatus®. Si sam-
prata atspindi anglosaksy polinkj pabréZti
kidrybinés veiklos tikslinguma ir praktiSkuma,
tai yra vertingo produkto siekima. Tuo tarpu
skandinavai kdrybingumu labiau linke laikyti
atitinkamg Zmogaus nuostatq ir gebéjimg
susidoroti su nuolat kintanc&iais gyvenimo
reikalavimais. Be to, britai kirybos pamatu
laiko vaizduote, o kiti jos visai nemini, bet
pabréZzia, pavyzdZiui, euristinj kirybos pobu-
dj (Amabile, 1996).

AR KURYBINGUMAS YRA UNIVERSALUS GEBEJIMAS?

Kadangi kdrybingumas gali reikstis bet kurioje Zmoniy veiklos srityje, kyla
klausimas, ar jis néra toks gebéjimas, kuris visose srityse, pavyzdziui, li-
teratlroje, rezisroje ar astronomijoje, yra vienodas, universalus.

Tai, kam atlikti
kiekvienam pakanka
gebéjimy,

Jeigu kdrybingumas baty universalus gebéjimas, tik gyvenimo aplinky-
bés lemty, kurioje srityje jis blty realizuojamas. Taciau taip néra — dau-
guma kdrybingiausiy zmoniy dirba vienoje srityje ir nedaug tenuveikty
kitose; kai kuriy indélis gali bati svarus keliose srityse, vis délto ne viso-
se. Taciau tyrinéjant karybingy Zmoniy darbo budus aptinkama visoms
sritims bendry bruozy. Sj reigkinj galima paaiskinti fortepijono klavia-
tiros metafora'. Kairé klaviatlros pusé vaizduoja tai, kg geba kiekvie-
nas, arba jprastinius kdrybinius gebéjimus. Viduriné dalis — tai, kg gali
tik specialiai pasirenges, tai yra tam tikros srities Ziniy ir metodiniy jgldziy
turintis Zmogus. Desiné — tai, kg gali tik iSskirtiniy gabumy tam tikrai sri€iai
turintys karéjai. Kaip norint atlikti gerg muzikos karinj reikia visos fortepijo-
no klaviatdros, taip ir rimtai kuriant reikia visos gebéjimy gamos.

Tai, kg geba tam tikros
profesijos ir amato
specialistai

ISskirtinis, retas
kdrybingumas

Bendrieji karybiniai gebéjimai vadinami
jprastiniu, arba demokratiSkuoju, karybingu-
mu. Pagal vieng i$ Sio kdrybingumo sampra-
ty (Craft, 2001) jam priskiriamas:

o tikéjimas savo galimybémis, aktyvumas ir
iniciatyvumas kaip gyvenimo nuostata;

e problemy jzvalga ir sprendimas;

e gebéjimas susidoroti su kasdieniais reika-
lavimais taikant jvairias strategijas — nuo
Ziniomis pagristos intuicijos iki nuoseklaus
mastymo;

e naujoviy karimas.

Bendrieji karybiniai gebéjimai, arba kasdie-
nis kdrybingumas, padeda Zmogui iSgyventi
tinkamai reaguojant j aplinkos kaitg ir yra

asmenybes raidos ir saviraiSkos pagrindas.

' Sig metaforg pasitlé D. F. Feldman; Zr.: Sawyer R. K. ir kt. Creativity and Development. Oxford, New York: Oxford University Press,

2003, p. 228.
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Karybingumo rasiy klasifikacija galéty bati panasi | H. Gardnerio inte-
lekto rasiy klasifikacijg (kalbinis, muzikinis, loginis-matematinis, erdvinis
ir kt. intelektas), tik galbit smulkesné, nes pastebéta, kad, pavyzdziui,
gebéjimas rasyti eilérascius nereiskia, kad asmuo gebés kurti ir proza,
nors abiejy gebéjimy pagrindas — tas pats kalbinis intelektas.

Vietoj jprastiniy ir i8skirtiniy karybiniy gebéjimy kartais skiriama dau-
giau karybingumo lygiy, kuriuos galima laikyti ir krybingumo rasimis:
ekspresyvusis spontaniS$kumas — laisvas idéjy kdrimas nesirlGpinant jy
naudingumu; techninis kdrybingumas — atlikimo meistriSkumu grjstas
kdrybingumas, pavyzdziui, muzikavimas ar pantomima; iSradimy kdry-
bingumas — naujovi8kas Zinomy dalyky pritaikymas; inovacinis kdrybin-
gumas — Zinomy, principy praplétimas; atradimy karybingumas — naujy,
principy sidlymas (Cropley, Encyclopedia of Creativity, 1999, p. 514).

Jeigu karybingumas baty tik bendrasis ge-
béjimas, jj baty galima ugdyti specialiai tam
skirtose pamokose. Ta€iau kadangi tik dalis
kdrybiniy gebéjimy yra universalls, o tam
tikros srities karybinius laiméjimus daugiau-
sia lemia specialus pasirengimas dirbti toje
srityje, veiksmingesnis su konkrediais daly-
kais siejamas kdrybingumo ugdymas. Kad jo
metu nebuty prarandami kirybai labai svar-
bus tarpdalykinio mastymo ir idéjy perkélimo
| kitas sritis gebéjimai, retsykiais reikéty skirti
tarpdalykines uzduotis arba integruoti keliy
dalyky pamokas.

KAS SVARBIAU - KURYBOS PROCESAS AR REZULTATAS?

PraktiSkiems zmonéms labiausiai rapi kirybingumo teikiama nauda, o pati
akivaizdziausia nauda yra konkretus kdrybos produktas. Moksle tai tyri-
my rezultatai, teorijos ir visa tai apraSantys straipsniai bei knygos. Mene
tokie produktai yra paveikslai, literattros tekstai, muzikos kdriniai, filmai ir
kita. ISradybos produktai yra nauji daiktai, prietaisai, technologijos arba jy
patobulinimai. Tacgiau konkrety produktg sukurianti veikla neapima visos
karybinés veiklos ir visy kirybos rezultaty. Esama tokiy karybos sriciy, pa-
vyzdziui, vaidinimo, Sokio ar muzikavimo, kuriy rezultatas yra efemeriskas,
tai yra momentinis, iSliekantis tik zidrovy, klausytojy ir atlikéjy atmintyje.

Konkretaus ir efemeriSko produkto karybos veikla skiriasi ne tik rezul-
tato tvarumu, bet ir pozilriu | kiirybos procesg. Konkretaus produkto
kirimas dazniausiai yra kitiems nedemonstruojamas, neapibréztos
trukmeés, bandymy ir klaidy metodu pagrjstas procesas. Jo ,slaptuma’®
daugiausia lemia tai, kad produkto vertintojams ripi tik galutinis rezulta-
tas, o ne jo sukdrimo kelias ir tos kirybinés problemos, kurias sprendé
kidréjas. Karybinis atlikimas, prieSingai, yra vieSas procesas, kuriam la-
bai svarbi jo dalyviy — atlikéjy, ZiGrovy, klausytojy — saveika. Sis proce-
sas yra nepakartojamas, neatSaukiamas, taigi ir nebepataisomas.

Atrodo, kad konkretaus produkto kdrimas ir kGrybinis atlikimas yra labai
skirtingo pobudzio veiklos, bet taip néra. Kirybinio atlikimo stebéjimas
gali atskleisti tai, ko nemégsta aiskinti konkretaus produkto kdréjai — k-
rybos proceso esme. IS tiesy abiejy rusiy kirybinei veiklai yra vienodai
bddingas nenuspéjamumas ir improvizavimas dél kdréjy sgveikos su
savo paciy kuriamais dalykais ir jvairiais impulsais i$ aplinkos — |spu-
dziais ir informacija. Abiejy rasiy veiklai svarbus komunikavimas — da-
linimasis idéjomis, jai bendra momentiné kiryba ir naujoviy vertinimas.
Abiejy rasiy veikloje esama ir sgmoningos, ir pasgmoninés kirybos
elementy. TacCiau kdrybinio atlikimo tikslas yra pats procesas, o konkre-
taus produkto kiréjams procesas yra tik kelias j tiksla.

Taigi klausimas, kas svarbiau — kiirybos procesas ar kirybos produk-
tas — néra labai prasmingas. Pirma, tai priklauso nuo kirybinés veiklos
raSies. Antra, procesas yra bet kurio naujo produkto atsiradimo saglyga,
taigi lyg ir svarbesnis, taCiau jeigu kiréjas nesiekty konkretaus tikslo,
procesas virsty tik niekada nesibaigiancia improvizacija, Zaidimu.

Dviejy karybingumo lygiy — iSskirtinio ir
jprastinio kiirybingumo — ir kiirybos proceso
bei produkto skyrimas lemia ir dvi labai skir-
tingas kdrybingumo ugdymo kryptis Svietime:
kuaryba kaip zaidima, improvizacijg, bendra-
vima, kasdienio gyvenimo dziaugsmo Saltinj
ir kdryba kaip rimta intelektualinj darba,
kuriuo siekiama iSmokti sukurti svarius, tai
yra kity laikomus reikSmingais, rezultatus.
Sios kryptys neneigia viena kitos ir galéty
bati pasirenkamos atsizvelgiant | mokiniy
amziy ir dalykus, per kuriy pamokas ugdomi
kdrybiniai gebéjimai.
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KAS TAMPA KUREJAIS, ARBA KAS BUDINGA KURYBINGOMS ASMENYBEMS?

Norédami jspéti kirybingumo paslaptj, mokslininkai domisi itin karybin-
gomis ir dél to zymiomis asmenybémis. Nors teigiama, kad kdrybingi
zmones ,turi Siek tiek kitokius receptorius informacijai, sriivanciai i$ kity
proty, ir Siek tiek kitokj jos apdorojimo mechanizma™?, kelis deSimtme-
Cius atliekami tyrimai vercia pripazinti ne tik jgimty gabumuy, bet ir asme-
nybés vaidmenj tampant kiréju.

Kdrybingiausi Zmonés yra:

e smalsds ir pastabds — nuodugniai ir visaousiSkai besidomintys
jvairiais dalykais; geba jzvelgti problemas, trGkumus, keistybes,
taip pat savo darbui aktualias idéjas;

e pakantiis neapibréZtumui — nebijantys netvarkos, fakty ir taisy-
kliy trikumo, priesStaravimy, nesuderinamumo, nes tai teikia daug
naujos tvarkos karimo galimybiy; lankstls — prisitaikantys prie kai-
tos ir jos siekiantys, atviri naujoms idéjoms ir naujai patirciai, reika-
lavimams ir rizikai;

o originaliai mgstantys — geba pamatyti jprastus dalykus kitaip, ati-
trakti nuo tradicijy ir konvenciju, kurti alternatyvias idéjas; vaizduo-
téje vizualizuoja problemas ir mgsto metaforomis;

e nepriklausomi — stiprios savimonés, savarankiskai mastantys, ti-
kintys savo idejomis ir savo veiklos prasme, atsparus kity nepritari-
mui, nesupratimui, pasiprieSinimui; neklausiantys kity nuomonés ir
meégstantys dirbti pavieniui; negalvojantys apie greitg atlygj;

e atkaklds — susikire savo veiklos tikslus ir linke juos jgyvendinti,
todél labai motyvuoti, entuziastingi, energingi, atsidave pasirinktai
veiklai, galintys ilgai, sunkiai ir susitelke dirbti.

Pastebeéta ir daugiau kirybingy Zzmoniy savybiy. Pavyzdziui, jy socia-
liné branda daznai véluoja — jie véliau prisiima suaugusiojo pareigas ir
gali visg gyvenima biti vaikiski ir zaismingi. Jiems taip pat kur kas ma-
ziau badingi lyties vaidmeny stereotipai: kiirybingos mergaités labiau
linkusios dominuoti nei kitos, o kidrybingi berniukai yra jautresni ir ne
tokie agresyvis kaip jy bendraamziai; paauglystéje tai daznai lemia di-
desne nei jprasta atskirtj ir vieniSumo jausma. Kirybingy Zzmoniy mas-
tymo stilius yra jvairiapusiSkas — jie geba derinti analitinio ir intuityvaus,
konvergentinio ir divergentinio mastymo strategijas.

Apibudindami, kas lémé karybinius jy laime-
jimus, karéjai retai nurodo mokykla. Daznas
kdrybingas vaikas néra mégstamas moky-
tojy, nes jam reikia daug démesio, jis ardo
mokymosi tvarkg. |vairiose Salyse atliekami
tyrimai nuolat patvirtina tg patj fakta: mokyto-
jai teigia, kad jiems patinka kdrybingumas ir
kdrybingi mokiniai, taCiau paprasyti konkre-
Ciai nurodyti nepatinkancius mokiniy bruozus
daznai nurodo butent tuos, kurie susije su
kdrybingumu.

Karybinguma slopina ir daugelis jprasty

ugdymo praktiky:

e smalsumas slopinamas draudziant vai-
kams ,gaisSinti laikg kvailais klausimais®;

e noras bdti originaliam slopinamas lyginant
vaikg su kitais vaikais — tai subtili uzuomi-
na, kad reikia bati tokiam kaip dauguma;

e noras veikti savaip slopinamas smulkme-
niSkai nurodinéjant, kaip kas turi bati atlik-
ta, reikalaujant veikti ,teisingu“ badu ir ver-
tinant pagal standartines instrukcijas;

e jdealizmas slopinamas reikalavimu bati
praktiSkais realistais — jvertinti reikalingas
pastangas ir pasverti, ar jos apsimoka;

e vidiné motyvacija nyksta, kai tikslai prime-
tami ir kai vertinama per daznai;

e maksimalus reikalavimai savo darbui ne-
tenka prasmeés, kai nuolat primenamas lai-
ko trikumas, neleidZiama taisyti ir tobulinti
ar padaryti darbg iki galo.

SOCIOKULTURINE KURYBINGUMO SAMPRATA

Zymas karéjai yra tokios ryskios individualybés, kad ir kiryba daznai
laikoma grynai individualiu procesu, vykstanciu kiréjo galvoje. Taciau
kdrybingumo kaip reiSkinio nesuvoktume, jei stebétume vien kdrybingas
asmenybes — kiekviena reikSminga naujové remiasi jau sukauptomis
Ziniomis ir patirtimi, kdréjus veikusia socialine aplinka, taip pat sociali-
niais mechanizmais, dél kuriy naujovés pripazistamos ir skleidZziamos.
Viena i Siuolaikiniy kdrybingumo sampraty, vadinama sistemine arba
sociokultdrine, paremta poZzidriu, kad kdrybingumas yra trijy elementy
sgveikos rezultatas:
e asmenybeés, kuri turi tam tikrus jgimtus polinkius ir jiems skleistis
tinkama arba netinkama charakterj;
o veiklos srities, kuriai badingi savi simboliai, kalba, susitarimai, taisy-
klés ir Ziniy sistema, pavyzdziui, matematikos, muzikos ar kalbotyros;
e lauko, tai yra srities dalyviy profesionaly, ir eksperty.
Sociokultdriniu pozilriu asmenybé yra naujoviy Saltinis, taciau jos ka-
ryba gali bati sékminga ir jtakinga tik tuo atveju, jei pavyksta atsidurti
sreikiamu laiku reikiamoje vietoje“. Pirmiausia basimi kdréjai turi gauti
tinkama savo polinkiams iSsilavinima, kuris jiems suteikty batiny norint

Atrenka

Jvaldo ”
naujoves

sritj

LAUKAS

(DALYVIAl)

naujoves

2Citata i8: Thomas L. The Lives of a Cell: Notes of a Biology Watcher. New York: Viking Press, 1975, p. 169.
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veikti tam tikroje srityje Ziniy ir jg0dZiy. Antra, jie turi bati jsileisti | Sig
veiklos sritj ir turéti tinkamas darbo salygas, tai yra naujausia informaci-
ja, rySius su kolegomis, jrankius, technologijas ir kitus iSteklius. Trecia,
jy kdriniai turi pereiti atrankos ir pritarimo filtrg, tai yra bati pastebéti ir
teigiamai jvertinti srities eksperty, kad pakliaty | kultiros apyvartg. Tai
pavyksta ne kiekvienai naujovei, nes Zmogaus démesys yra ribotas,
ir mes atsirenkame tik kai kurias knygas, idéjas ar buities prietaisus,
o kultdra apskritai yra konservatyvi — prieSingu atveju, asimiliuodama
visas Zmoniy sukurtas naujoves, ji pavirsty chaosu.

KULTURA
karybos rezultatai

Zmogaus darbo produktai
jrankiai ir Zenklai

socialu

reikime
prasme

internalizacija
elivezijeuls)sya

SVINNONIGAHUNMA

patirtis )
funkcinés sistemos il
{ir kiirybing vaizduote)

1

1

:
ASMENYBES RAIDA

individualu

ASMENYBE
valia ir atsidavimas

LAIKAS

Saltinis: Moran S., John-Steiner V. Creativity in the Making. Kn.: Creativity and
development, Oxford University Press, 2003, p. 61-90

|vairios veiklos sritys yra nevienodai tinkamos kirybingumui skleistis ir
naujovéms kurti. Tai lemia jy strukttros aiSkumas, vaidmuo kultdroje ir
prieinamumas. Sritis, kuriy struktdra labai aiSki, pavyzdziui, matematikg
arba muzika, perprasti yra lengviau, o jy ekspertams lengviau atpazinti
naujoves, todél jose galima tapti jtakingu kiréju jaunesniame amziuje
nei, pavyzdZziui, socialiniuose moksluose ar filosofijoje, kuriy Ziniy siste-
ma yra gana neapibrézta. Taip pat lengviau bati pastebétam toje srityje,
kurig visuomené tam tikru laikotarpiu laiko svarbia ir kuri néra izoliuota,
yra susijusi su jvairiomis kitomis sritimis. Srities prieinamuma lemia jos
Ziniy sistemos sudétingumas, karybinés veiklos kastai ir ,vartininky®,
arba j sritj jsileidZianCiy eksperty, nuostatos. Dél eksperty nuostaty tam
tikrais laikotarpiais veiklos sritis gali bati reaktyvi, tai yra nepakanti nau-
jovéms, arba aktyvi, tai yra siekianti atsinaujinimo.

Sociokultdriniais kdrybingumo realizavimo galimybiy désningumais galé-
ty bati pagristas gabaus jaunimo orientavimas, pavyzdziui, paaiskinimas,
kad linkusiems spresti problemas tinka susiformavusi, gerai sustruktdrintg
Ziniy ir taisykliy sistema turinti sritis, o linkusiems jas rasti — besikurianti.

Sociokultdrinj poziarj | kirybinguma atspin-
di L. Vygotskio raidos teorija (schemoje
kairéje pavaizduota jo asmenybés ir kultdros
raidos rySio samprata). Pagal Sig teorijg
asmenybés raidos pagrindas yra kulttiros
internalizacija, tai yra iSmokimas naudotis
jos Zenklais bei kitais jrankiais, ir kultdrinés
informacijos pertvarkymas bei asmeninis
jprasminimas. Sio proceso rezultatas yra
individuali, nepakartojama asmenybé. Asme-
nybé savo ruoZtu daro jtaka kultdrai ekster-
nalizuodama, tai yra iSreikSdama, asmeni-
nes patirtis, idéjas, jsitikinimus, emocijas,
Zinias. Taigi kultdrai grgZinami produktai,
sukurti perdirbant i$ jos pac€ios gautg me-
dZiaga, o praeitis susiejama su ateitimi.

Mokyklos vaidmenj ugdant ktrybingumg
sociokultariniu pozidriu galima aiskinti taip:
mokykla turi perteikti Zmogui kultdrinius
jrankius ir kitg informacija, kad jis galéty su-
sikurti savo asmenybe, o tai padares perimti
i$ vyresniy karty kultdros kidrima. Taciau ir
moderniausioje mokykloje lieka jtampa tarp
kultdros reprodukavimo ir asmens rengimo
jai keisti. Vienas i$ jtakingiausiy karybingu-
mo tyréjy teigia:

,Mokyklos néra gerai pasirengusios kary-
bingumui ugdyti dél pateisinamy priezasciy:
mokyklos — tai institucijos, sukurtos perduoti
tam tikros srities Zinias, kurios yra praeities
kdrybiniy laiméjimy rezultatai, tape Kultiros
dalimi. IS mokykly laukiama ne kdrybingumo
skatinimo, bet pagrindo jam atsirasti sukdri-
mo pateikiant kiekvienai kartai informacijg,
kurios reikia gyvenant toje kultdroje <...>.
Taigi mokyklos pirmiausia yra konservaty-
vios, ir turi bati tokios, net jei badamos tokios
trikdo daug jauny Zmoniy, kurie potencialiai
yra Karybingi.*”

Csikszentmihalyi M. Kn.: Creativity and develop-
ment, Oxford University Press, 2003, p. 220

KURYBINGUMAS IR ZINIOS

| kiirybingumo ugdymag orientuotas Svietimas neretai priesprieSinamas
i zinias orientuotam Svietimui. 1S tikro zinojimo ugdymas ir kiirybingumo
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bingumo, taciau ne atvirks€iai — karybingumui daugiau ar maZiau Ziniy,
yra batina.

Kokios Zinios ir kaip naudojamos kuriant? Siuo metu daZniausiai skiria-
mos dvi Ziniy rdsys — deklaratyviosios, arba faktinés, Zinios, apimancios
informacija pagristus jsitikinimus bei vaizdinius, ir proceddrinés Zinios,
tai yra patirtimi gristas Zinojimas, kaip ka nors atlikti, apimantis veiklos
strategijas, metodus, algoritmus ir pan. Zinios yra idéjy $altinis, be to,
jos didina kirybinés veiklos veiksmingumg teikdamos informacijg apie
ankstesnius bandymus ir jy pamokas, padédamos apibréZzti problemai
spresti tinkamg kontekstg ir parinkti priemones bei metodus. Procedi-
rinés Zinios lengvina ir spartina jvairiy uzduociy atlikima. PavyzdZiui,
ekspertai problemos sprendimg pradeda nuo jos analizés ir metodis-
kai juda sprendimo link, o neturintieji patirties, prieSingai, pradeda nuo
sprendimo idéjy ir tiria, ar jos tinka problemai. Taciau susiddre su nau-
jos rasies problema, kuriai negalima pritaikyti iSmokty proceddry, eks-
pertai dirba ne grei€iau nei naujokai.

Zmoniy turimos Zinios skiriasi turiniu, apimtimi ir tuo, kaip Zinios susie-
tos, tai yra struktdriniais rySiais. Be to, atmintis kai kurias Zinias papildo
w2zymekliais®, primenanciais mums jy jgijimo aplinkybes ar emocinj fona.
Visa tai — Ziniy turinys, kiekis, struktdra ir papildoma jas rasti padedanti
informacija — yra istekliai, kurie naudojami atliekant kirybines uzduotis.
Kuo Sie iStekliai gausesni, tuo lengviau rasti alternatyvius problemy su-
vokimo ir sprendimo budus bei sukurti naujove.

Kurybingumo ugdymo kliatis mokyklo-
je yra ne zinios, bet zinojimo ugdymo
budas:

Del faktiniy ziniy pertekliaus mokiniai gali
nespéti jy sieti, tai yra kurti asmenines Zi-
niy baziy struktdras. Jy zinojimas yra pa-
virSinis ir neintegruotas, o tai trukdo atlikti
kdrybines uzduotis, kurioms reikia visumi-
nio mastymo.

Dél deklaratyviy Ziniy teikimo tempo ir mo-
kymosi monotonijos mokiniai nesukuria
emociniy ir kontekstiniy ,Zymekliy“ — aso-
ciaciju, padedanciy prisiminti.

Dél patirtimi gristo mokymosi trikumo ne-
iSmokstama savarankiSkai konstruoti ir
perkonstruoti savo Zinojimo.

Karybingumui gali trukdyti ir asmens poZzidris

| savo Zinias, pavyzdziui, jsitikinimas savo
faktiniy ziniy nekintamumu arba kuriy nors
proceddriniy Ziniy pavertimas nekei¢iamu

jprociu.

KURYBINGUMAS IR INTELEKTAS

Istorijoje bata laikotarpiu, kai kiirybingumas ai$kintas beprotybe. Siais
laikais neabejojama, kad yra prieSingai — klrybingumo lygis susijes su
intelekto lygiu. Tyrimai rodo, kad kdrybingumas didéja didéjant intelek-
to koeficientui iki mazdaug 120 tasky. AukscCiau Sios ribos intelektas
nebedaro tokios désningos jtakos kdrybingumui kaip bty galima tike-
tis — dalis labai protingy zmoniy tampa zymiais kdréjais, bet kiti visai
apleidzia karybine veiklg. Vienas Sio reiSkinio paaiskinimy yra auksto
intelekto Zmoniy pasirinkimas labiau plétoti analitinius savo gebéjimus,
nes Sie yra didziausias jy pranasumas.

Néra visai aiSku, kodél kirybingumas susijes su intelektu — abiejy pri-
gimtis iki galo neatskleista, ir néra visuotinai priimty sampraty. Vieniems
teoretikams atrodo, kad kirybingumas yra intelekto dalis, kitiems — kad
yra priesingai, tretiems — kad viena ir kita tik i$ dalies sutampa.

AR VAIKAI YRA KURYBINGI?

Daugumai zmoniy Sis klausimas atrodo kvailas ar netgi Sventvagiskas.
|prasta manyti, kad visi vaikystéje yra kiarybingi, bet augant aplinka — ne-
supratingi suaugusieji, nuobodi mokykla — §j jgimtg gebéjima nuslopina.
IS tiesy atsakymas | §j klausimg priklauso nuo to, kurios krybingumo
sampratos laikomés. Jeigu klrybingumas yra gebéjimas sukurti kg nors
nauja be jokiy papildomy salygy, tai smalsds, spontaniski, zaismingi ir
iSradingi vaikai tikrai yra kidrybingi. Kitaip nei suaugusiuju, vaiky kdrybin-
gumas dazniausiai yra betikslis ir netycinis. Jeigu kirybingumu laikomas
gebéjimas sukurti originalius dalykus, kurie yra reikSmingas indélis | Zzmo-
nijos kultdra, vaikai néra kirybingi. Jie dar néra jgije tam tikros srities zi-
niy, néra susipazine su jos simboliy ar taisykliy sistema, todél jiems nieko
nereikia perkurti ir pakeisti. Tokio pozidrio laikosi dauguma minétos socio-
kultdirinés karybingumo teorijos Salininky. Galimas ir treias pozidris — kad
kiekvienas Zmogaus augimo etapas turi savus kirybingumo uzdavinius, o
brandus kirybingumas iSauga i$ vaikiSkojo (Zr. citatg deSinéje).

,Mes mgstome apie savo, suaugusiyjy, gy-
venima ir prisimename, kad vaikystéje buvo
lengviau. Galéjome nupiesti piesinj, nepa-
nasy j nieka, ir bati pavadinti talentingais;
atlikti mazus eksperimentus, kuriy vienintelis
rezultatas buvo daug netvarkos, ir bati pava-
dinti protingais; rasyti istorijas be siuzeto ir
bati vadinami karybingais. Bet kokia produk-
tyvi masy veikla pelnydavo mylin¢iy Zmoniy
vertinimg. Kai patigéjome, masy piesiniai jau
turéjo atrodyti realistiSkai, eksperimentai —
bati veiksmingi,o raSiniai — turéeti struktirg.
Kai kurie i$ muasy perememe Sias taisykles —
socialines konvencijas — ir tiesiog jy laiké-
meés. Kiti prieSinomés joms ir pastebéjome,
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Vaiky karybingumo problema aiSkinama ir klirybingumo raidos etapy
teorija. Pagal jg yra trys karybingumo raidos etapai:

e ikikonvencinis (iki 6-8-yju gyvenimo mety) — jo metu kuriama
spontaniskai, emocingai, tadiau kdryba yra priklausoma nuo tiesio-
ginio santykio su aplinka, ypa¢ regimojo suvokimo;

e konvencinis (6(8) — 10(12) metu) — pagristas mastymu, kritiniy_ ir
vertinimo gebéjimy, kurie varZzo kdrybingumg ir daro nenattraly,
plétote;

e pokonvencinis (nuo 12 mety) — suvokiamos konvencinés verty-
bés ir kirybos taisyklés, taiau gebama jy nepaisyti.

Pagal 3ig teorija, vaikas sukuria naujus dalykus, nes nezino taisykliy, o
paauglys — nes sgmoningai jas lauZo.

kad mums sunkiai sekasi gauti darbg arba
bendrauti: buvome tiesiog ekscentrikai. O kai
kurie i§ masy pereméme taisykles kaip ne-
galutinius apribojimus, kurie gali bati perdirbti
tam tikrais atvejais; ir tikriausiai tapome, kaip
mokslininkai vadina, kdrybingais: pakeitéme
pasaulio matymo budag ir Zinias apie ji. Kary-
bingumui reikia socialiniy konvencijy, taisy-
Kkliy ir veiklos bady ne tik kaip veiklos fono,
bet kaip jo paties iStaky.*

Moran S. Kn.:Creativity and development, Oxford
University Press, 2003, p. 224

KURIAIS GYVENIMO LAIKOTARPIAIS ZMOGUS KURYBINGIAUSIAS?

Karybiniais gebéjimais Zzmogus pasizymi visg gyvenima, taciau kary-
bingumo raida néra tolygi — manoma, kad kdrybiniai gebéjimai didéja
mazdaug iki keturiasdesSimties mety, o véliau pradeda menkti. Be to,
esama palankesniy ir ne tokiy palankiy kidrybai amziaus tarpsniy —
palankiausi yra kaitos ir kritinio amziaus laikotarpiai (zr. lentele apa-
Cioje).

Palankiausi kiirybingumui gyvenimo laikotarpiai

Berniukai, vyrai Mergaités, moterys
(amzius) (amzius)
0-5 0-5
11-14 10-13
18-20 18-20
29-31 29-31
40-45 (37?)40-45
60-65 60-65

Saltinis: Dacey J. Peak periods of creative growth across the lifespan.Journal
of Creative Behaviour, 1989, 23(4), p. 221-247

Tikrasis vaiko kdrybingumas iSrySkéja apie
deSimtuosius gyvenimo metus, kai pakanka-
mai iSsivysto pazintiniai gebéjimai. Tagiau Sis
laikotarpis yra ir didZiausios rizikos ilgiems
metams prarasti kiirybinguma laikotarpis,
vadinamas deSimtujy gyvenimo mety arba
ketvirtosios klasés krize. Siuo laikotarpiu
vaikas pereina prie konvencinio mgstymo,
prisitaiko prie mokyklos tvarkos ir draugy,
bendruomenés, todél gali pradéti bijoti savo
kitoniSkumo, vengti originalumo ir uzgniauZti
kdrybai bating spontaniSkuma.

Lietuvoje prarastas karybingumui gali bati ir
18-20 mety amziaus tarpsnis, nes tuo metu
rengiamasi brandos egzaminams ir vengia-
ma gaisti laikg kdrybai, o paskui pradeda-
mos studijos naujoje mokykloje.

KAIP KURIAMA? KURYBOS PROCESO FAZES

Kas yra kidryba? Pagal idealistines teorijas, kiryba yra idéjos, sampra-
tos, vizijos susiformavimas vaizduotéje; tuo grynoji kiiryba ir baigiasi.
Pagal realistines teorijas, kiryba yra ilgas procesas, kurio metu prakti-
né veikla derinama su idéjy ieSkojimu.

Populiariausias kiirybos procesg aiSkinantis modelis yra dar 1926 m.
pasidlytas G. Wallaso. Pagal jj kiirybos procesa sudaro 4 fazés — pa-
sirengimo, inkubacijos, jzvalgos ir patikrinimo. Remiantis kdrejy darbo
blddo tyrimais, $j modelj galima kiek labiau detalizuoti:

1. Pasirengimas — veiklos srities simboliy ir taisykliy mokymasis, bu-
tiny jgudziy ir patirties jgijimas, Ziniy kaupimas, dominancios pro-
blemos nuojauta ir apibrézimas.

2. Susitelkimas — intensyvus démesio sutelkimas | sprendziamg proble-
ma ir kity dirgikliy vengimas, hipoteziy kdrimas ir tikrinimas, specialios
informacijos rinkimas, bandymy ir klaidy metodo taikymas — laikotar-
pis, kuriam badinga didelé jtampa ir nesékmeés netinkamai pradéjus.

3. Inkubacinis laikotarpis — atsipalaidavimas ir atsitraukimas nuo
problemos, veiklos pakeitimas, leidimas pasgmonei dirbti: rasiuoti,
derinti idéjas, ieSkoti sgsajy ir jungti | visuma.

PASIRENGIMAS ¢ --

INKUBACIJA

e emimamey

|ZVALGA

pasgmoneés veikla

epjleA sunijeue ‘ebujuowkes

VERTINIMAS |«

Kurybos ciklo metodika. Jg taikant moki-

niams sudaromos salygos dirbti lyg tikriems

kdréjams:

1) suformuluojama uzduotis — veiklos tikslas,
bet ne jos instrukcija;
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4. Nusvitimas (jZvalga) — daZzniausiai staigus jvaizdZio, idéjos, pers-
pektyvos, kurie yra sprendimo pagrindas arba tolesnio darbo kryp-
tis, iSkilimas vaizduotéje.

5. Vertinimas —idéjos tikrinimas (teorinis — taikant jvairius kriterijus, ir
praktinis) siekiant nustatyti jos verte ir tolesnio plétojimo prasme.

6. Plétojimas — idéjos detalizavimas, sukonkretinimas, jgyvendini-
mas ir kity jtikinimas jos vertingumu.

Sis modelis grindziamas nuostata, kad kirybos procesas yra sgmo-
nés (pasirengimas, susitelkimas, vertinimas) ir pasgmonés (inkubacinis
laikotarpis, nusvitimas) veiklos derinys. Be to, jis taip pat grindZziamas
pozidriu, kad karybinés idéjos negali atsirasti i$ nieko, kad kdrybos pro-
cesas pirmiausia yra jtemptas darbas ir kad tik pasirengusiam protui
nusvinta jzvalgos.

Zymiausi kiréjai pritaria Siam modeliui, bet patikslina, kad sudétingas
kdrybos procesas retai buna toks tvarkingas — gali tekti ne vieng kartg
grizti | ankstesnj etapg, o etapy trukmé buna labai jvairi ir nepropor-
cinga. Be to, kdréjai yra linke vienu metu dirbti su keliais projektais,
leisdami pasgmonei testi atidétg darbg ir laukdami naujy impulsy, i$ kity
veiklos sri¢iy. Dauguma kity kdrybos proceso modeliy taip pat vaizduo-
ja grynaja kirybg kaip prasidedancia ir pasibaigiancig analitine veikla,
nors esama nuomoniy, kad kdryba gali prasidéti ir nuo koncepcijos ar
vizijos, tik véliau tikrinamas jos jgyvendinamumas ir ieSkoma tam tinka-
my priemoniy. Be to, ankstesnése kirybos proceso sampratose vyravo
prielaida, kad dél didelio pasgmonés vaidmens kiréjas tik i$ dalies gali
kontroliuoti kiiryba, o Siuolaikiniai autoriai daZniau teigia, kad naujy idé-
jy kdrimas gali bati tikslingas ir valdomas.

2) rengiamasi uzduociai — renkama informaci-
ja, kaupiami jspidziai, eskizai, nuotraukos
ir kiti kirybos Saltiniai, taip pat gali bati
diskutuojama, tikslinamas veiklos uzdavi-
nys ar problemos apibrézimas;

3) brandinamas sprendimas — pamokos,
dienos ar savaités trukmés apmastymams
skirta pauzé, kurios metu vengiama kal-
béti ir aiSkinti kitiems apie savo nuojautas,
vizijas, hipotezes;

4) idéjos ireiSkimas ir vertinimas — regimos,
girdimos formos suteikimas idéjai, jos pri-
statymas, kritiSkas tikrinimas ir vertinimas;

5) idéjos jgyvendinimas (jei Sios fazés reikia
uzduodiai atlikti) — galutinés formos sutei-
kimas.

Sig metodika taikantys mokytojai turi bati
pasirenge nezinomybei ir netikétumams.

KAIP KURIAMA? KURYBOS STRATEGIJOS

| klausima, kas yra karybingumo 3altinis, daZniausiai atsakoma: ,Vaiz-
duoté®, tai yra proto galia kurti tiesiogiai jusliSkai nepatiriamy dalyky
(objektu, buseny, veiksmy, idéjy) vaizdinius. Ji remiasi turima patirti-
mi (tiesiogine bei netiesiogine, pavyzdZiui, teorinémis Ziniomis): i$ jos
fragmenty sudaro naujus derinius ir transformacijas. Vaizduote pagris-
tas magstymas laikomas visuminiu, tai yra aprépianciu visuma, ir pries-
prieSinamas loginiam mastymui, kai ieS§koma sprendimy metodiskai,
nuosekliai, tiriant elementus. Vaizduotés vaidmuo akivaizdziausias
jZvalgos arba nu8vitimo akimirkg, kai sprendimas iSkyla kaip visuminis
vaizdinys, ir jo autoriai negali paaiskinti, kaip tai atsitiko. Maza to — jeigu
jie baty verciami nuosekliai pasakoti, kaip masto, jZvalgos akimirkos
greiciausiai visai nebaty, nes jprasti vienakrypdiai loginio mastymo ba-
dai uzgozty asociatyvig pasgmonés veikla.

TacCiau netikéta jZvalga yra palyginti reta sékmé. Kokias kitas darbo
strategijas karéjai taiko? Jy yra daug ir jvairiy:
e sgmoningas atsiribojimas nuo jprasty mastymo veéziy, minciy seku;
e prielaidy sugriovimas — iSankstiniy jsitikinimy tikrinimas ir atmeti-
mas (kritinis klausinéjimas);
e problemos performulavimas — plétimas, siaurinimas, struktdros ir
interpretacijos keitimas;
e asociacijy — naujy rysiy tarp idéjy — ieSkojimas;
e jungimas, sintezé — daikty, fakty, idéjy ir medziagy, kurie Siaip néra
derinami, junginiy karimas;
e sudéties keitimas — atskiry elementy keitimas ieSkant tinkamo deri-
nio, pridéjimas ir atémimas (bandymy ir klaidy metodas);
o funkcijos keitimas — daikto, veiklos ar kt. paskirties iSplétimas pri-
taikant juos kitoms reikméms;
e pertvarkymas — struktdros keitimas nekeiciant elementy;
e ,apvertimas“ — veiklos krypties pakeitimas, trikumy pavertimas
pranasumais ir t. t.;

Mokslininkai negali pateikti neabejotiny
rekomendacijy, kurios strategijos ar koks jy
derinys yra veiksmingi — tai priklauso nuo
kurian€io Zmogaus, uzduoties, aplinkybiy.
Kai kurios strategijos labai populiarios ir yra
taikomos pavieniui, pavyzdziui, ,SeSiy skry-
béliy“ metodas (autorius E. de Bono), kuris
moko pazvelgti | situacijg jvairiais poziriais,
arba ,galimybiy ieSkojimo“ metodas (Craft,
2000), skatinantis mokinius ieSkoti atsakymo
i klausimg ,,O kas, jeigu?“ Kiti sidlo strategijy
derinius — jie iSmokstami ir laikomi atmintyje
tarsi nuolat paruosti darbo jrankiai.

Kiryba skatinan€iomis strategijomis gali-

ma laikyti ir tam tikry nuostaty, kuriy laikosi
mokytojai ir kurias jie diegia mokiniams,
derinius, pavyzdZiui:

e bk atviras — galimybei, neZinomybei ir ne-
tikétumams;

palaikyk jtampg — tarp saugumo ir rizikos;
keisk aplinka;

pateik klausimus — ne atsakymus;

taikyk jvairius mokymo(si) stilius;

siek skirtybes — iS pazilros nesusijusias
idéjas, medziagas, iSraiSkos budus;
nebijok paradoksy — keisty idéjy ir formy;
e gerbk individualuma.
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e pritaikymas — techniky ir mgstymo budy perémimas i$ kity sriciu;
e analogijy ir metafory naudojimas ir kt.

M. Boden (2001) teigia, kad esama trijy universaliy mastymo, pagristo
turimomis Ziniomis, strategijy: kombinacinio kdrybingumo (naujos idé-
jos kuriamos derinant senas nejprastais badais, taip pat kuriant sinteze
i$ skirtingy sriciy); tiriamojo kdrybingumo (iSmokus tam tikros srities tai-
sykles, bandoma, kg pagal jas galima sukurti, pavyzdZiui, naujg muzi-
kos stiliy ar teoremos jrodyma); transformacinio kirybingumo (esamy,
taisykliy (prielaidy, jsitikinimy, teorijy, praktiniy jpro€iy) pakeitimu pa-
gristo karybingumo).

Kdrybingumag skatinancios strategijos gali
slypéti esamose ugdymo sistemose, pavyz-
dZiui, saviraiSka, kurig skatina M. Montes-
sori ugdymas, vyresniame amziuje padeda
iSsaugoti asmens autentiSkuma ir iniciatyvu-
ma.

KAIP ATPAZINTI IR VERTINTI KURYBINGUMA ?

Pastangos rasti neSaliSka ir patikima kdrybingumo vertinimo badag ligi
Siol nebuvo labai sékmingos. Kurj laikg populiariausias kdrybingumo
vertinimo jrankis buvo Torrance’o kirybinio mastymo testai (1966,
1974). Asmens karybingumo lygis taikant Sig metodikg nustatomas pa-
gal keturis kriterijus, atspindinCius divergentinj mastyma;:

e gausumo — prasmingy ir uzduotj atitinkanciy idéjy skaiciaus;

e Jankstumo — idéjy jvairoves;

e originalumo — idéjy nejprastumo ir statistinio retumo tiriamoje gru-

péje;
o $plétojimo — idejy pateikimo detalumo.

Sie testai gali bati naudingi nustatant kirybinj asmens potenciala, ta-
Ciau jie nepadeda prognozuoti, ar asmuo taps kdréju ir sukurs kg nors
vertinga. Be to, jeigu karybingumo prigimtis jvairiose veiklos srityse yra
skirtinga, tam tikros srities divergentinio mastymo gebéjimai gali bati
visai nesusije arba menkai susije su kity sri€iy gebéjimais.

Kitas kdrybingumo vertinimo badas — vertinti baigtg karinj. Tam naudo-
jami Besemerio ir Treffingerio (1981) bei kity pasidlyti kriterijai:

e naujumo — kiek produktas yra naujas jo koncepcijos ir atlikimo
technikos bei procesy pozitriu; kiek jis gali inspiruoti kity produkty
atsiradimag; kaip labai jis gali pakeisti pozilrius ir praktikas;

e sintezés — kiek produktas susieja nepanasius elementus | rislig vi-
suma, yra sudétingas, iSraiskingas ir vientisas;

e tinkamumo — kiek produktas atitinka poreikius ar padeda iSspresti
problemas.

Kad ir kokie kriterijai bty taikomi, ekspertinis klirybingumo jvertinimas
visada priklauso nuo konteksto — laiko, vietos, poreikiy ir skoniy, kurie
daro jtakg vertintojy pasirengimui pripazinti tam tikras idéjas. Pavyz-
dziui, Rafaelis buvo laikomas didziu dailininku septynioliktame ir de-
vynioliktame amziais, o tarp jy ir po jy — tik geru amatininku. Johanas
Sebastianas Bachas stulbina dabarties zmoguy, taCiau prie$ tai kelios
kartos jo visai nevertino.

Nepaisant kiekvieno atskirai paimto vertinimo bado ribotumo, kirybingu-
mas yra ir bus vertinamas. Tam naudojami jvairts klausimynai ir testai:
asmenybés; saves ir kito kiirybingumo vertinimo; divergentinio mgstymo
ir problemy sprendimo; karybiniy stiliy; kompetencijy ir atskiry sriciy ge-
béjimy; estetinio jautrumo; vertybiy ir nuostaty; karybinés veiklos; kary-
bos produkty; darbo ir mokymosi aplinkos; gyvenimo istorijos ir kt.

Pedagogai neretai viliasi, kad esama kokio
nors testo, panasaus | intelekto testa, kuriuo
remiantis baty galima numatyti karybinius
vaiko laiméjimus. Deja, tokio patikimo testo
néra. Viena i priezasciy, kodél sunku
numatyti karybinius vaiko laiméjimus, yra
jau minéta asmenybés, ugdymo ir aplinkos
jtaka.

Vertinti mokiniy darbus karybingumo as-
pektu taip pat néra paprasta. Naujumas ir
originalumas gali bati tokio lygio, kad darbas
bus nesuprastas ir palaikytas netinkamu ar
nevertingu. Kita vertus, jaunesni mokiniai
dar nepajégia kurti visiSkai originaliy darbuy,
todél baty teisinga karybinj mokinio darba
vertinti atsiZvelgiant j jo galimybes, tai
yra pagal ankstesnius jo paties laiméji-
mus.



KURYBINGUMO (NE)UGDYMAS MOKYKLOJE

2009 rugpjatis

AR KURYBINGUMAS GALI BUTI UGDOMAS?

Taip. Dar neseniai vyravo pozitris, kad kdrybingumas yra iSskirtiné li-
kimo dovana, todél daugiausia, kg galima padaryti, — netrukdyti jam
skleistis. Siuo metu laikomasi pozidrio, kad jgimti polinkiai, gabumai,
talentai néra vienintelis kirybingumo Saltinis ir prielaida. Sisteminiu po-
Zidriu krybinius gebéjimus lemia keliy veiksniy saveika:

e gabumai ir polinkiai;

e asmenybés bruozai;

e pasirengimas tam tikros srities kdrybinei veiklai;

e aplinka (zr. iliustracijg deSinéje).
Trys pastarieji veiksniai gali bati keiciami ir stiprinami. Kirybingi zmo-
nés nesureikSmina ir savo gabumy vaidmens, jie teigia, kad jy laiméji-
mus lemia vienas procentas talento ir devyniasdeSimt devyni darbo.

Karybingumui ugdyti taikomos jvairios strategijos: pazintiniy gebéjimy
(mastymo lankstumo, problemy radimo, problemy sprendimo ir kt.) ug-
dymas, kdrybiniy strategijy mokymas, kirybingumui palankiy nuostaty
ugdymas ir charakterio stiprinimas, palankaus psichologinio klimato
karimas, stimuliavimas plegiant patirtj ir t. t. Sios strategijos gali bati
taikomos pavieniui, taciau dél kompleksinés kdrybingumo prigimties
veiksmingiausias yra jvairiy strategijy derinys. Jis taikomas visy dalyky
pamokose ir visy lygmeny klasése.

10

GABUMAL:
mastymo lankstumas,
vaizduote,

atmintis, ...

stimuliavimas, palaikymas,
iStekliai, pozidris | naujoves, ...

TRADICINIS MOKYKLOS MODELIS KAIP KURYBINGUMO SLOPINTOJAS

Ugdyti kdirybinguma trukdo kai kurios mokymo(si) organizavimo moky-
kloje tradicijos ir veiksmingo mokymo nuostatos:

e pagrindinis tradicinés mokyklos tikslas — Ziniy sistemos perdavi-
mas, todél vengiama laisvos ir ,nerimtos” veiklos;

e mokymo(si) tvarkg palaiko grieZta pamoky, pertrauky ir dalyky kai-
ta, tuo tarpu karybinei veiklai neretai reikia jungtiniy pamoky ir savo
nuozidra pasirenkamy pertrauky, nes kidrybiné mintis teka savu ri-
tmu;

e jprasta yra tik ,mokymosi sédint” forma, o kuriant svarbas visi po-
judiai;

e nesékmiy ir bandymuy ir klaidy metodo (kuris yra kiekvienos kary-
bos elementas) netoleravimas;

e objektyvaus vertinimo® siekis — nors kdrybinguma sunku jvertinti
nesaliSkai, o kartais apskritai verciau nevertinti.

Tradiciné mokykla buvo sukurta pagal
kareiviniy, kaléjimy, ir fabrikinés gamybos
modelj, tinkamg organizuoti veiksmingg
didelio skaiciaus vaiky ir jaunimo mokyma.
Sis kontrole, suvienodinimu ir nuasmeninimu
gristas modelis darosi kliatis kintant Svietimo
tikslams — pereinant nuo standartinio moky-
mo prie individualybiy ugdymo.

KAIP SUKURTI KURYBINGUMUI PALANKIA APLINKA?

Yra bent du kdrybingumui svarbis aplinkos aspektai — fizinis ir psicho-
loginis. Psichologiniam klimatui bdatinos Sios ypatybés:
e teigiamas pozidris | veikluma, iniciatyva, iSradinguma, darba, sieja-
mas su gyvenimo prasmingumo nuostata;
e kitoniS8kumo — asmenybés, idéjuy, veiklos, siekiy — toleravimas;
e asmens autonomijos gerbimas — teisés nusiSalinti, vadovauti pa-
Ciam sau ir turéti savo pozilrj pripazinimas;
¢ laisve eksperimentuoti — bandyti, klysti, pradéti iS naujo ir nebati uz
tai pasmerktam ar i§juoktam;
e Zaismingumas, humoras.

Karybinguma skatina tokios fizinés aplinkos ypatybés:

¢ vizualiy detaliy gausa;

e natdralios gamtos vaizdai uz lango arba jy kompensavimas kam-

bariniais augalais, paveikslais;

e natdralios apdailos medziagos;

e Silty spalvy vyravimas arba malonus kontrastai.
Tu8ti murziny spalvy kai kuriy mokykly kabinetai ir koridoriai yra tarsi
specialiai sukurti kiirybingumo slopintojai.

Karybingumas yra gyvenimo bddas, grin-
dziamas tam tikry vertybiy pasirinkimu. Jj
Zlugdo pragmatiski gyvenimo tikslai, tokie
kaip greitas ir gausus atlygis, aukstas socia-
linis statusas ir lengvai pasiekiama Slové.

,Kiekvienam i§ masy nuo gimimo bddingos dvi
priesingos elgesio programos: konservatyvioji,
kurios pagrindas savisaugos, saves stiprinimo
ir energijos taupymo instinktai, ir ekspansy-
vioji, kurios pagrindas tyrinéjimo, dziaugimosi
naujovemis ir rizika instinktai <...>. Mums
reikalingos abi programos. TacCiau pirmgja
gristam elgesiui motyvuoti nebdtina daug
padrgsinimy ar iSorinio palaikymo, tuo tarpu
antroji gali sunykti, jei nebus puoseléjama.*

Csikszentmihalyi, 1996, p.11
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KAIP UGDYTI KURYBINGUMA?

Ugdyti asmenybe. Kirybingi Zmonés yra savarankiskos individualy-
bés, todél kirybingg vaikg reikia myléti, taciau vengti smulkmeniskai
kontroliuoti. Vaikui turi likti erdves — pabati vienam, turéti laisvo laiko,
pasirinkti veiklg arba nieko neveikti, turéti savy paslapciy ir pomeégiu,
ugdytis savg pozidrj ir vertinimo kriterijus. Drausminti reikéty ne taisy-
klémis, bausmémis ir suvarzymais, bet ugdant vertybes ir bendruosius
elgesio principus, o destruktyvy elgesj pakeisti produktyvia veikla.
Skatinti smalsuma, tai yra doméjimasi jvairiais dalykais ne dél prak-
tinés naudos, bet siekiant pazinti, atskleisti paslaptj. Mokyti tyrinéti.
Gerbti vaiky klausimus ir rimtai atsakyti net | pacius keisCiausius, raginti
vaikus klausti.

Vertinti originaluma, skatinti divergentinj mastyma — keistas, re-
tas idéjas ir sprendimus. ISklausyti, paraginti jas iSbandyti ar pristaty-
ti kitiems. Skatinti neapsiriboti pirma | galva atéjusia idéja, vieninteliu
sprendimu, bet pabrézti, kad jy gali bdti daug ir jvairiy, kad verta jy
ieSkoti.

Leisti pasirinkti veikla — sudaryti salygas neprograminiam, neplani-
niam, paciy mokiniy inicijuotam mokymuisi. Leisti rinktis sritis ir temas,
kurios vaikams patinka, problemas, kurios jiems jdomios, ir veiklos ba-
dus bei priemones. Padéti mokiniams atrasti tai, kas jiems i$ tiesy pa-
tinka, nes tai jie padarys geriausiai.

Mazinti algoritminio mokymosi — suteikti batiny ziniy ir jgtdziy, taiau
orientuotis | atradimu grindziama mokyma ir uzduotis, menkai apibréz-
tas problemas, kurias reikety savarankiskai formuluoti ir spresti.
Turtinti jspddZius ir vaizduote — kirybingumas minta netikétomis ir
ijkvepianciomis patirtimis, jgyjamomis keliaujant, klausant koncertu, zit-
rint spektaklius, sulaukiant sveciy klaséje, eksperimentuojant ir kt.
Leisti klysti, tai yra paklitti | mastymo, sprendimy karimo akligatvius ir
nebaudziamam, nesmerkiamam pradéti i$ naujo.

Karybingumo ugdymo uzZdaviniai ir strategi-
jos turi bati parenkami atsizvelgiant | mokiniy
amziy.

Vaikystéje svarbu iSsaugoti natdraly vaiko
smalsuma, skatinti kiirybine saviraiska ir
sudaryti salygas patirti naudojimosi savo
vaizduote bei improvizavimo ir kirybinio
Zaidimo teikiamg dZiaugsma.

Paauglystéje mokomasi tikslingos kdrybinés
veiklos pagrindy — techniky, simboliy, Ziniy
sistemy. Tai metas, kai pasirengiama pereiti
nuo karybos kaip Zaidimo prie karybos kaip
darbo, kurio rezultatas turi bati uzbaigtas ir
tinkamas pristatyti kitiems.

Jaunystéje jau jgyta pakankamai jvairiy,
sriCiy ziniy ir jy taikymo gebéjimu, kad buty
galima pradéti sgmoningai lauzyti konvenci-
jas ir jungti skirtingy sri€iy technikas, sim-
bolius, informacijg sprendziant kdrybinius
uzdavinius. Siame laikotarpyje labai svarbis
vadovai, kurie ne tik padrgsina, bet ir ne-
formaliai moko profesinés etikos ir darbo
metodikos.

KOKIA ITAKA KURYBOS MOTYVACIJAI DARO VERTINIMAS?

Karybingieji yra zmonés, pasizymintys didele veiklos motyvacija. Jy
energijg ir atkaklumg lemia doméjimasis savo veikla, sunkumy jvei-
kos keliamas pasitenkinimas ir nuolatinio augimo, tobuléjimo jausmas.
Todél didzZiausias kurybos atlyginimas yra pati galimybé kurti. TaCiau
mokykloje néra jprasta leisti kuo nors uzsiimti dél pacios veiklos — sten-
giamasi viskg stebéti, vertinti, jvertinti. Koks vertinimo poveikis kirybin-
gumui?

Klryba yra neprognozuojamas ir netiesinis procesas, todél jg stabdo
reikalavimai aiSkinti nesubrandintas idéjas ir detaliai planuoti veikla,
taip pat nuolatiné mokytojy priezitra, pastangos nuolat teikti ,griztamajj
rysj“ (vertinti kiekvieng mokinio veiksmag) ir tarpiniai veiklos jvertinimai.
Taip numarinamos nespetos iSreiksti idéjos ir mokinio savistaba, savi-
kliova bei originalumas.

Klrybinguma slopina atlygio laukimas — Zmones, kurie tikisi iSorinio
jvertinimo, sukuria maziau ir ne tokiy originaliy idéjy, nes galvoja, kaip
itikti vertintojui. Todél karybiné veikla turéty bati vertinama tik pabaigta,
o pats vertinimas pateikiamas ne kaip atlygis, bet kaip dovana, prizas.
Mokykloje kirybinguma stabdo nuolatinis pazymio laukimas.

ISorinis atlygis nebaty toks zalingas, jei buty apdovanojama ne uz kon-
vencionaluma, o uz originaluma. Taciau ,veiksmingo vertinimo*, tai yra
testy ir jais pagristy egzaminy, kultdroje atlyginama butent uz konven-
cionalumg — gebéjimg pateikti vienintel] maziausiomis pastangomis
gaunamg ,teisingg“ atsakymag. Testy kultdra baudzia tuos mokinius,
kurie suvokia, kad uzduotis ribota, primityvi, o teisingu laikomas atsa-
kymas yra statistiSkai dazniausias, arba vidutinybiy, atsakymas.

Kdrybingi Zmonés yra laimingi, nes jiems
patinka tai, kg jie daro. Arba atvirkS&iai — jie
daro tai, kas jiems patinka. Kokioms dar sg-
lygoms esant kiryba teikia dZiaugsmo?

o Kai jos tikslai aiSkds

e Kai reikalavimai atitinka gebéjimus — néra
nei per lengvi, nei per sunkds

e Kai veikiama sgmoningai, galvojant ir su-
vokiant, kas daroma

e Kai niekas neblasko démesio

e Kai nesibaiminama nesekmiy

e Kai savimoneé ir savistaba ilsisi, nes visas
démesys sutelktas | veiklg

o Kai nertpi laikas

Kai veikla svarbi dél jos pacios (yra savitiks-

&)
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KOKS MOKYTOJU VAIDMUO UGDANT KURYBINGUMA?

Dauguma Nobelio premijos laureaty iSugdé ankstesni Sios premijos
laureatai. Dauguma zZymiy menininky taip pat yra dékingi savo moky-
tojams. Geras mokytojas yra ne tik ziniy Saltinis ir mokymosi vadovas,
bet ir krybingos veiklos pavyzdys, klrybingumui batiny nuostaty ir pro-
fesinés etikos ugdytojas. Vis délto dalis mokytojy ne tik neugdo, bet ir
slopina kdrybinguma. Kodél?

Mokytojai nemoka, bijo, nenori dirbti klirybingai — o kiréjo mode-
liu ir kiirybingo mokymosi dalyviu gali tapti tik Zmogus, kuris pats
dziaugiasi kurdamas.

Ribota kdrybingumo samprata — kiiryba siejama tik su menine vei-
kla, mokytojams stinga ziniy apie kirybos procesg ir strategijas.
Mokytojams nelabai patinka kirybingi vaikai, nes jiems dazniau-
siai nebudingos tradicinés gero mokinio savybés — paklusnumas,
drausmingumas, gebéjimas prisitaikyti.

Mokytojai neatpazjsta kiirybingy vaiky — jais linke laikyti gerai besi-
mokancius, pasizymincius verbaliniu intelektu, o rapintis kity sri¢iy
kdrybingumu palieka papildomojo ugdymo sistemai.

Mokytojai nemégsta prarasti ugdymo proceso kontrolés — o kirybi-
né veikla yra neprognozuojama ir neplanuojama.

Mokytojams nepakanka iSsilavinimo — kad gebéty kurti kdrybines

Prisimindami savo vaikyste, karybingi

Zmoneés nurodo tokj suaugusiyjy indélj | ju

laiméjimus:

o tikéjimg vaiky galimybémis ir parama juy
siekiams;

o didelius lukesCius ir sudétingesnius nei
jprasta uzdavinius;

e mokymag saziningai (nuoSirdziai) ir atka-
kliai dirbti;

e pavyzdj (kdrybingg suaugusiyjy darbg).

Geras kuarybingumo ugdytojas yra entu-

ziastingas, profesionalus, tolerantiskas,

padrasinantis ir pasiekiamas po pamoky
mokytojas.

Tai Zmogus, kuris stengiasi daryti jtaka,
bet taip pat jaucia, kada ateina laikas
pasitraukti | Salj, kad mokinys tapty pats
savimi.

uzduotis, atpazinty ir jvertinty mokiniy kdrybinguma, mokytojams
reikia plataus bendrojo iSsilavinimo ir puikiy savo dalyko Ziniy.

*

¥ Karybiskumas
¥ irnaujoves

+ Europos metai -
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2009

Pagrindiniai naudoti Saltiniai:

Amabile T. M. Creativity in Context: Update to the social psychology of creativity (2nd ed.). Boulder: Westview Press, 1996.
Craft A. ir kt. Creativity in Education. London, New York: Continuum, 2001.

Csikszentmihalyi M. Creativity. Flow and the Psychology of Discovery and Invention. New York: Harper Perennial, 1996.
Dacey J. S., Lennon K. H. Understanding Creativity. The Interplay of Biological, Psychological and Social Factors.
San Francisko: Jossey-Bass, 1998.

Florida R. The Rise of the Creative Class... and how it's transforming work, leisure, community and everyday live. New York: Basic
Books, 2002.

Encyclopedia of Creativity. San Diego: Academic Press, 1999.

Kaufman J. C., Sternberg R. J. The International Handbook of Creativity. New York: Cambridge University Press, 2006.
Sawyer R. K. Explaining Creativity. The Science of Human Innovation. Oxford, New York: Oxford University Press, 2006.
Sawyer R. K. ir kt. Creativity and Development. Oxford, New York: Oxford University Press, 2003.

Smith S. M., Ward T. B., Finke R. A. The Creative Cognition Approach. Massachusetts: The MIT Press, 1995.

SVIETIMO PROBLEMOS ANALIZE — Svietimo ir mokslo ministerijos leidiniy serija, skirta politikams, savivaldybiy ir apskrigiy vietimo
padaliniy specialistams ir plagiajai visuomenei, nusviegianti kylangias ir sprendziamas $vietimo problemas. Serijoje , Svietimo problemos
analizé” pateikiama glausta, konkreti ir aktuali Svietimo sistemos funkcionavimo problemy analizé. Leidiniai skelbiami internete adresu
http://www.smm.lt/svietimo_bukle/analizes.htm.

Pasitlymus, pastabas ar komentarus prasome siysti Svietimo ir mokslo ministerijos Strateginio planavimo ir analizés skyriaus vedéjui
Ri¢ardui Alisauskui (ricardas.alisauskas@smm.lt).

Analize parengé dr. Vaiva Vaicekauskiené, Svietimo plétotés centro Politikos analizés skyriaus vyriausioji metodininké.

KURYBINGUMO (NE)UGDYMAS MOKYKLOJE

2009-08-12. Tir. 500 egz.

ISleido Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos
Svietimo aprapinimo centras, Gelezinio Vilko g. 12, LT-01112 Vilnius
Spausdino UAB ,Petro ofsetas®, Zalgirio g. 90, LT-09303 Vilnius

ISSN 1822-4156





