NACIONALINE MOKYKLU VERTINIMO AGENTURA

VILNIAUS R. CESLOVO MILOSO PAGRINDINES MOKYKLOS
ISORINIO VERTINIMO TRUMPOJI ATASKAITA

Vizito laikas — 2017 m. balandzio 2427 d.

Vizito tikslas — mokyklos veiklos kokybés iSorinis vertinimas.

ISorés vertintojy komanda:

Stasys Valancius, vadovaujantysis vertintojas;

Jelizaveta Tumlovskaja, Daiva Veronika Gaidamaviciené, Nijol¢é Pranckevi¢iené -—
vertintojos.

2017 m. balandZio 2427 d. Vilniaus rajono C. Milo$o pagrindinéje mokykloje keturi
vertintojai i§ viso stebéjo 53 veiklas: pamokas, neformaliojo $vietimo uzsiémimus ir klasiy
valandéles. Vizito metu gilinosi j mokiniy ir mokytojy veikla pamokose, mokyklos vadovy ir
personalo darba. Mokiniai stebéti klasése, koridoriuose. Kalbétasi su Mokyklos tarybos atstovais,
Metodinés ir Mokiniy taryby nariais, mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo grupe. Bendrauta su
mokyklos direktoriumi, pavaduotoja, mokytojais, pagalbos mokiniui specialistais ir aptarnaujanciu
personalu. ISanalizuoti mokyklos veiklos, mokiniy pazangos ir pasiekimy fiksavimo dokumentai.
Isvady pagrindimui naudotasi Nacionalinés mokykly vertinimo agentiiros (NMVA) ir savininko —
Vilniaus rajono savivaldybés administracijos §vietimo skyriaus pateikta informacija bei Svietimo
valdymo informacingje sistemoje (SVIS) skelbiamais mokyklos 2016-2017 m. m. duomenimis.

MOKYKLOS KONTEKSTAS

Vilniaus rajono Pakenés C. Miloso pagrindinés mokyklos istorija prasideda 1919 metais,
kada Kenos apylinkése buvo atidaryta pradiné mokykla (mokoma rusy kalba). Mokykla savo
pastato neturéjo (nuomojo patalpas i§ jvairiy Seimininky). 1946 metais mokykla gavo nuolating
vieta Kenoje. Mokiniy daugéjo, mokykla tapo septynmete. Dabartinis mokyklos pastatas pastatytas
1955-1959 metais. Tai buvo aStuonmeté mokykla. 1999 metais mokykla tampa deSimtmete. 2005
metais baigta mokyklos renovacija (Pasaulio banko, draugijos ,,Wspolnota Polska® bei Vilniaus
rajono savivaldybés 1éSomis). 2013 metais mokyklai suteiktas Nobelio premijos laureato Ceslovo
MiloSo vardas.

2016-2017 m. m. desimt klasiy komplekty pagal ikimokyklinio, priesmokyklinio, pradinio
ir pagrindinio ugdymo pirmosios dalies programas mokosi 109 mokiniai. Dauguma mokiniy gyvena
aplinkiniuose kaimuose bei miesteliuose, jy Seimy socialiné-ekonominé padétis gera. Mokykloje
ugdomi septyni vaikai i§ socialiai remiamy, aStuoni i§ probleminiy Seimy. 20,2 proc. mokiniy
maitinami nemokamai. Dviems mokiniams diagnozuoti dideli ir septyniems vidutiniai specialieji
ugdymosi poreikiai. 2015-2016 m. m. 14 klasiy mokiniai vidutiniskai praleido po 47,7 pamokas,
5-8 klasiy mokiniai — po 70,9, 9-10 klasiy mokiniai — po 64,8 pamokas, i§ jy atitinkamai 0,9
pamokas, 5,9 pamokas — be pateisinamos priezasties. 9—10 klasiy mokiniai visas praleistas pamokas
pateisino.

Mokykloje dirba 25 kvalifikuoti pedagogai. Jie gerai pazista mokinius, zino ir supranta
mokyklos veiklos organizavimo model; ir tvarkg. Pedagogine pagalbg teikia pagalbos mokiniui
specialistai: logopedé ir socialiné pedagogé. Mokyklos direktoré yra atestuota II vadybinei
kvalifikacinei kategorijai, pavaduotoja yra jgijusi III vadybine kategorijg. Direktorés ir
pavaduotojos vadybinis darbo stazas Sioje mokykloje —9 metai.

Mokykloje pakankamai démesio skiriama neformaliajam Svietimui, paty€iy prevencijai.
2016-2017 m. m. neformaliojo Svietimo veiklas mokykloje lanko 83,1 proc. mokiniy, kurie po
pamoky dalyvauja meno, sporto, kalby krypties neformaliojo Svietimo biireliuose. 65,1 proc.
mokiniy lanko kity neformaliojo Svietimo jstaigy organizuojamas popamokines veiklas uz
mokyklos riby.



Mokykloje dirbama klasiy sistema, yra biblioteka, riibinés, akty sal¢ (naudojama ir kaip
sporto sal¢), valgykla, informaciniy technologijy kabinetas. Vidaus patalpos tvarkomos darbuotojy,
kartais — mokiniy tévy jégomis. Visoje mokykloje palaikoma tinkama tvarka ir §vara. Mokomyjy
kabinety ir bendrosios paskirties erdviy estetiSkumas neblogas. Pakankamai racionaliai ir vieSai
tvarkant mokyklos biudzeta, tinkamai investuojant gaunamas lésas, geré¢ja mokiniy ir darbuotojy
darbo sglygos, ir tai daro teigiama jtakg ugdymo kokybei.

Vilniaus rajono C. Miloso pagrindiné mokykla dirba vadovaudamasi Vilniaus rajono
savivaldybés tarybos patvirtintais Mokyklos nuostatais, 2013-2018 mety strateginiu planu ir 2016—
2017 mokslo mety veiklos planu. Mokyklos veiklos uzdaviniai keliami atsizvelgiant | Salyje
jgyvendinamos ugdymo turinio kaitos kryptis, mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo rezultatus.

STIPRIEJI MOKYKLOS VEIKLOS ASPEKTAI

1. Atskaitomybé apie mokiniy ir mokyklos pasiekimus jvairioms interesy grupéms
(1.2.2. — 2 lygis, nurodytas aspektas — 3 lygis).

Mokykla atsakingai ir tikslingai teikia duomenis apie mokiniy ir mokyklos pasiekimus
bendruomenei organizuodama klasiy ir bendrus mokyklos mokiniy tévy susirinkimus, atviry dury
dienas. Informacija apie mokiniy pasiekimus olimpiadose, konkursuose, projektuose, testuose
reguliariai skelbiama mokyklos interneto svetainéje, daznai — Vilniaus rajono laikrastyje. Apie
akademinius pusmecio rezultatus bendruomené suzino i§ stende pavieSinty pazangumo ir
lankomumo suvestiniy, mokiniy reitingy pagal visy dalyky jvertinimy vidurkj. Daugelio kabinety
stenduose skelbiamas ir klasés mokiniy ménesio pazangumas. Mokyklos savininkui kasmet
pateikiama direktoriaus ataskaita, kurioje taip pat apzvelgiama mokyklos pazanga. Su vadovo
ataskaita mokyklos ir vietos bendruomené gali susipazinti mokyklos interneto svetainéje.
Elektroninis dienynas panaudojamas vertinimo informacijai teikti: per pusmet] kiekvieno dalyko
jra§yta 7-22 jvertinimai, pradinése klasése itin gausu pagyrimy, vyresnése klasése komentuojamas
kaupiamasis paZzymys. Apie mokykla suzinoma i§ reprezentacinio jos mokiniy ir mokytojy
dalyvavimo jvairiuose renginiuose. Pokalbiuose su vertintojais dalyvave mokiniai, jy tévai ir
mokytojai teigé, kad informacijos apie mokykla jiems pakanka. Mokyklos naudojamos informacijos
apie mokyklos veiklg ir pasiekimus formos (padékos raStai, skelbimai, Zinutés ir nuotraukos
interneto svetainéje, straipsniai laikrastyje, ataskaitos, reprezentatyvus dalyvavimas renginiuose)
yra paveikios, todél mokyklos atskaitomybé yra vertinama kaip stiprusis mokyklos veiklos
aspektas.

2. Klaseés valdymas (2.2.2. — 2 lygis, nurodytas aspektas — 3 lygis).

Daugumoje (87 proc.) stebéty pamoky vyravo tinkama darbiné aplinka: mokiniams buvo
Zinoma pamokos tvarka, mokytojy reikalavimai buvo aiSkiis ir suprantami daugumai mokiniy,
stebéti Silti, draugiski, gristi abipuse pagarba tarpusavio santykiai, tik ne visada iSnaudotos aktyvaus,
savivaldaus mokymosi galimybés. Stebéta, kad kiekvienoje pamokoje yra budintys mokiniai, kuriy
pareigos iSkabintos Kkiekvienoje klas¢je. Mokiniy tarybos nariai, mokyklos vadovai, mokytojai
nurodé, kad mokyklos stiprybé — Silti tarpusavio santykiai, palankus mikroklimatas, mokyklos
pastangos, kad kiekvienas mokinys jaustysi saugus. Geras mikroklimatas pamokoje, tinkama darbiné
aplinka yra svarbiis veiksniai ugdant mokiniy socialinius, emocinius gebéjimus bei mokant ir
formuojant mokiniy pozilir] ; mokymasi. Klasés valdymas yra i§ vienas 1§ mokyklos stipriyjy
aspekty.

3. Mokymosi socialumas (2.3.1. — 2 lygis, nurodytas aspektas — 3 lygis).

73 proc. stebéty pamoky mokytojai planavo ir organizavo individualy mokymasi,
mokymasi porose, grupése. Dauguma mokiniy noriai, aktyviai dirbo individualiai, porose bei
grupése. Dirbdami porose ir grupése buvo suinteresuoti savo darbo rezultatu, draugiskai bendravo,
rezultatyviai bendradarbiavo. Mokymosi socialumas yra i$skiriamas kaip stiprusis veiklos aspektas.
Dalyje pamoky (32 proc.) mokiniams buvo sudarytos salygos veiksmingai aptarti ir vertinti savo
mokymasi, sieti zinomus dalykus su naujais, grizti prie neiSmokty dalyky, reflektuoti. Taciau
nedaznai mokiniai mokyti ir skatinti paaiskinti savo mastyma, vizualizuoti, sitilyti idéjas.
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4. Santykiai ir mokiniy savijauta (2.3.2. — 3 lygis).

Daugumoje vertinimo metu stebéty pamoky vyravo mokymuisi palankus mikroklimatas,
darbinga atmosfera, mokiniy tarpusavio bei mokiniy ir mokytojy santykiai, gristi pagarba,
pasitikejimu, nuoSirdziu bendravimu. IS pokalbiy su mokiniais, jy veiklos pamokose ir elgesio per
pertraukas stebéjimo darytina i§vada, kad mokiniai jauciasi esg mokyklos bendruomenés nariai, yra
isipareigoj¢ mokyklai. Mokiniai atsakingai budi pertrauky metu, beveik visi vilki uniformas su
mokyklos zenklu. Pokalbiuose su Mokyklos vadovais, Mokyklos taryba, Metodine taryba, Mokiniy
taryba taip pat buvo akcentuota, kad mokykloje siekiama, kad kiekvienas jaustysi vertingas,
reikalingas ir saugus.

5. Narysteé ir bendrakiira (2.3.2. — 3 lygis).

Mokykloje veikia Mokiniy taryba, kurios veiklai Siais mokslo metais skiriamas didelis
démesys. Mokiniy taryba vyksta i kitas mokyklas susipazinti su analogiska veikla, pasisemti
patirties, Siais mokslo metais laukia sveciy — kity mokykly Mokiniy taryby vizito. Tiek mokytojai,
tiek mokiniai dziaugési Mokiniy tarybos inicijuotais ir organizuotais renginiais. Mokiniy tarybos
veiklos plane 2016-2017 m. m. yra numatyta pateikti Mokiniy tarybos pirmininko veiklos
ataskaitg tarybos nariams, bendruomenei. Pokalbyje Mokiniy tarybos nariai ir Mokyklos tarybos
nariai-tévai teigé, kad juos tenkina neformaliojo $vietimo veikly pasiiila, buvo atsizvelgta j tévy
pageidavimus pradiniy klasiy mokiniams organizuoti lictuviy bei angly kalbos jgiidzius
lavinancias neformaliojo Svietimo veiklas. Taciau vertintojai iSanalizave neformaliojo Svietimo
tvarkarastj bei i§ pokalbio su Mokyklos taryba nustaté, kad tiek pasiiloje, tick neformaliojo
Svietimo tvarkarastyje néra gamtamokslinés, socialiniy, tiksliyjy moksly (matematikos biirelis yra
pradiniy klasiy mokiniams) krypties veikly. Savininko pirmin¢je informacijoje pazyméta, kad
mokyklos patalpose organizuojami Kalveliy metodinio centro, Vilniaus rajono sporto, poezijos
Sventés, renginiai.

6. Darbinga tvarka (2.3.2. — 3 lygis).

Vertinimo savaités metu mokykloje tvyrojo darbinis mokymosi Surmulys. Mokiniai jautési
atsakingi uz tvarka mokykloje — dazniausiai patalpas paliko tvarkingas, po paskutinés pamokos
klaséje kédes pakelé nuo Zemés — taip palengvindami valytojy darbg. Vertinimo savaités metu
pamoky lankomumas buvo beveik Simtaprocentinis, beveik visi mokiniai tur¢jo reikiamas
mokymosi priemones, neturintiems davé mokytojai. Mokykloje yra parengta mokyklos mokiniy
skatinimo ir drausminimo tvarka bei Mokiniy elgesio taisyklés yra aptartos ir Mokyklos darbo
tvarkos taisyklése. [Sanalizavus abu dokumentus nustatyta, kad dokumentai 1§ dalies ,,persidengia®,
o kai kuriy nustatyty taisykliy nesilaikoma. Tikétina, kad dalis draudimy jau neatitinka Siy dieny
aktualijy bei mokiniy poreikiy.

7. Aplinkos estetiSkumas (3.1.2. — 3 lygis).

Mokykla renovuota daugiau negu prie§ deSimt mety, taciau iSlaikoma tvarkinga ir jauki.
Jaukuma kuria spalvos, kambariniai augalai, eksponuojami mokiniy darbai, mokiniy ir mokytojy
garbés ir padékos raStai. Labai tvarkinga ir jauki mokyklos valgykla, tvarkingos mokiniams ir
mokytojams skirtos higienos patalpos. Reikéty atkreipti démesj, kad labiau tvarkingi ir estetiski yra
pradiniy klasiy kabinetai. Tikétina, kad tai susij¢ su tuo, kad pradiniy klasiy mokytojai nuolat dirba
tuose kabinetuose ir turi daugiau galimybiy pritaikyti ir iSlaikyti esteting edukacing aplinkg. 5-9
klasés mokosi klasiy sistema. Ta pati klasé mokosi tame paciame kabinete, todél prielaidos sukurti
tinkamas dalyky déstymui aplinkas ir iSlaikyti estetinj vientisumg bei tvarka yra mazZesnés.
Mokyklos aplinka tvarkinga, ta¢iau ugdymui(si) $iuo metu iSnaudojamas tik stadionas.

8. Optimalus iStekliy paskirstymas (4.1.1.— 2 lygis, nurodytas aspektas — 3 lygis).

Mokyklos perspektyvai uZztikrinti didele reikSme turi optimalus iStekliy paskirstymas,
pagristas duomenimis ir bendruomenés susitarimais. Pedagoginiy darbuotojy kvalifikacija atitinka
teisés aktus, visy dalyky moko mokytojai specialistai. Mokykloje yra mokytojo padéjéjo etatas, nors
ir nedideliais kriiviais, atsizvelgiant j Mokiniy krepselio galimybes, — dirba psichologas, logopedas,
socialinis pedagogas. Mokyklos taryba iSklauso direktoriaus ataskaitg apie 1éSy panaudojimg, kartu
sprendzia del labdaros paskirstymo. Mokykla turi nemaZzai réméjy, kurie mokykla remia jai
reikalingais daiktais. Mokykla dalyvauja projektuose, organizuoja vaiky vasaros stovyklas. Taip
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sudaromos mokiniams galimybés jvairiapusiSkiau ugdytis bendrgsias ir dalykines kompetencijas,
socializuotis vasaros atostogy metu.

9. Isipareigojimas susitarimams (4.1.2. — 2 lygis, nurodytas aspektas — 3 lygis).

Mokyklos vadovai imasi tiesioginiy veiksmy strategijai ir veiklos planams jgyvendinti,
kasdieniu elgesiu demonstruoja sutartas mokyklos vertybes ir socialinius emocinius gebé&jimus.
Mokytojai pasitiki mokyklos vadovais kaip partneriais, pagalbininkais ir pataréjais. Direktoré ir
pavaduotoja ugdymui dirba darnioje komandoje, pasidalijusios atsakomybe, direktoré visiskai
pasitiki pavaduotoja ugdymui, mato jos profesinj tobul¢jimg. Pavaduotoja ugdymui dalyvavo
projekte ,,Lyderiy laikas®“, kuriame jgytas kompetencijas taiko vadybiniame darbe. Mokyklos
vadovai jvardino, kad dél visy problemy sprendimo tariamasi dazniausiai su mokytojais, maziau su
tévais ir mokiniais. Mokyklos vadovy jsipareigojimas susitarimams yra stiprioji mokyklos veikla.

10. Mokyklos atvirumas bendradarbiavimui (4.2.3. — 3 lygis).

Mokyklos atvirumas yra stiprusis mokyklos veiklos aspektas. Bendruomenés nariai domisi
kintancia aplinka, reaguoja j pasikeitimus, mezga socialinius rysius. Kalveliy Stanislovo Moniuskos
gimnazijoje organizuotos bendros sporto, saugaus eismo varzybos, vykdytas integruotas Kalveliy,
Pakenés, Sumsko ir Kyviskiy mokykly projektas ,,Ku pokrzepieniu serc®, dalyvauta susitikime su
VU Chemijos fakulteto studentais. Sumsko pagrindinéje mokykloje vyko trijy mokykly (tarp jy ir
Pakenés) Mokiniy taryby susitikimas. Mokiniy grupé lankeési Ploci¢no Tartako Lenky lakiiny pag-
rindinéje mokykloje Lenkijoje. Sie susitikimai ugdé mokiniy socialing ir kultiiring kompetencijas.
Metodinés tarybos teigimu, socialiné partneryst¢ stiprina mokiniy pasitikéjimg savimi.
Bendradarbiavimas su mokyklomis jtrauktas j Mokiniy tarybos ir mokyklos popamokinés veiklos
planus. Atsizvelgdami j vertinimo metu surinktg informacija, vertintojai daro iSvada, kad mokyklos
atvirumas yra stiprusis mokyklos veiklos aspektas, nes padeda mokiniams ugdyti(s) dalykines ir
bendrasias kompetencijas.

Tobulintini mokyklos veiklos aspektai

1. Gyvenimo planavimas (1.1.1. - 2 lygis, nurodytas aspektas — 1 lygis).

Mokyklos démesys mokiniy gyvenimo planavimui nepakankamas. Kalbinti mokyklos
darbuotojai, atsakingi uz ugdyma karjerai, mano, kad tai aktualu tik 10-os klasés mokiniams.
Minéty darbuotojy teigimu, vyresniy klasiy mokiniai informuojami apie individualiy konsultacijy
galimybe, taciau tokia galimybe naudojasi pavieniai mokiniai. Mokyklos 2016-2017 m. m. veiklos
plane numatyta, kad ugdymas karjerai bus integruojamas j dalyky mokymg ir klasiy auklétojy
veikla. Taciau perzitréjus atsitiktiniu bidu pasirinkty septyniy ilgalaikiy ir trijy klasiy auklétojy
planus nustatyta, kad jy turinyje tik 2 ir 4 klasés planuose uzfiksuotos sgsajos su mokiniy saves
paZinimu, profesiniy polinkiy tyrimu, profesiniu Svietimu. Stebétose pamokose ir kitose ugdymo(si)
veiklose 1Sorés vertintojai nefiksavo rySiy su tolesnio mokiniy gyvenimo perspektyvomis.
Bibliotekoje yra profesinio Svietimo kampelis, taciau jame pateikta informacija nesisteminga,
pasenusi. Mokyklos indélis j mokiniy gyvenimo planavimg yra tobulintinas mokyklos veiklos
aspektas ir rekomenduoja susipazinti su mokiniy ugdymo karjerai nuo ankstyvo amziaus
metodikomis; susitarti, suplanuoti ir pradéti jgyvendinti sistemingg mokiniy profesiniy polinkiy
tyrimo, jy informavimo ir supaZindinimo su profesijy pasauliu, konkursinio balo studijy
programoms apskai¢iavimo metodika, kitais reikalavimais, stojant j atitinkamas specialybes.
Dalyky mokytojams supaZindinti su profesijomis, kuriy studijoms reikalingos jy déstomo dalyko
Zinios ir(ar) jvertinimas, pagal galimybes integruoti dalyky ugdymo turinj, klasiy auklétojy veikla
su profesiniu informavimu ir Svietimu.

2. Pasiekimy ir paZangos pagristumas (1.2.2. — 2 lygis).

Mokiniy paZangos ir pasiekimy pagristumas yra tobulintinas mokyklos veiklos aspektas.
Planuojant mokiniy mokyma(si) butina veiksmingiau naudotis vertinimo metu gauta informacija
apie konkrecius mokiniy pasiekimus pamokoje. Tikétina, kad mokymo(si) kokybé geréty, jeigu
pamokoje didesnis démesys biity skiriamas kiekvieno mokinio galiy gilesniam pazinimui, daromos
asmeninés pazangos stebéjimui ir jvertinimui. Vertéty pamokoje vertinti ir jsivertinti pagal aiskius
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ir konkrec¢ius vertinimo kriterijus, jtraukti mokinius j ugdymo pamokoje planavima, o sukaupta
vertinimo informacija kurybiSkai ir tikslingai panaudoti tolimesnio mokymo(si) planavimui.
Naudinga biity, pristatant standartizuoty, diagnostiniy testy, PUPP rezultatus Mokytojy tarybai ir
Metodinei tarybai, sprendimus orientuoti ne tik j tévy informavimag, bet ir j mokyklos ugdymo
turinio koregavima.

3. Plany naudingumas (2.1.2. — 2 lygis).

Atsizvelgiant | vertinimo metu fiksuota informacija, daroma iSvada, kad plany
naudingumas yra tobulintina mokyklos veiklos sritis. Tikétina, kad ugdymo planas labiau atitikty
mokiniy ugdymosi poreikius, jei blity grindziamas vertinimo metu gauta informacija, stebésenos,
mokiniy apklausy duomenimis, pritaikomas pagal mokyklos kontekstg ir iSteklius, jei bty
susitariama dél konkreciy priemoniy pasiekimams gerinti, iSdiskutuotos aiskios sasajos tarp veiklos
ir ugdymo plany.

4. Diferencijavimas, individualizavimas, suasmeninimas (2.2.2. — 2 lygis).

Per pamokas vertintojai steb¢jo jvairiy mokymosi stiliy, poreikiy, nevienodu tempu
dirban¢iy mokiniy. DaZniausiai buvo diferencijuotas tempas, palaukta, kol atskiri mokiniai baigs
atlikti uzduotj, teikta papildoma pagalba specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniams, taciau
diferencijavimo pagal mokiniy mokymosi pasiekimy lygius, ypa¢ gabesniems mokiniams, beveik
nebuvo stebéta. Tai taip pat tai neatsispindi ir mokymosi uzdaviniuose. Tik pavienése pamokose
taikyti nenuolatiniai mokiniy pergrupavimai pagal jy mokymosi poreikius. Nors i§ pokalbio su
Metodine taryba paaiSkéjo, kad mokytojai yra aptare mokiniy mokymosi stilius, taciau pamokose
beveik nestebéta, kad mokiniams biity sudaryta galimybé pasirinkti veiklas, uzduotis. | atskirus
mokiniy poreikius ir gebéjimus atsizvelgta 26 proc. stebéty pamoky. Diferencijavimas,
individualizavimas ir suasmeninimas yra vienas i$ tobulintiny mokyklos veiklos aspekty. Daugiau
démesio skiriant ugdymo individualizavimui ir diferencijavimui pamokose, sudarant galimybes
pasirinkti, sitlyti veiklas, uzduotis tikétina, kad geresniy rezultaty pasiekty visy mokymosi lygiy
mokiniai.

5. Mokymeosi virtualioje aplinkoje jvairiapusiSkumas (3.2.2. — 2 lygis, nurodytas
aspektas —1 lygis).

Mokymosi virtualioje aplinkoje galimybés mokykloje Siuo metu néra pakankamai
suprantamos. Kalbinti Metodinés tarybos nariai, pavieniai mokytojai neZinojo apie virtualias
mokymosi aplinkas, virtualaus bendradarbiavimo galimybes, jy dalyky mokymui(si) skirtas
mokomasias kompiuterines programas. Tik keliose stebétose pamokose iSorés vertintojai uzfiksavo
mokomyjy internetiniy Saltiniy arba kompiuteriniy programy panaudojimo elementus Taciau ir tais
atvejais, kai mokytojai naudojo virtualius Saltinius, jie buvo naudojami mokymui (mokytojo
aiSkinimo iliustravimui, demonstravimui, ugdymo(si) fono sukiirimui, bet ne mokymuisi. Mokiniai
saké, kad mokykloje yra bevielis interneto rySys (WI-FI), jie noréty juo naudotis, bet jiems
nezinomas prisijungimo slaptazodis. Mokyklos administracijos teigimu, mokytojy ir tévy sutarimu
mokiniams WI-FI slaptazodis néra teikiamas norint juos apsaugoti nuo Zzalingos informacijos
poveikio. ISorés vertintojai daro iSvada, kad rodiklio ,,Mokymasis virtualioje aplinkoje* aspektas
jvairiapusiskumas yra tobulintinas mokyklos veiklos aspektas. Rekomenduojama visiems
pedagogams susipazinti su mokymosi virtualioje aplinkoje samprata, formomis, galimybémis ir
susitarti del diegimo pradmeny, numatyti sekmés kriterijus. Tikétina, kad mokymasis virtualioje
aplinkoje turés poveikj geresniam ir SiuolaikiSkesniam mokiniy bendryjy ir dalykiniy kompetencijy
ugdymui bei mokiniy mokymo(si) pazangai ir pasiekimams.



